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Decreto N° 8.802 ; 14 de febrero de 2012

HUGO CHAVEZ FRIAS |
Presidente de la Repiblica

Con el supremo compromiso y voluntad de lograr fa mayor
eficacia poiftica y calidad revolucionaria en fa construccion del
socialismo, la refundadén. de la naddn venezolana, basado en
principios humanistas, sustentado en condiciones morales y
eticas que persiguen el progreso de la patria y del colectivo, por
mandato del pueblo y en ejercicio de las atribuciones que le
confieren los articulos 226 y 236 numerales 2 y 11 de fa
Constitucién de la Repiblica Bolivariana de Venezuela, y el
Articulo 10 de |a Ley de Universidades, en concordandia con lo
previsto en los articulos 6 de la Ley Orgdnica de Educacion y
oida la opinién del Consejo Nacicnal de Universidades, .en su
sesion ordinaria 30 de octubre de 2008, en Consejo de
Ministros,

CONSIDERANDO

Que la educacidén es un derecho humano fundamental y un

. deber del Estado, y que para profundizar el proceso de
independendia y soberania de nuestro pais, fortalecer €l Estado
democratico y sodal de derecho y de justicda, resulta
indispensable la formadén integral, colectiva, de calidad y
permanente, de hombres y mujeres, con un enfoque
humanistico-social, teniendo como objetivo astratégico la
generacién, sistematizagon y apropiacion sodal del
conodmiento ¥ 1a innovacion como procescs que contribuyan al
desamollo soherano, humano, integrai y sustentable de la
Nacién,
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CONSIDERANDO

Jue ef subsistema de educacién universitaria tiene la funcién de
garzntizar |a creacién, difusién, socializacidn, produccion,
apropiacion y conservacion del conocimiento en la sociedad, asi
como estimular la creacidn intelectual y cultural en todas sus
formas, profundizar el proceso de formacion integral
permanente de ciudadanas y ciudadanos criticos, reflexivos,
sensibles y comprometidos, social vy éticamente con el
desarrollo del pais,

CONSIDERANDO

Que la Mision Alma Mater tiene entre sus objetivos generar una
nueva red institucional de la educacidn universitaria
venezolana; garantizar la participacion de todas y todos en la
generacion, transformacion y difusion del conocimiento;
reivindicar el caracter humanista de la educacion universitaria;
fortalecer un nuevo modelo académico comprometido con la
inclusion vy la transformacion  social, profundizar la
municipalizacién de la educacidn universitaria vinculada 2 la
vocacion y necesidades productivas, sociales y culturales de los
espacios territoriales, asi como potenciar la  educacion
universitaria como proyecto estratégico de 1a Nacién y espacio
de unidad latinoamericana y caribefia,

CONSIDERANDO

Que en este marco es necesaric la creacidn de nuevas
instituciones y la transformacion de las existentes, generando
nuevos modelos de gestion, formacién, generacidn vy
socializacién de conocimientos estrechamente vinculados a
nuestras comunidades,

CONSIDERANDO

Que el Instituto Universitario de Tecnologia de “Caripito” y el
Instituto Universitario Tecnolidgico de Cumand extension "Punta
de Mata” en el estado Monagas, desde su creacién en los afios
1988 y 1983 respectivamente, han tenido una destacada
trayectoria en la formacion de Teécnicas y Técnicos Superiores
Universitarios y que igualmente han consolidado un cuerpo
docente, administrativo y obrero, que ha demostrado su

capacidad para conducir una institucion de educacidn
universitaria,

CONSIDERANDO
Que las comunidades universitarias de los  Institutos

Universitarios de Tecnologia de “Carigito” y de Cumana
extensién “Punta de Mata", han realizado una profunda
evaluacién institucional y una discusion sobre ia universidad
necesaria y, asimismo, han definido junto con el Poder Fopular
del estado Monagas el encargo social de la Universidad
Politécnica Territorial det Norte de Monagas "Ludovico Silva”,

CONSIDERANDO

Que Luis José Silva Michelena, mejor conocide como Ludovico
Silva, Profesor Universitario, Poeta y Fildsofo, egresando Suma
Cum Laude de la Escuela de Fitosofia y Letras de 1a Universidad
Central de Venezuela, su gran sed de conocimiento lo lleva a
estudiar Filosofia y Letras en Madrid, Literatura Francesa en La
Sorbona de Paris y Filosofia Romantica en Alemania, durante su
permanencia en Madrid un grupo de estudiantes lo bautiza
como Ludovico, apodo este que sustituyé su nombre. Fue
Profesor de la Escuela de Filosofia y Letras de la Universidad
Central de Venezuela. Fue probablemente el autor marxista mas
respetado y que mas contribuyd con el desarrollc tedrico del
marxismo en i0s afos 60 y 70 en Venezuela. Como parte de sus
aportes a la pedagogia sefialé que la escuela es la que le

o) g;}ﬁ‘?“’":a

RE® |68 B

) om | s oo

M.ao’um ﬁVrr}i‘.."L.M
Jadig -l

permite al pueblo ganar autoest~az, gignidad v satre todde
esperanza por un porvenir gua io subyuga. Participd er iz
fundacién de la revista “Papetes”; también fue fundador de iz
Revista “Lamigal”; dirigid y produjo el programa radial "Lz
Palabra Libre™; fue considerado como uno de ios mas
importantes intelectuales del sigic XX por su amplia produccion
literaria.

DECRETA

Creacién
Articulo 1°, Se crea Iz Universidad Politécnica Territorial
del Norte de Monagas "Ludovico Silva”™ en el marco de Ia
Mision Alma Mater, como Universidad Nacional Experimental,
con persenalidad juridica y patrimonio propio, distinto al de la
Replblica Bolivariana de Venezuela, la cual tendrd su sede
inicial en |a dudad de Caripito, estado Monagas.

Objeto
Articulo 2°. La Universidad desarroliara sedes, proyectos v
programas académicos de formacion, creacién intelectual,
desarrolic tecnolégico, innovacidn, asesoria y vinculacion social
con prionidad en ef Este del estado Monagas, mediante la
articulacién con la Mision Sucre y a través de alianzas con otras
instituciones de educaddn universitaria. La creacién de
programas, proyectos y sedes respondera a los requerimientos
del desarrolio territorial integral y estard en correspondencia
con las necesidades planteadas por el Poder Popular, de
conformidad con los lineamientos del Ministerio del Poder
Popuiar para la Educacion Universitaria y previo cumplimiento
de los tramites legales respectivos.

Encargo Secial
Articulo 3°. Universidad Politécnica Territorial del Norte de
Monagas “Ludavico Silva” tiene como encargo social contribuir
activamente al desarrolio enddgeno integral y sustentable en su
area de influenda territorial, con la participadion activa y
permanente del Poder Popular, abarcando muiltiples campos de
estudio, bajo enfoques inter y transdisciplinarios, para abordar
los problemas y retos de su contexto territorial, de acuerdo con
las necesidades del pueblo, a partir de las realidades
geohistéricas, auituraies, sodales y productivas, ayudando a
conformar una nueva geopolitica nacional.

Naturaleza
Articulo 4°. La Universidad Politécnica Territorial del Norte de
Monagas “Ludovico Silva”, es un instrumento del pueblo de
Monagas para contribuir a su desarrollo integral y sustentable,
en el marco de la construccion def socialisme bolivariano, a
través de la formacion integral de alto nivel, la generacion y
apropiacion social det conocimiento y la vinculacién activa con
proyectos de desarrclfo, empresas socialistas y comunidades,
en funcdn de las lineas estratégicas del Proyecto Nacional
Siman Bolivar,

Objetivos Estratégicos
Articulo 5°, La Umversidad Politécnica Territorial def Norte de
Monagas "Ludovico Silva” tiene como objetivos estratégicos, 1os
siguientes:

t. Desarrollar una formacién integral de alto nivel, en
estrecha relacion con las comunidades, vincuiada a las
necesidades, potencialidades, retos y oroyectos del
contexto territorial, a través de los valores de igualdad,
justicia, libertad, solidaridad, cooperacidn, en Ia lucha por
la eradicacion de todas ias formas de opresion,
expiotacion, dominacion y discriminacion.

2. Garantizar la universalizacién del derecho a una educacién
universitaria de calidad en todo el territorio, mediante ta
articulacién con ta Mision Sucre y otras instituciones
universitarias, bajo los  principios de  cooperacion,
solidaridad y complementariedad.

3. Dinamizar el desarrolio enddgeno integral y sustentable en

su area de influencia, como eje puntal para la
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transformacion social y pi.ductiva del territorio, mediante
la formacidn integral, la interaccion, el intercambio y el
aprendizaje en un proceso enviguecedor permanente con
los saberes del pueblo, ayudando a la conformacion de la
nueva gecpolitica nacional, el fortalecimientc de la
conciencia colectiva y el Poder Popular.

4. Contribuir activamente a la soberania teoldgica de la
Nacion, a través del estudio, la investigacién y el trabajo
creador en mlltiples campos de estudio, enfocados en el
abordaje de los problemas en su contexto territorial, de
acuerdo con las necesidades del pueblo.

5. Fortalecer la participacion popular e la direccién de la
vida social, las capacidades productivas en manos del
puebio v |a gestidn directa de la produccion y distribucion
de bienes y servicios por parte de las y los trabajadores,
bajo criterios de sustentabilidad social y ambiental.

6. Abordar los problemas éticos, culturales, sociales, politicos,
socio-productivos vy ambientales en su territorio, con
perspectiva nacional y de integracién latincamericana vy
caribefia.

7. Desarrollar una gestion institucional participativa y
transparente al servicio del pueblo venezolang,
promaviendc el protagonismo popular en la  vida
universitaria y la presencia activa de la universidad en las
comunidades,

8. Contribuir activamente a la conformacion de un
Subsistema de Educacidn Universitaria y al trabajo
integrado y solidario con instituciones universitarias de
América Latina, el Caribe v demids pueblos del Sur.

Transformacion de los Institutos Universitarios de
Tecnologia de “Caripito”™ y de “"Cumana”

extensién Punta de Mata

Articulo 6°. La Universidad Politécnica Territorial del Norte de
Monagas “Ludovico Silva” surge de la transformacion del
Instituto Universitaric de Tecnologia “Caripito” y el Instituto
Universitario de Tecnologia Cumand extension “Punta de Mata”.
La Universidad Politécnica Territorial asumird la gestion de los
Programas Nacionales de Formacion v carreras autorizadas al
Instituto Universitario de Tecnologia “Caripito” y al Instituto
Universitario de Tecnologia Cumand extension "Punta de Mata”,
e incorporard  progresivamente  al  personal docente,
administrativo y obrero que presta actuatmente sus servicios en
los referidos institutos, conforme al Plan Institucional de

Transicicn que dicte el Ministerio del Poder Popular para la
Educacion Universitaria.

Transferencia de personal y garantia
de derechos laborales
Articulo 7°, El Ministeric del Poder Popular para la Educacion
Universitaria, durante la vigencia del Plan Institucional de
Transicion, establecera los procedimientos y ejecutara las
accicnes  pertinentes para que el personal  docente,
administrativo y obrero que presta sus servicios como
funcionario plblico de carrera o contratado, en el Instituto
Universitario  de  Tecnologia “Caripito”™ y  del  Instituto
Universitario de Tecnologia Cumana extension “Punta de Mata”
sea transferido progresivamente a la Universidad Politécnica
Territorial del Norte de Monagas “Ludowico Silva”, previg
cumplimiento de los requisitos exigidos por el marco juridico
vigente, y conforme a los lineamientos dictados por el Ministerio
del Poder Popular de Planificacién v Finanzas, garantizandoseles
el reconocimiento de sus derechos laborales.

Continuidad, permanencia y

prosecucion de los estudios
Articulo 8°. La Universidad Pclitécnica Territorial del Norte de
Monagas “Ludovico Silva” garantizard Ja  continuidad,
permanencia, prosecucion y cuiminacion de los estudios de los
programas y carreras que cursan las y los estudiantes del
Institute Universitario de Tecnologia “Caripito” y del Instituto
Universitario de Tecnclogia Cumana extension "Punta de Mata”.
A tales efectos, la Unidad de Control de Estudios de la
Universidad Politécnica Territorial asumira de inmediato 2 las y
ios estudiantes de los Institutos Universitarios Tecnologias antes
mencionados, CoMo propias y propios.
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Patrimonio
Articulo 9°, € patimonio de la Universidad Politémica
Territorial del Norte de Monagas “Ludovico Sitva® estard
integrado por: :

1. Los bienes muebles e inmuebles propiedad de la Republica
Bolivariana de Venezuela, bajo custodia del Instituto
Universitaric de Tecnologia “Caripito” y del Instituto
Universitario de Tecnologia Cumana extensién “Punta de
Mata®, los cuales le serdn transferidos conforme lo
disponga ei Plan Institucional de Transicién.

2. Llos recursos presupuestarios asignados al Instituto
Universitario de Tecnologia “Caripite” y al Instituto
Universitario de Tecnologia Cumand extension “Punta de .
Mata”, los cuales le seran transferidos previo cumplimiento
de las formalidades iegales al efecto.

3. Los aportes ordinarios que se le asignen mediante las
leyes anuales de opresupuesto y los  recursos
extraordinarios otorgados a través del Ministerio del Poder
Popular para la Educacién Universitaria.

4. Llos aportes provenientes de otros entes publicos y
aquellos establedidos en leyes especiales.

S, Las donaciones gue reciba de conformidad con las
disposiciones legales vigentes en la materia.

6. Los recursos provenientes de convenios, acuerdos y actos
suscritos de conformidad con las disposiciones legales
vigentes,

7. Los bienes que adquiera por cualquier titulo licito.

Presupuesto Participativo
Articulo 10. La Universidad Politécnica Territorial del Norte de
Monagas ‘“Ludovico Silva”, establecerd los mecanismos
necesarios para que en fa elaboracion, ejecucidn y control sodal
de su presupuesto y en la administracion de su patrimenic,
participen las y los estudiantes, las y los profesores, las v los
trabajadores administrativos, fas y los obreros y las y los
voceros del Poder Popular, para garantizar la ética y la
transparencia en el manejo de sus recursos.

La organizacién y funcionamiento
Articulo 11, La organizacidon y funcicnamiento de la
Universidad Politécnica Teritorial del Norte de Monagas
*Ludovico Silva” se estableceran mediante Reglamento dictado
por el Ejecutivo Nacional, a través del Ministerio del Poder
Popular para la Educacidn Universitaria. La organizacién y
funcionamiento deberdn adaptarse al encargo social de la
Universidad, para desarrollar modelos de gestidn, formacicn,
generacidn y socializacién de conocimientos estrechamente
vinculados a las comunidades, asi como para facilitar el trabajo
cooperativo, solidario y articulado con otras instituciones,
El Reglamento establecera un Consejo Social que garantizara la
participacién popular en las actividades académicas asi como en
la gestidn y contraloria de la Universidad, y que contard entre
sus integrantes con voceras y voceros del poder comunal, de
los gobiernos regionales y locales, fa Mision Sucre, estudiantes,
profesoras vy profesores, trabajadoras y  trabajadores
administrativos, obreras y obreros.

Previsiones juridicas y administrativas
para e} desarrollo
de la vinculacién soclal de la Universidad
Articulo 12, la organizacién y funcionamiento de Ja
Universidad estardn dirigidos a asegurar el mayor aporte
institucional al desarrollo territorial en todas sus dimensiones.
En tal sentido, se estableceran las previsiones juridicas y
administrativas para que, en el cumplimientc de sus fines
academicos y sociales, la Universidad desarrolle, entre otras
actividades: asesoramiento a organizaciones sociales, gobiernos
regionales y locales y empresas sodialistas; desarrolio ¥
mejoramiento de productos y procesos productivos; desarrolio
de innovaciones y tecnologias; transferencia de bienes
tecnologicos; proyectes de investigacion conjunta entre Ia
universidad y las empresas socialistas; desarrollo de empresas
de propiedad social; fomento para que las empresas, centros de
servicios y comunidades se constituyan en espacios de
formacidn; asi como fa participacién en proyectos comunitarios
que conduzcan al fortalecimiento de las actividades
socioproductivas, educativas, politicas, culturales y econdmicas,
en el proceso de consolidacidn del Poder Popular.
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Articulacién con la Red

Universitaria Alma Mater

Articulo 13. La Universidad Politécnica Territorial del Norte de

Monagas “Ludovico Silva” -se articulard en red con otras
instituciones de educacién universitaria en funcidn de:

1. tonstrur comunidades de conocimiento y aprendizae,
dirigidas a la generacion, transformacién y apropiacion
social dei conocimiento, en beneficio de la Nacidn.

2. Desarroliar programas de formacidn, creacién intelectual y
vinculacién sodial compartidos.

3. Facilitar el intercambic de saberes y experiencias, la
movilidad de estudiantes, profesoras y profesores, asi
como el uso y desarrollo de recursos educativos, bases de
informacién e  infraestuctura  que puedan  ser
aprovechados por distintas instituciones.

4. Coordinar esfuerzos con organismos y entes del Estado,
€mpresas y organizaciones de participacién popular.

5. Generar modelos de gestion alternativos, basados en una
cultura de trabajo compartido, bajo los principios de la
cooperacion, solidaridad y complementariadad.

Disponibilidad de recursos presupuestarios
Articuio 14, Las Ministras ¢ fos Ministros de! Poder Popular de
Planificacion y Finanzas y para la Educacidn Universitaria
ejecutaran las accdones que sean necesarias para asegurar o5
recursos presupuestarios requeridos para dar cumpiimiento a
este Decreto.

Derechos y Obligaciones asumidas

por los Institutos Universitarios

Articuio 15. Los derechos y obligaciones asumidas por el

Instituto Universitario de Tecnologia de “Caripito” y el Instituto

Universitario de Tecnologia de Cumand extensién “Puntz de

Mata®, antes de la fecha de entrada en vigenda def presente

Decreto se transfieren a la Universidad Politécnica Territorial del
Norte de Monagas “Ludovico Silva”,

Ministra o Ministro encargado de ia ejecucién
Articulo 6. La Ministra ¢ el Ministro del Poder Popular para la
Educacion Universitaria, queda encargado de la ejecucidn del
presente Decreto, asi como de la resolucién de las dudas ¥
controversias que pudieren suscitarse durante su ejecucion,

DISPOSICIONES TRANSITORIAS
PRIMERA. La Ministra 0 & Ministo del Poder Popular para la
Educacidn Universitaria designara una Comisién Organizadora y
un Consejo Directivo Provisional, este Gltimo ejercerd en forma
colegiads la autoridad académica y administrative de la
Universidad, hasta tanto se promulgue el Reglamento de
Organizacidén y Fundionamiento de la misma.

SEGUNDA. La Comisién Organizadora estard conformada por:
seis (6) representantes de las vocerias de! Poder Popular, dos
(2) representantes de la voceria del Ejecutivo Regional y
Munidipal, un representante de fa voceria de la Zona Educativa,
un representante de la voceria de la Mision Sucre, dos 2
representantes de |a voceria de los Consejos Estudiantiles, dos
(2) representantes de la voceria del Consejo de Profesores, dos
(2) representantes de [a voceria del Consejo de Trabajadores
Administrativos, dos (2) representantes de la voceria del
Consejo de Obreros y los miembros del Consejo Directivo
Provisional,

TERCERA. El Consejo Directivo Provisional estard conformado
por:

1. La Rectora o el Rector.

2. La Secretaria o el Secretario. ]

3. Las o los Responsables de Jas Areas Académica,
Administrativa, Estudiantil y Territorial.

4. Una o un representante del Ministerio del Poder Popular
para la Educacidn Universitaria.

5. Una vocers o vocero de las y los estudiantes,

6. Una vocera o vocero de las y fos profesores.

7. Una vocera o vocero de las y los trabajadores
administrativos.
8. Una vocera o vocero de Ias y los obreros,

CUARTA. La Comisi6n Organizadora, en un lapso no mayor a
seis (6) meses presentard ante e Ministerio del Poder Popular
Para la Educacién Universitaria, el proyecto de Reglamento de
Organizadidn y Funcionamiento, para su aprobacidn y posterior
publicacién en la Gaceta Oficial de la Reptiblica Bolivariana ce
Venezuela, asl como del Plan de Desarrollo Institucional. Este
Plan deberd contemplar los siguientes aspectos:

1. Contribucién activa con Ja universalizacién de la educadién
universitaria y ariculacién permanente, bajo criteros de
cooperacion, solidaridad y complementariedad, con la
Misién Sucre, otras instituciones de educacién universitaria
en el territorio, asl como con los demds niveles del sistema
educativo y otros organismos del Estado, .

2. Desarrolio de un modelo educativo humanista, en estrecha
vinculacién con las comunidades, comprometido con la
soberania nadonai, los valores de igualdad, libertad y
solidaridad vy la construccitn del soclalismo bolivariano.

3. Garantias para la mayor solidez en la generacidn y
apropiacion social del conocimiento para la transformacion
del temitorio en atencién a los retos éticos, politicos,
productives, sodiales, dlentifico-tecnolégicos y ambientales
qQue plantea la construccién de un desarrollo integral y
sustentable, :

4. Plan de Formacidn permanente del personal docente,
lineas de investigacion y postgrado.

5. Desarrolio de un nuevo modelo de gestién, basado en la
participacion protaginica a través de ia vinculadén
permanentemente del Poder Popular v la comunidad
universitaria, para el desarrollo territorial, integral y
sustentable. '

6. Articulacién con las demds institudones que integran el
Subsistema de Educacién Universitaria, asi como la
cooperaddén  intemacional  solidaria dirigida  ai
fortalecimiento de la unién fatinoamericana y caribefia, y la
alianza entre los pueblos del Sur.

PARAGRAFO UNICO: La Comision Organizadora, en un lapso
no mayor a noventa (90) dias continuos, debera crear la Unidad
de Auditoria Interna de la Universidad, en el supuesto de no
haberse concretado el instrumento que definirs el Proyecto de
Reglamento de Organizacién y Funcionamiento, asi como del
Plan de Desarmolio Institucional segin el lapso estipulado en la
DISPOSICTON TRANSITORIA CUARTA del presente Decreto y de
conformidad con lo previsto en e Ordenamiento Juridico
Venezolano Vigente.

QUINTA. Hasta tanto Ia Universidad Politécnica Territotial dei
Norte de Monagas * Lwdovico  Siva™ disponga de los
recursos presupuestarios ordinarios para el ejercicio fiscal 2012,
correspondera al Instituto Universitario de Tecnologia “Caripito”
y al Instituto Universitario de Tecnologia Cumand extension
“Punta de Mata”, asumir ios compromisos econdmicos y de,
representadén frente a los trabajadores y demds acreedores
que ésta tenga, Asimismo, la Universidad Politécnica Territorial
del Norte de Monagas ™Ludovico Siiva® una vez se le asignen los
recurscs por via del presupuesto ordinario, deberd responder
por todas aquelias acreendias o pasivos que para la fecha
persistan a nombre de Iz Repdbiica por 6rgano del Instituto
Universitario de Tecnologia “Caripito” y del Insttuto
Universitario de Tecnologia Cumand extension "Punta de Mata”,

SEXTA. El proceso de conaurso para ef ingreso como personal
docente ordinaric de} Instituto Universitario de Tecnologia
“Caripito” y del Instituto Universitario de Tecnoiogia Cumand
extension "Punta de- Mata”, se regira por la normativa
establecida en el Decreto N© 7038 de fecha 10 de noviembre de
2009, publicado en Gaceta Oficial de la Repliblica Bolivariana de
Venezuela N° 39,303 de fecha 10 de noviembre de 2009,

i DISPOSICION DEROGATORIA
UNICA. Quedan sin efecto las disposiciones normativas de
Igual o menor jerarquia, que colidan con este Decreto.
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. DISPOSICION FINAL
UNICA. Realizada la transferencia definitiva de los bienes y el
personal del Instituto Universitaric de Tecnologia “Caripito” y
del Instituto Universitario de Tecnologia Cumana extension
"Punta de Mata”, a la Universidad Politécnica Territoriai- del
Norte de Monagas “Ludovico Silva®, estos se consideraran
juridicamente extinguidos, correspondiendo a la Universidad
administrar, gestionar y conservar toda la documentacién y
registros académicos surgidos del extinto Instituto,

Bl presente Decreto entrar en vigencia a partir de la fecha de
su publicacion en la Gaceta Oficial de la Repiiblica Bolivariana
de Venezuela,

Dado en Caracas, a los catorce dias del mes de febrero de dos
mil doce. Afio 201° de ia Independencia, 152° de la Federacidn
y 13° de la Revolucidn Bolivariana.

EjecUtese,
{L.5.)

HUGO CHAVEZ FRIAS

Refrendo
El Vicepresidente Ejecutivo
(LS)
ELTAS JAUA MILANO

Refrendado
La Ministra del Poder Popular del
Despacho de |a Presidencia
{LS)
ERIKA DEL VALLE FARIAS PENA

Refrendade
El Ministro del Poder Popular
para Relaciones Intericres y Justicia
(L.S.)
TARECK EL AISSAMI

Refrendado
El Ministro de! Poder Popular para
Relaciones Exteriores
(L.S.)
NICOLAS MADURQ MOROS

Refrendado
El Ministro del Poder Poputar
de Planificacion y Finanzas
{LS)
JORGE GIORDAN]

Refrendado
El Ministro dei Poder Popular
para la Defensa
L5
HENRY DE JESUS RANGEL SILVA

Refrendado
La Ministra del Poder Popular para
el Comercio
(LS)
EDMEE BETANCOURT DE GARCILA

Refrendado
El Ministro del Poder Popular de
Industrias
(LS)
RICARDO JOSE MENENDEZ PRIETO

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
el Turismo
(LS.
ALEJANDRO ANTONIO FLEMING CABRERA

Refrendado
Ei Encargado dei Ministerio del
Poder Popular para la Agricuitura y Tierras
(LS.}
ELIAS JAUA MILANO

Refrendado
La Ministra del Poder Popular para
la Educacion Universitaria
Lsy)
MARLENE YADIRA CORDOVA

Refrendade
La Ministra del Poder Popular para
la Educacén
(LS.)
MARYANN DEL CARMEN HANSON FLORES

Refrendade
La Ministra del Poder Popuiar para
la Salud
(LS)
EUGENIA SADER CASTELLANCS

Refrendado
La Ministra del Poder Popular para
el Trabajo ¥ Seguridad Social
(L5}
MARIA CRISTINA IGLESIAS

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
Transporte Terrestre
(LS)
JUAN DE JESUS GARCIA TOUSSAINTT

Refrendado
La Ministra de! Pocder Popular para
Transporte Acudtico y Aéreo
(LS)
RLSA ILIANA GUTIERREZ GRAFFE

Refrendado

El Ministro del Poder Popuiar para

Vivientia y Habitat

{.5) i
RICARDO ANTONIO MOLINA PENALOZA

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
de Petrdlea y Mineria
L5
RAFAEL DARIQ RAMIREZ CARRENQ

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
el Ambiente -
(LS}
ALEJANDRO HITCHER MARVALDI

Refrendado
£l Ministro del Poder Popular
para Cendia y Tecnologia
(LS.
JORGE ALBERTO ARREAZA MONTSERRAT

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
la Comunicacién y a Informacién
{Ls)
ANDRES GUILLERMO IZARRA GARCIA

Refrendado
La Ministra del Poder Popular para
las Comunas y Proteccién Social
(LS)
ISIS OCHOA CARIZALEZ

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
la Alimentacion
(LS.)
CARLOS OSORIQ ZAMBRANG

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
la Culturz
{L5)
_PEDRO CALZADILLA

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
el Deporte
{Ls)
HECTOR RODRIGUEZ CASTRO

Refrendado
La Ministra del Poder Popular para
los Pueblos Indigenas
(Ls)
NICIA MALDONADO MALDONADO
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Refrendado
La Ministra def Poder Popular
para ka Mujer y la Igualdad de Género

sensibles y comprometidos, social y éticamente con .ol
-desarrolio del pais,

{L.S.)
NANCY PEREZ SIERRA
CONSIDERANDO
Refrendado
El Ministro del Poder l_»"opular
?f_ r;)la 9i2 Béctrica Que la Mision Alma Maler tiene entre sus objetivos generar una
HECTOR NAVARRO DIAZ nueva red institucional de I3 educadn universitada

o venezolana; garantizar la participacién de todas y todos en la

Refrendado

La Ministra del Poder Popular
para la Juventud

generacion, transformacion vy difusibn del conocimiento;
reivindicar el cardcter humanista de la educacién universitania;

(ts) fortalecer un nuevo modelo académico comprometido -con la
MARIA PILAR HERNANDEZ DOMINGUE2 inclusién  y fa  transformacion  social, profundizar |a
Refrendado ) munidpalizacién de la educacién universitaria vinculada a la

La Ministra dei Poder Popular
para el Senvicio Penitenciario

vocacion y necesidades productivas, soclales vy culturales de los
espacios temitoriales, asi como potenciar la  educaddn

{LS) universitaria como proyecto estratégico de la Nacidén y espacic
MARJA IRIS VARELA RANGEL de unidad latincamericana y caribefia,
Refrendado
El Ministro de Estado para
fa Banca Piblica _ CONSIDERANDO
(L.S)
RODOLFO CLEMENTE MARCO TORRES
Que en este marco es necesario la creacidn de nuevas
Refrendado

El Ministro de Estado para
la Transformacion Revolucionaria
de la Gran Caracas
(L)
FRANCISCO DE ASIS SESTO NOVAS

instituciones y la transformacidn de las existentes, generando
nuevos modelos de gestibn, formacién, generacion vy
socializacién de - conocimientos estrechamente vinculados a
nuestras comunidades,

CONSIDERANDO
Decreto N° 8.803 14 de febrero de 2012
o’ 5 |3 Que el Instituto Universitarioc de Tecnologia dei estado
EE' & (P Portuguesa, desde su creacidn en el afio 1978, ha tenido una
HUGO CHAVEZ FRIAS ge Vercdeid destacada trayectoria en la formacién de Téenicas y Téenicos
Presidente de la Republica ?Mostl“; atteAd Superiores Universitarios y que iguaimente ha consolidado un

Con el supremo compromise y voluntad de lograr la mayor
eficacig politica y calidad revelucionaria en la construccion del -
socialismo, la refundacion de la nacion venezolana, basado en
principios humanistas, sustentado en condiciones morales y
éticas que persiguen el progreso de la patria y det colectivo, por
mandato del pueblo y en ejercicio de las atribuciones que le
confieren los articulos 226 y 236 numerales 2 y 11 de 1a
Constitucién de la Republica Bolivariana de Venezuela, y el
Articulo 10 de la Ley de Universidades, en concordancia con o
previsto en los articulos 6 de la Ley Orgdnica de Educacion y
oida la opinién del Consejo Nacional de Universidades, en su
sesion ordinaria de 30 de octubre de 2008; en Consejo de
Ministros,

CONSIDERANDO

Que la educacidon es un derecho humano fundamental y un
deber del Estado, y que para profundizar el proceso de
independencia y soberania de nuestro pais, fortalecer el Estado
democratico vy social de derecho y de justicia, resuita
indispensable ia formacidn integral, colectiva, de calidad y
permanente, de hombres y mujeres, con un enfoque
humanistico-soclal, teniendo como objetivo estratégico fa
generacidn,  sistematizacion y  apropiacion  social  del
conocimiento y 1a innovacién como procesos que contribuyan al
desarrollo soberano, humano, integral v sustentable de fa
Nacion,

CONSIDERANDO

Que el subsistema de educacién universitaria tiene la funcién de
gaerantizar fa creacion, difusion, socializacién, produccicn,
apropiacion y conservacion del conocimiento en la sociedad, asi
como estimular la creacién intelectual y cultural en todas sus
formas, profundizar el proceso de formacion integral
permanente de ciudadanas y dudadanos criticos, reflexivos,

cuerpo docente, administrativo y obrero, que ha demostrado su
capacidad para conducir esa institucion de educaddn
universitaria,

CONSIDERANDO

Que ia comunidad universitaria del Instituto Universitario de
Tecnclogia dei estado Portuguesa ha venido realizando una
profunda evaluacién institucional y una discusién sobre fa
universidad necesaria para garantizar el arraigo al estado vy,
asimismo, ha definido junto con el Poder Popular del estado
Portuguesa el encargo social de la Universidad Politécnica
Territorial del estado Portuguesa “Juan de Jesis Montilla”,

CONSIDERANDO

Que Juan de Jesds Montilla, Ingenierc Agrénomo, egresado de
la Universidad Central de Venezuela, Profesor Universitario,
Investigador de la probiemdtica agricola y alimentaria del pais;
entre sus obras se induyen temas politicos vinculados con 3
soberania alimentaria y el desarrollc humano, liderizé a
creacién de varios grupos de investigadores interdisdplinarios,
dedicados al desarmolio de varios tipos de cultives; ided el plan
nacional bandera y de cardcter estratégico para impulsar la
produccién nacional, con especial énfasis en aquellas dreas en
las cuales Venezuela tiene potencialidades; desempefié
importantes cargos piblicos, entre ellos, Ministro de Agricultura
y Cria, Ministro de Produccidn y Comercio, Embajador
Plenipotendario en la Replblica Popular de China, ejercé la -
Direccion del Consejo de Desarroilo Cientifico y Humanistico de
la Universidad Central de Venezuela asi como la Presidencia de

CONICIT. Su trayectoria expresa in gran compromiso con la
Patria.
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DECRETA

Creacién
Articulo 1°. Se crea la Universidad Politécnica Territorial
del estado Portuguesa “Juan de Jesis Montila”, en o
marco de la Misidn Alma Mater, como Universidad Nacional
Experimental, con personaiidad juridica y patrimonio propic,
distinto al de la Replblica Bolivariana de Venezuela, la cual
tendrd su sede inidal en iz cdudad de Acarigua, estado
Portuguesa.

Objeto
Articuio 2°. La Universidad desarrollard sedes, proyectos y
programas académicos de formacién, creacdn intelectual,
desarrolio tecnolégico, innovacidn, asesoria y vinculacién social
con prioridad en el estado Portuguesa, mediante la articulacién
con Ja Mision Sucre y a través de alianzas con otras
instituciones  de educacién universitaria. La ceadén de
programas, proyectos y sedes respondera a los requerimientos
del desarrolio tesritorial integral y estard en correspondencia
con las necesidades planteadas por e poder popular, de
conformidad con los lineamientos del Ministerio del Poder
Popular para ia Educacidn Universitaria y previo cumplimiento
de los tramites legales respectivos.

Social
Articulo 3°. La Universidad Politéanica Teritorial det estado
Portuguesa "Juan de Jesiis Montilla” tiene como encargo social
contribuir  activamente al desarrolioc enddgeno integral ¥
sustentable en su drea de infiuencia temitodial, con la
participacion activa y permanente ded Poder Popular, abarcando
maltiples campos de estudio, bajo enfoques inter y
transdisciplinarios, para abordar los problemas y retos de su
contexto territorial, de acuerdo con las necesidades del pueblo,
a partir de las realidades geohistdricas, culturales, sociales y
productivas, ayudando a conformar una nueva geopolitica
nacional,

Naturaleza
Articulo 4°, La Universidad Politécnica Territotial del estado
Portuguesa “Juan de Jesiis Montilla® es un instrumento del
pueblo Portuguesedio para contribuir a su desamrolio Integral y
sustentable, en e marco de ka construccién del sodalismo
boiivariano, a través de la formadion integral de alto nivel, la
generacién y aproplacién social del conotimiento y la
vinculacion activa con proyectos de desarrollo, empresas
sodialistas y comunidades, en funcidn de las ineas estrabégicas
del Proyecto Nacional Simdn Bolivar.

Estratégicos
Articulo 5°. La Universidad Politécnica Territorial del estado
Portuguesa “Juan de Jesis Montilla” tiene como objetivos
estratégicos las siguientes:

1. Desarrollar una formadén integral de alto nivel, en
estrecha relacidn con las comunidades, vinoulada a las
necesidades, potencialidades, retos y proyectos del
contexto territorial, a través de los valores de iguakiad,
justicia, libertad, solidaridad, cooperacién, en ta fucha por
la emadicacin de todas las formas de opresion,
explotacién, dominacidn y discriminadion.

2. Garantizar la universalizacién de la educacidn universitaria
con calidad en todo el teritorio, mediante ks articulacion
con la Misién Sucre y otras instituciones universitarias, bajo
los principios de cooperacién, soidaridad v
complementariedad.

3. Dinamizar el desarrolio enddgeno integral y sustentable en
su 4rea de influenda, como eje puntal para fa
transformacion social y productiva del territorio, mediante
la formacion integral, ia interacdon, el intercambio y el
aprendizaje en un proceso enriquecedor permanante con
los saberes del pueblo, ayudando a !a conformacién de 1a

nueva geopolitica nacional, el fortalecimiento de Ia
conciencia colectiva y el Poder Popular.

4. Contribuir activamente a la soberania tecnoldgica de la
Nacién, a través del estudio, la Investigacion y el trabajo
creador en mlltiples campos de estudio, enfocados en ef
abordaje de los problemas en su contexto territorial, de
acuerdo con las necesidades del puebio.

5. Fortalecer {a participacidn popular en la direccidn de la vida
social, las capacidades productivas en manos del pueblo y
la gestién directa de la produccién y distribucién de bienes
y servicios por parte de las y los trabajadores, bajo
criterios de sustentabilidad social y ambiental,

6. Abordar los problemas éticos, culturales, sociales, politicos,
socio-productives y ambientales en su territorio, con
perspectiva nacional y de integracidn latinoamericana y
caribefia. )

7. Desarrollar una gestidn institucional particpativa vy
transparente al servicio del pueblo venezolano,
promoviendo el protagonismo popular en la. vida
universitaria y la presencia activa de la universidad en las
comunidades. :

8. Contribuir activamente a la conformacién de un Subsistema
de Educacidn Universitaria y al trabajo integrado y solidario
con instituciones universitarias de América Latina, el Caribe
y demds pueblos del Sur,

Transformadién del Instituto Universitario

del estado Portuguesa

Articulo, 6°. La Universidad Politécnica Territorial del estado
Portuguesa ™Juan de Jesis Montilla” surge de la transformacién
de! Instituto Universitario de Tecnologia del estado Portuguesa.
La Universidad Politécnica Territorial asumird la gestién de los
programas nacionales de formacidn y carreras autorizadas al
Instituto Universitario de Tecnologia del estado Portuguesa, e
Incorporaré progresivamente al personal docente administrativo
y obrero que actualmente presta sus servicios en el referido

Instituto, conforme al Plan Institucional de transicién que dicte
@ Ministerio del Poder Popular para la Educacién Universitaria.

Transferencia de personal y garantia
de derechos Jaborales

Articulo 7°. El Ministerio del Poder Popular para la Educacion
Universitaria, durante la vigencia del Plan Institudonal de
Transicin, establecerd los procedimientos Y ejecutard las
acciones pertinentes para que el perscnal  docenté,
administrative y obrero que presta sus servidos como
funcionaria o funcionario pliblico de carrera, contratada o
contratado, en el Instituto Universitario de Tecnologia del
estado Portuguesa, sea transferido progresivamente a la
Universidad Politécnica Territorial del estado Portuguesa Juan
de Jesis Montlla®, previo cumplimiento de los requisitos
exigidos por el marco juridico vigente, y conforme a los
lineamientos dictados por el Ministerio del Poder Popular de
Planificacién y Finanzas, garantizindoseies e! reconocimiento de
sus derechos laborales.

Continuidad, permanencdia y

prosecucién de los estudios

Articulo 8°. La Universidad Politécnica Teritorial del estado
Portuguesa "Juan de Jests Montilla” garantizars fa continuidad,
permanencia, prosecucidn y culminacién de los estudios de los
programas y carreras que cursan las y los estudiantes del
Instituto Universitario Tecnologla del estado Portuguesa. A tales
efectos, la Unidad de Control de Estudios de la Universidad
Politécnica  Territorial asumird de inmediato a las y los
estudiantes del Instituto Universitario Teenologia como propias
¥ propios.

i Patrimonio
Articulo 9°. Ei patrimonio de la Universidad Politécnica
Territorial del estado Portuguesa “Juan de JesGs Montilla®
estard integrado por: .
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1. Los bienes muebles e inmuebies propiedad de la Repiblica
Bolivariana de Venezueld, bajo custodia del Instituto
Universitario de Tecnologia del estado Portuguesa, los

cuales le'serdn transferidos conforme lo disponga el Plan

Institucional de Transicidn.

% Los recursos presupuestarios asignades  al  Instituto
Universitaric de Tecnologia del estado Portuguesa, los
cudles le serdn transferidos previo cumplimiento de las
formalidades iegales al efecto.

3. Los aportes ordinarios que se le asignen mediante las leyes
anuales de presupuesto y los recursos extraordinarios
otorgados a través del Ministerio del Poder Popular para la
Educacion Universitaria.

4. Los aportes provenientes de otros entes piiblicos y aquelios
establedidos en leyes espedales.

5. Las donaciones que reciba de conformidad con las
disposiciones legales vigentes en la materia,

6. Los recursos provenientes de convenios, acuerdos y actos
suscritcs de conformidad con las disposiciones legales
vigentes,

7. Los bienes que adquiera por cualquier titulo licito.

Presupuesto Participativo
Articulo 10. La Universidad Politécnica Territorial del estado
Portuguesa “Juan de Jesis Montila” establecera los
‘mecanismos necesarios para que en Ia elaboracion, ejecuddn y
control social de su presupuesto v en la administracion de su
patrimonio, participen las y los estudiantes, las y los profesores,
fas y los trabajadores administrativos, las vy los obreros y las y
los voceros del Poder Popular, para garantizar la ética y la
transparencia en el manejo de sus recursos.

La organizacién y funcionamiento
Articulo 11i. (2 organizacion y funcionamiento de la
Universidad Politécnica Territorial del estado Portuguesa “Juan
de Jeslis Montilla” se establecerd mediante Reglamento dictado
por el Ejecutivo Nacional, a través del Ministerio del Poder
Popular para la Educacion Universitaria. La organizacién y
funcionamiento deberd adaptarse al encargo sodal de la
Universidad, para desarrollar modelos de gestién, formacién,
generacién y socializacién de conocimientos estrechamente
vinculados a las comunidades, asi como para facilitar el trabajo
cooperativo, solidaric y articulado con otras instituciones.

El Reglamento establecerd un Consejo Social que garantizara la
participacion popular en las actividades académicas asi como en
la gestion y contraloria de la Universidad, y que contara entre
sus integrantes con voceras y vocercs del Poder Comunal, de
los gobiernos regionales y locales, la Misidn Sucre, estudiantes,
profescras y profesores, trabajadoras y trabajadores
administrativos, obreras y obreros.

Previsiones juridicas y administrativas
para el desarrollo de ia vinculacién
social de ia Universidad
Articulo 12. la organizacidn y funciopamiento de Ila
Universidad estardn dirigidos a asegurar el mayor aporte
institucional al desarrollo territorial en todas sus dimensiones.
En tal sentido, se establecerdn las previsiones juridicas y
administrativas para que, en el cumplimiento de sus fines
académicos y sociales, la Universidad desarrolie, entre otras
actividades: asesoramiento a organizaciones sodales, gobiernos
regionales y locales y empresas socialistas; desarrollc y
mejoramiento de productos y procesos productivos; desarrolio
de innovaciones y tecnologias; transferencia de bienes
tecnoldgicos; proyectos de investigacién conjunta entre la
universidad y las empresas socialistas; desarrollo de empresas
socialistas; fomento para que las empresas, centros de servicios
y comunidades se constituyan en espacios de formacion; asi
como la participacion en proyectos comunitarios que conduzcan
al fortaiedmiento de las actividades socioproductivas,
educativas, politicas, culturales y econdmicas, en el proceso de
consolidacion del Poder Popular.

Articulacién con [a Red Universitaria Alma Mater
Articulo 13. La Universidad Politécnica Tesritorial del estado
Portuguesa “Juan de Jesiis Montilla” se articulard en red con
otras institudones de educacion universitaria en fundén de:

1. Construir comunidades de conodmiento y aprendizaje,
dingidas 3 la generacion, transformacién y apropiacion
social del conadimientt, en beneficio de la Nacidn.

2. Desarrollar programas de formacién, creacion intelectual v
vinculacon sodal compartidos.

3. Fadlitr e intercambio de saberes y experiendas, la
movilidad de 1as y los estudiantes, profesoras y profesores,
asi como el uso y desamollo de recursos educativos, bases
de infomacidn e infreestructura que puedan ser
aprovechados por distintas instituciones.

4. Coordinar esfuerzos con organismos y entes del Estaco,
empresas y organizaciones de partidpacidn popular.

3. Generar modelos de gestion aliemativos, basados en una
cultura de trabajo compartido, bajo los principios de la
o cdovidad y ; .

Disponibilidad de recursos presupuestarios
Articulo 14. Las Ministras o los Ministros del Poder Popular de
Pianificacion y Finanzas y para la Edugacidn Universitaria
ejecutardn fas acdones que sean necesarias para asegurar los
recursos presupuestarios requeridos para dar cumplimiento a
este Decretoe

Derechos y Obligaciones asumidas

por el Instituto Universitario

Articulo 15. Los derechos y obligadones asumidas por el

Instituto Universitasio de Tecnologia del estado - Portuguesa,

antes de la fecha de enltrada en vigencia del presente Decreto

se transfieren a la Universidad Politécnica Territorial del estado
Portuguesa ~Juan de Jestis Montilla™.

Ministra y Ministro encargado de la ejecucién
Articulo 16. La Ministra o ef Ministro def Poder Popular para la
Fducaddn Uniwersitaria, queda encargada ¢ encargado de la
ejecucién del presente Decreto, asi coma de la resolucidn de las

dudas y conlvowersias que pudieren suscitarse durante su
ejecucidn.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA. La Ministra o el Ministro del Poder Popular para la
Educadon Unisersitaria designara una Comisién Organizadora vy
un Consejo Directivo Provisional, este (ltimo ejercera en forma
colegiada la autondad académica y administrativa de la
Universidad, hasta tanto se promulgue el Reglamento de

Organizacion y Funcionamiento de la misma.

SEGUNDA. La Comision Organizadora estara conformada por:
seis (6) representantes de las vocerias del Poder Popular, dos
(2) representantes de 2 voceria del Ejecutivo Regional y
Munidpal, un representante de la voceria de la Zona Educativa,
un representante de la voceria de la Mision Sucre, dos (2)
representantes de la voceria de los Consejos Estudiantiles, dos
{2} representantes de la voceria del Consejo de Profesores, dos
{2) representantes de la voceria del Consejo de Trabajadores
Administrativos, dos {2) representantes de la vocena del
Consejo de Obrevos y ks miembros del Consejo Directivo

Provisional.

TERCERA. El Consejo Directivo Provisionat estard conformado

por:
1. laRectora o ef Rector.
2. la Secetaria o & Secretaio.
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3. las o los Responsables de fas Areas: Académica,
Administrativa, Estudiantil y Territorial.

4. Una o un representante del Ministerio del Poder Popular
para la Educacién Universitaria,

5. Una vocera o vocero de ias v los estudiantes.
6. Una vocera o vocero de las v los profesores.

7. Una wvocera o vocero de las y los trabajadores
administratives.

8. Una vocera o vocero de las y los obreros.

CUARTA, La Comisién Organizadora, en un lapso no mayor a
seis (6) meses presentard ante el Ministerio del Poder Popular
para ia Educacién Universitaria, ef proyecto de Reglamento de
Organizacién y Fundonamiento, para su aprobacién y posterior
publicacion en la Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de
Venezuela, asi como del Plan de Desarrolio Institucional. Este
Ptan deberd contemp'ar los sigulentes aspectos:

1. Contribucion activa con la universaiizacion de la educacidn
universitaria y articulacion permanente, bajo criterios de
cooperacion, solidaridad y complementariedad, con I3
Mision Sucre, otras instituciones de educadién universitaria
en el territorio, asi como con los demds niveles del sistema
educativo y otros organismos del Estado.

2. Desarrollo de un modelo educativo humanista, en estrecha
vinculacién con las comunidades, comprometido con ta
soberania nacional, los valores de igualdad, libertad y
solidaridad y 1a construccién del sodialismo bolivariano.

3. Garantias paro la mayor solidez en la generacin y
apropiacion social del conccimiento para la transformacion
del territorio en atencién a los retos éticos, politicos,
productivos, sociales, dientifico-tecnoldgicos y ambientales
que plantea la construccién de un desamrollo integral y
sustentable.

4. Plan de Formacidn permanente del personal docente,
lineas de investigacién y postgrado.

5. Desarrollo de un rivevo modelo de gestion, basado en |a
participacidn protagdnica a través de 13 vinculacién
permanentemente  del Poder Popular y la comunidad
universitaria, para e desarrolio temritorial, integral y
sustentable.

6. Articulacion con las demas instituciones que integran el
Subsistema de Educacion Universitaria, asi como la
cooperadion  internacional  solidaria  dirigida  al
fortalecimiento de la unién latinoamericana y caribefia, y Ia
alianza entre los pueblos del Sur,

PARAGRAFO UNICO. La Comision Organizadora, en un lapso
no mayor a noventa (90) dias continuos, debera arear ta Unidad
de Auditoria Interna de la Universidad, en el supuesto de no
haberse concretado el instrumento que definira e Proyecto de
Reglamento de Organizacion y Funcionamiento, asi como del
Plan de Desarrollo Institucional segun el lapso estipuiado en la
DISPOSICION TRANSITORIA CUARTA del presente Deaeto y
de conformidad con lo previsto en & Ordenamiento Juridico
Venezolano Vigente.

QUINTA. Hasta tanto la Universidad Politécnica Territorial del
estado Portuguesa “Juan de Jesis Montifia™ disponga de los
Tecursos presupuestartos ordinarios para el ejercicio fiscal 2012,
correspondera al Instituto Universitario de Tecnologia del
estado Portuguesa, asumir los compromisos econdmicos y de
representacion frente a trabajadoras y trabajadores y demas
acreedoras y acreedores que estd tenga. Asimismo, la
Universidad Politécnica Territorial del estado Portuguesa “Juan
de Jes(s Montilla” una vez se le asignen los recursos por via del
presupuesto ordinaric, serd el ordenador de compromisos y

pagos del presupuesto que dirija e iguaimente deberd -
responderporbodasaqueuasacreendasopadvnsqueparala

fecha persistan a nombre de la Repiblica por drgano del

Instituto Universitario de Tecnologia del estado Portuguesa.

SEXTA. El proceso de concurso para el ingreso como personal
docente ordinario del Institito Universitario de Tecnologia del
estado Portuguesa se regird por la normativa establecida en ol
Decreto N¢ 7038 de fecha 10 de noviembre de 2009, publicado
en Gaceta Ofidal de la Replblica Bolivariana de Venezyela N
39.303 de facha 10 de noviembre de 2009.

SEPTIMA. Bl Ministerio del Poder Popular para la Educacién
Universitaria, regulard las Extensiones y otros espacios fisicos,
distintos a Ia sede principal, utilizados por e Instituto
Universitaric de Tecnologia del estado Portuguesa, donde
actualmente se desarrolien actividades académicas vy/o
Programas Espediales, los cuales serdn transferidos a la
Universidad Politécnica Territorial del estado Portuguesa ™Juan
de Jesds Montilla”.

DISPOSICION DEROGATORIA

UNICA. Quedan sin efecto las disposiciones normativas de
igual 0 menor jerarquia, que colidan con este Decreto.

DISPOSICION FINAL

UNICA. Realizada ia transferencia definitiva de los bienes y el
personal del Instituto Universitaric de Tecnologia del estado
Portuguesa la Universidad Politécnica Territorial del estado
Portuguesa “Juan de Jesis Montilla”, éste se considerard
juridicamente extinguido, correspondiendo a la Universidad
administrar, gestionar y conservar toda la documentadén y
registros académicos surgidos del extinto Instituto.

El presente Decreto entrara en vigencia a partir de la fecha de
su publicacion en la Gaceta Oficial de ia Repibiica Bolivariana
de Venezuela,

Dado en Caracas, a los catorce dias del mes de febrero de dos
mil doce. Afio 201° de la Independencia, 152° de la Federacidn
y 13° de 1a Revolucién Bolivariana.

Ejecltese,
(LS

HUGO CHAVEZ FRIAS
Refrendo
E Vicepresidente Ejecutivo
(LS.)
ELIAS JAUA MILANO
Refrendado
La Ministra del Poder Popuiar del
Despacho de la Presidencia
(L.5)
ERIKA DEL VALLE FARIAS PERA

Refrendado
El Ministro dei Poder Popular
para Relaciones Interiores y Justicia
(LS.}
TARECK EL AISSAMI

Refrendado
El Ministro del Pocter Popular para
Refaciones Exteriores
(LS)
NICOLAS MADURQ MOROS

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
de Planificacién y Finanzas
(L.5)
JORGE GIORDANI
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Refrendado Refrendado
E} Ministrc de! Poder Popular La Ministra del Poder Popular para
para la Defensa las Comunas y Proteccién Sodal
{LS.) {L5.) .
HENRY DE JESUS RANGEL SILVA ISIS OCHOA CARIZALEZ
Refrendado Refrendado
La Ministra del Poder Popular para El Ministro det ﬁoder Popular para
el Comerdio la Allmentacion .
(Ls) (Ls.)
EDMEE BETANCOURT DE GARCIA CARLOS QSORIO ZAMBRANO-
Refrendado Refrendado
El Ministro def Poder Popular de El Ministro del Poder Popular para
Industrias la Cultura
{LS.) (Ls)
RICARDO JOSE MENENDEZ PRIETO PEDRO CALZADILLA
Refrendado Refrendado
Et Ministro del Poder Popular para El Ministro ded Poder Popular para
¢l Turismo ¢f Deporte
LS, (Ls.)
ALEJANDRO ANTONIO FLEMING CABRERA HECTOR RODRIGUEZ CASTRO
Refrendado Refrendado
€l Encargado de! Ministerio del Lz Ministra del Poder Popular para
rode)rPopl.llarparalaAgrimlmryﬂerras I(osPueblosImﬁmas
LS. LS.)
ELIAS JAUA MILANO NICIA MALDONADO MALDONADO
Refrendado Refrendado
La Ministra del Poder Popular para La Ministra del Poder Popular
la Educacién Universitaria para la Mujer y la Igualdad de Género
(LS) {Ls.)
MARLENE YADIRA CORDOVA NANCY PEREZ SIERRA
Refrendado Refrendado .
LaMmmddPoderPOpularpa.—a El Ministro del Poder Popular
la Educacion Para la Energia Bléctrica
{LS.) (LS)
MARYANN DEL CARMEN HANSON FLORES HECTOR NAVARRO DIAZ
Refrendado Refrendado
La Ministra de! Poder Popular para La Ministra del Poder Poputar
la Salud para la Juventud
(LS5.) LS.)
EUGENIA SADER CASTELLANOS MARIA PILAR HERNANDEZ DOMINGLUEZ
: Refrendado ’
La Ministra de! Poder Popular
La Ministra del Poder Popular para ?E?)d © Penitenciaric
el Trabajo y Seguridad Social
Ls) MARIA IRIS VARELA RANGEL
MARIA CRISTINA IGLESIAS Refrendado
El Ministro de Estado para
Refrendado la Banca Plblica
El Ministro del Poder Popular para (LS.) -
Rrasm);pome Temestre RODOLFO CLEMENTE MARCO TORRES
- JUAN DE JESUS GARCIA TOUSSAINTT Refrendado
El Ministro de Estado para
La Ministra del Poder Popular para I:eT!;a Gran mk @
‘(l'g\.f);porte Acudtion y Aéreo (LS.}
' ELSA ILIANA GUTIERREZ GRAFFE FRANCISCO DE ASIS SESTO NOVAS
Refrendado
£] Ministro del Poder Popular para
‘(’C";')“‘”““‘“‘ Decreto N° 8.804 14 de febrero de 2012
RICARDO ANTONIO MOLINA PENALOZA
Refrendado N ST
El Ministro del Podef Poputar X HUGO CHAVEZ FRIAS
(dﬁ;‘)’"ﬂ‘e" ¥ Mineria aﬂ 8o Presidente de la Repiblica
RAFAEL DARIO RAMIREZ CARRENQ ool de Venozueia
N UEAL RS
Refrendado
El Ministro del Poder Popular para Con el supremo compromiso y voluntad de lograr 12 mayor
a_;‘gb‘e“tﬂ eficacia politica y calidad revolucionaria en 1a construccién del
- ALEJANDRO HITCHER MARVALDI socialismo, la refundacién de la nacién venezolana, basado en
principios humanistas, sustentado en condiciones morales y
Refrendado €ticas que persiguen el progreso de la patria y det colectivo, por
El Ministro dei Poder Popular mandato del pueblo vy en ejercicio de las atribuciones que le
:’f‘: )C'm y Teanologia confieren los articulos 226 y 236 numerales 2 y 11 de ia
" Constitucidn de la Replblica Bolivariana de Venezusla, y el
E ALBERTO ARREAZA MONTSERRAT '
JORGEA Articulo 10 de la Ley de Universidades, en concordancia con lo
Refrendado previsto en los articulos 6 de la Ley Organica de Educacion y
El Ministro del Poder Popular para oida la opinién del Consejo Nacional de Universidades, en su
la Comunicadién y la Informacién sesion ordinaria de 30 de octubre de 2008, en Consejo de
(LS) Ministros,
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CONSIDERANDO

Que la educadién es un derecho humano fundamental y un

deber del Estado, y que para profundizar el proceso de’

independencia y soberania de nuestro pais, fortalecer el Estado
democrdtico y social de derecho y de justida, resulta
indispénsable la formacién integral, colectiva, de calidad y
permanente, de hombres y mujeres, c¢on un enfoque
humanistico-social, teniendo como objetivo estratégico la
generacidn,  sistematizacién vy  apropiacién  sodial  del
conodimiento y la innovacion como procesos que contribuyan al
desarrollo scberanp, humang, integrai y sustentable de la
Nacidn,

CONSIDERANDO

- Que el subsistema de educacién universitaria tiene la funcidn de
garantizar la creacién, difusién, socializacién, produccon,
apropiacidn y conservacién del conecimiento en la sodedad, asi
como estimular la creacién intelectual y cultural en todas sus
formas, profundizar el proceso de formacidn integral y
permanente de ciudadanas y ciudadanos arfticos, reflexivos,
sensibles, comprometidos, social, ética y politicamente con el
desarrolio del pais,

CONSIDERANDO

Que 13 Mision Alma Mater tiene entre sus objetivos generar una
nueva red institucional de la educacn universitaria
venezolana; garantizar la participacion de todas y todos en la
generacién, transformacién y difusion del conocimiento;
reivindicar e} caracter humanista de la educacion universitaria;
fortalecer un nuevo modelo académico comprometido con la
inclusion y la transformacién social; profundizar la
municipalizacién de la educacién universitaria vinculada a la
vocacion y necesidades productivas, sociales y culturales de los
espacios territoriales, asi como potenciar fa educacidn
universitaria como proyecto estratégico de la Nacidn y espacio
de unidad latinoamericana y caribefia,

CONSIDERANDO

Que en este marce es necesario la creacién de nuevas
instituciones y ta transformacién de ias existentes, generando
nuevos modelos de gestién, formacién, generacidn vy
socializacion de conocimientos estrechamente vinculados a
nuestras comunidades,

CONSIDERANDO

Que el Instituto Universitario de Tecnologia de Cumand, desd_e
su creaciGn en el afio 1974, ha tenido una destacada trayectoria
en la formacidon de Técnicas y Técnmicos Superiores
Universitarios ¥ que igualmente ha consolidado un cuerpo
docente, administrativo y obrero, que ha demostrado su
capacidad para conducir una nstitucion de educacion
universitaria,

CONSIDERANDO

Que la comunidad universitaria del Instituto Uni_versitario de
Tecnologia de Cumand ha realizado desde _d afio 2007 una
profunda evaluacién institucional y una discusion sobre la
universidad necesana; asimismo, ha definido junto con el deer
Popuiar del estado Sucre el encargo social de la Univers_;l_dad
Politécnica Territorial del Oeste de Sucre "Clodosbaldo Russian”,

CONSIDERANDO

Que Clodesbaldo Russidn, nacido en San José de Areocuar del
estado Sucre, politico, economista y abogado, con
especializacion en Legislacion Fiscal y Administracién Publica,
Fue preso politico entre 1962 y 1965, cuando se fugd de la Isla
de Tacarigua, Lago de Valencia en el estado Carabobo.
Desempeiid importantes cargos piblicos, siendo e mas
importante el de Contralor General de la Replblica puesto que
ocupd por dos periodos consecutives; fundador de la
Superintendencia Nacional de Controt Interno y Contabilidad
Publica; Contraler Interno de Ia Fundacion para el Desarrollo de
la Comunidad, FUNDACOMUN; Contralor del Municipio
Libertador del Distrito Federal; Contralor del Municipio Sucre del
Estado Miranda; Comisaric Fundador de la Fundacidn
Universidad Central de Venezuela; Director de Administracion y
de la Oficina de Asesoria Administrativa y Técnica de la
Universidad Central de Venezuela y Sub-Contraler Municipal del
Distrito Federal, entre otros. Consagrd su vida en lograr
cambios profundos ‘en contra de la corrupcidn, siendo un
luchador social comprometido con la causa de la liberacidn del
pueblo venezolano.

DECRETA

Creacién
Articulo 1°, Se crea la Universidad Politécnica Territorial
de! Oeste de Sucre "Clodosbaldo Russian®, en el marco de
la Misién Alma Mater, como Universidad Nacional Experimental,
con personalidad juridica y patrimonio propic, distinto al de la
Repiiblica Bolivariana de Venezuela, la cuatl tendra su sede
inicial en 1a ciudad de Cumand, estado Sucre.

Objeto
Articulo 2°. La Universidad desarroliard sedes, proyectos y
programas académicos de formacidn, creacidn intelectual,
desarrollo tecnolégico, innovacidn, asesoria y vinculacidn social
con prioridad en el Oeste del estado Sucre, mediante la
articulacion con la Mision Sucre y a través de alianzas con otras
instituciones de educacidn universitaria, La creacion de
programas, proyectos y sedes respendera a los requerimientos
del desarrollo territorial integral y estard en correspondencia
con las necesidades planteadas por el Poder Popular, de
conformidad con los lineamientos del Ministerio del Poder
Popular para la Educacién Universitaria y previo cumplimiento
de los tramites legales respectivos.

Encargo Social
Articule 3°. La Universidad Politécnica Territorial del Oeste de
Sucre “Clodosbaldo Russian” tiene como encargo social
contribuir  activamente al desarrollo enddgeno integral vy
sustentable en su drea de influencia territorial, con la
participacién activa y permanente del Poder Popular, abarcando
multiples campos de estudio, bajo enfoques inter vy
transdisciplinarios, para abordar los problernas y retos de su
contexto territorial, de acuerdo con las necesidades del pueblo,
a partir de las realidades gechistdricas, culturales, sociales y
productivas, ayudando a conformar una nueva geopolitica
nacional,

Naturaleza
Articulo 4°, La Universidad Politécnica Territorial del Oeste de
Sucre “Clodosbaldo Russidan” es un instrumento del pueblo
sucrense para contribuir a su desarrollo integral y sustentable,
en el marco de fa construccion del socialismo baolivariano, a
través de la formacion integral de alto nivel, la generacion y
apropiacion social def conocimiento y la vinculacién activa con
proyectos de desarrollo, empresas socialistas y comunidades,
en funcion de las lineas estratégicas det Proyecto Nacional
Simon Bolivar.

Objetivos Estratégicos
Articulo 5°.1a Universidad Politécnica Territorial del Oeste de
Sucre “Clodosbaido Russian” tiene como objetivos estratégicos
los siguientes:
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1. Desarrollar una formacién integral de alto nivel, en Continuldad, permanendiay |
estrecha relacion con las comunidades, vinculada 2 las prosecucién de los estudios

necesidades, potencialidades, rets Y del
contexto territorial, a través de los valores de igualdad,
justicta, fibertad, solidaridad, cooperacion, en la lucha por
la erradicacion de todas las formas de opresion,
explotacion, dominacion y discriminacion.

Garantizar la universalizacion de la educacion universitaria
con calidad en todo el teritorio, mediante la articulacion
con la Mision Sucre y otras instituciones. universitarias, bajo
los  principios  de cooperacion,  solidaridad
complementariedad,

Dinamizar ¢ desarrollo enddgeno integral y sustentable en
su area de influencia, como eje puntal para la
transformacion social y productiva del territorio, mediante
1a formacion integral, la interaccion, €l intercambio y el
aprendizaje €n un proceso enriquecedor permanente con

los saberes del pueblo, ayudando a la conformacién de la
nueva geopolitica nacional, el fortalecimiento de Ia
conciencia colectiva y el Poder Popular. -

Contribuir activamente a la soberania tecnoldgica de la
Nacién, a través del estudio, la investigacién y el trabajo
creador en miltiples campos de estudio, enfocados en el
abordaie de los problemas en su contexto territorial, de
acuerdo con las necesidades del pueblo.

Fortalecer la participacién popular en la direccion de la vida
social, las capacidades productivas en manos dej pueblo y
la gestién directa de la produccion y distribucién de bienes
y servidos por parte de las y los trabajadores, bajo
criterios de sustentabilidad sodial y ambiental.

Abordar los problemas éticos, culturales, sociales, politicos,
socio-productivos y ambientales en su temitorio, con
perspectiva nacional y de integracién latinoamericana y
caribefia.

Desarrollar  una gestibn  institucional partidipativa ¥
transparente  al servicio del pueblo venezolano,
promoviendo el  protagonismo popular en la vida
universitaria y la presencia activa de la universidad en las
comunidades.

Contribuir activamente a la conformacién de un Subsistema
Nacional de Educacion Universitaria y al trabajo integrado y
solidario con instituciones universitarias de América Latina,
el Caribe y demas pueblos del Sur.

Transformacion del Instituto Universitario

de Tecnologia de Cumana

Articulo 6°. La Universidad Politécnica Territorial del Oeste de
Sucre “Clodosbaldo Russian” surge de la transformacion del
Instituto Universitario de Tecnologia de Cumanad. La Universidad
Politécnica Territorial Politécnica Territorial asumira fa gestion de
los pragramas nacionales de formacion y carreras autorizadas al
Instituta Universitario de Tecnologia de Cumana, e incorporard
progresivamente al personal docente administrativo y obrero

que actualmente presta sus servicios en el referido Instituto,
conforme al Plan Institucional de transicion que dicte el
Ministerio del Poder Popular para la Educacion Universitaria.

Transferencia de personal y garantia
de derechos laborales
Articulo 7°. El Ministerio del Poder Popular para fa Educacién
Universitaria, durante la vigencia del Plan Institucional de
Transicion, establecera los procedimientos vy ejecutard las
acciones  pertinentes para que el personal docente,
administrativo y obrero que presta sus servicios como
funcionario publico de carrera o contratado, en el Instituto
Universitario  de Tecnologia de Cumana, sea transferido
progresivamente a Ja Universidad Poiitécnica  Territorial del
Oeste de Sucre, previe cumplimiento de los requisitos exigidos
por el marco junidico vigente, y conforme a los lineamientos
dictados por el Ministerio del Poder Popular de Planificacion y
Finanzas, garantizandoseles el reconocimiento de sus derechos
laborales.
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Articulo 89, Ta Universidad Politécnica Territorial del Oeste de
Sucre “Clodosbaldo Russidn” garantizard la continuidad,
permanencia, prosecucitn y culminacién de los estudios de fas
y los estudiantes del Instituto Universitario Tecnologia de
Cumand, que actualimente cursan programas y Carmeras ‘én el
mismo. A tales efectos, fa Unidad de Controt de Estudios de la
Universidad Politécnica Teritorial asumird de inmediato a as y
jos estudiantes del Instituto Universitario Tecnologia como
propios.

Patrimonio
Articulo 9°. EI patrimonio de la Universidad Politécnica
Territorial dei Oeste de Sucre “Clodosbaldo Russidn™ estard
integrado por:
1. Los bienes muebles e inmuebles propiedad de fa Repibiica
Boliveriana de Veneruela, bajo custodia del Instituto

Universitario de Tecnologia de Cumand, los cuales le serdn
transferidos conforme Io disponga €l Plan Institucional de
Transicién.

los recursos presupuestarios asignados al Instituto
Universitario de Tecnologia de Cumana, los cuales le seran

transferidos previo cumplimiento de las formalidades
legales al efecto,

L.os aportes ordinarios que se le asignen mediante las leyes .
anuales de presupuesto y los recursos extraordinarios
otorgados a través del Ministerio ded Poder Popular para
Educacién Universitaria. :

Los aportes provenientes de olros entes publicos y aquellos
establecidos en leyes especiales.

Las donaciones que reciba de conformidad con las
disposicicnes legales vigentes en la materia.

Los recursos provenientes de convenios, acuerdos y actos
suscritos de conformidad con las disposiciones legales
vigentes.

Los bienes gque adquiera por cualquier titulo licito,

Presupuesto Participative
Articulo 10. La Universidad Politécnica Teritorial del Oeste de
Sucre “Clodosbaldo Russian” establecerd los mecanismos
necesarios para que en ia elaboracién, ejecucién y control sodal

de su presupuesto y en ia administracién de su patrimonio,

participen las y los estudiantes, las y los profesores, las y los
trabajadores administrativos, las y los obreros y las y los
voceros del Poder Popular, para garantizar la ética y la -
transparencia en el manejo de sus recursos.

La organizacién y funclonamiento
Articule 11. La organizadén y fundonamiento de Ia
Universidad Politéonica  Territorial del Oeste de  Sucre
*Clodosbaldo Russidn™ se establecerdn mediante Reglamento
dictado por el Ejecutive Macional, a través del Ministerio del
Poder Popular para la Educacién Universitaria. La organizacién y
funcionamiento deberan adaptarse al encargo sodal de la
Universidad, para desamollar modelos de gestidn, formadién,
generacion y socializacién de conocimientos estrechamente
vinculados a las comunidades, asi como para fadilitar el trabajo
cooperativo, solidarip y articulade con otras instituciones.
El Reglamento establecerd un Consejo Social que garantizard la
participacion popular en las actividades académicas asi como en
la gestion y contraloria de la Universidad, y que contara entre -
sus integrantes con voceras y voceros del poder comunal, de
los gobiemos regionales y locales, la Misién Sucré, estudiantes,
profesoras y profesores, trabajadoras vy trabajadores
administrativos, obreras y obreros.
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Previsiones juridicas y administrativas
para eldesarrolio de Ia vinculacién
social de la Universidad
Articulo 12. La organizacién y fundonamiento de la
Universidad estardn dirigidos a asegurar el mayor aporte
institucional al desarrollo territorial en todas sus dimensiones.
En tal sentido, se establecerin las previsiones juridicas y
administrativas para que, en e cumplimiento de sus fines
académicos y sociales, fa Universidad desarralle, entre otras
actividades: asesoramiento a organizaciones sociales, gobiemnas
regionales y locales y empresas socialistas; desarrolio y
mejoramiente de productos y procesos productives; desarrolio
de innovaciones y tecnologias; tansferencia de bienes
tecnoldgicos; proyectos de investigacion conjunta entre |a
universidad y las empresas socialistas; desarrollo de empresas
de propiedad social; fomento para que las empresas, centros de
servicios y comunidades se constituyan en espacios de
formacidn; asi como la participacién en proyectos comunitarios
que conduzcan al fortalecimiento de las actividades
socicproductivas, educativas, politicas, culturales y econdmicas,
en el proceso de consolidacion del Poder Popular.

Articulacién con la Red Universitaria Alma Mater
Articulo 13. La Universidad Politécnica Territorial ded Oeste de
Sucre “Clodosbaldo Russian” se articulard en red con otras

instituciones de educacion universitaria en funcién de:

1. Construir comunidades de conocimiento y aprendizaje,
dirigidas a la generacion, transformacion y apropiacion
social del conocimiento, en beneficio de la Nacion.

2. Desarrollar programas de formacién, creacion intelectual y
vinculacién social compartidos,

3. Fadilitar el intercambio de saberes y experiencias, la
movilidad de estudiantes, profesoras y profesores, asi
como el uso y desarrollo de recursos educativos, bases de
informacién e infraestructura que puedan ser aprovechados
por distintas instituciones.

4. Coordinar esfuerzos con organismos y entes del Estado,
empresas y organizaciones de participacién popular,

5. Generar modelos de gestion altemativos, basados en una
cultura de trabajo compartido, bajo los principios de Ia
cooperacién, solidaridad y complementariedad.

“ Disponibitidad de recursos presupuestarios
Articulo 14. Las Ministras o los Ministros del Poder Popular de
Planificacién y Finanzas y para la Educacidn Universitaria
ejecutaran las acciones que sean necesarias para asegurar ios
Frecursos presupuestarios requeridos para dar cumplimiento a
este Decreto.

Derechos y Obligaciones asumidas

por el Instituto Universitario

Articulo 15. Los derechos y obligadones asumidas por ¢l

Instituto Universitario de Tecnolegia de Cumand, antes de la

fecha de entrada en vigencia del presente Decreto se

transfieren a la Universidad Politécnica Territorial def Oeste de
Sucre “Clodosbaldo Russian”.

Ministra o Ministro encargado de la ejecudén
Articulo 16. La Ministra o el Ministro del Poder Popular para la
Educacién Universitaria, queda encargado de la ejecucidén del
presente Decreto, asi como de la resolucidn de las dudas y
controversias que pudieren suscitarse durante su ejecucién,

DISPOSICION FINAL

UNICA. Realizada la transferencia definitiva de los bienes yel
personat del Instituto Universitario de Teenologia de Cumand a
la Universidad Poltécnica Territorial del Oeste de Sucre
"Clodosbalde Russidn”, éste se considerard juridicamente

extir_)guido, coirespondiendo 3 la  Universidad administrar,
gesugna_r Y conservar toda la documentacidén y registros
académicos surgidos del extinto Instituto.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS -

PRIMERA. La Ministra o &f Ministro del Poder Popular para la
Educacién Universitaria designara una Comision Organizadora y
un Consejo Directivo Provisional, este {ilimo ejercerd en forma
colegiada la autoridad académica Y administrativa de Ia
Universidad, hasta tanto se promulgue el Reglamento de
Organizacién y Funcionamiento de fa misma.

SEGUNDA. La Comisién Organizadora estard conformada por:
seis (6) representantes de las vocerias del Poder Popular, dos
(2) representantes de lz voceria del Ejecutivo Regional y
Municipal, un representante de la voceria de ia Zona Educativa,
un representante de la voceria de la Misidn Sucre, dos (2)
representantes de la voceria de ios Consejos Estudiantiles, dos
{2) representantes de la voceria dei Consejo de Profescres, dos
(2) representantes de la voceria del Consejo de Trabajadores
Administrativos, dos (2) representantes de la vocerla del
Consejo de Obreros v los miembros del Consejo Directivo
Provisional.

TERCERA. £ Consejo Directivo Provisional estard conformade
por;

1. la Rectora o el Rector,
2, La Secretaria o el Secretario.

3. Las o los Responsables de las Areas: Académica,
Administrativa, Estudiantif y Territorial.

4. Una o un representante del Ministerio del Poder Popular
para la Educacion Universitaria.

5. Una vocera o vocero de las y los estudiantes,
6. Una vocera o vocero de las y los profesares,

7. Una vocera o vocero de las y los trabajadores
administrativos,

8. Una vocera o vocero de [as v los obreros,

CUARTA. La Comisi6n Organizadora, en un lapso no mayor a
seis (6) meses presentard ante el Ministerio del Poder Popular
para la Educacién Universitaria, el proyecto de Reglamento de
Organizacién y Funcionamiento, para su aprobacién y posterior
publicacién en la Gaceta Oficial de la Repiblica Bolivariana de
Venezuela, asi como del Plan de Desamollo Institucional, Este
Plan debera contemplar los siguientes aspectos:

1. Contribucién activa con la universalizacién de Ja educacién
universitaria y articulacidn permanente, bajo criterios de
cooperacion, solidaridad y complementariedad, con fa
Misién Sucre, otras institudiones de educacién universitaria
en el tarritorio, asi como con los demés niveles del sistema
educativo y otros organismos del Estado.

2. Desarrolio de un modelo educativo humanista, en estrecha
vinculacién con las comunidades, comprometido con la
soberania nacional, los valores de Igualdad, libertad y
solidaridad y la construcdién del socialismo bolivariano,

3 Garanﬁaspamlamayorsolid&en!agmetadény
apropiacidn social del conocimientn para fa transformacdién
deltenitoriomatendénalostetoséﬁcos,polfticos,
productivos, sodiales, centifico-tecnolégicos y ambientales
que plantea la construcdon de un desarrolio integral y
sustentable.
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4, Pan de Formacin permanente del personal docente,
lineas de investigacién y postgrado.

5. Desarrofio de un nuevo modelo de gestion, basado en la
participacién protagénica a través de la vinculacidn
-permanenteménte del Poder Popular y la comunidad
universitaria, para el desarroilo territorial, integral v
sustentable.

6. Articulacion con las demds instituciones que mtegran el
Subsistema de Educacidn Universitaria, asi como la
cooperacidn  intemacgional  solidariz  dirigida  al
fortalecimiento de la unidn latinoamericana y caribefia, y la
alianza entre los pueblos del Sur,

PARAGRAF® UNICO: ia Comisidn Organizadora, en un lapso
no mayor a noventa (90) dias continuos, debera crear la Unidad
de Auditoria Interna de la Universidad, en el supuesto de no
haberse concretado el instrumento que definira el Proyecto de
Reglamento de Organizacién vy Funcionamiento, asi como del
Plan de Desarrolio Institucional segun el lapso estipulado en la
DISPOSICION TRANSITORIA CUARTA del presente Decreto y de
conformidad con lo previsto en el Ordenamiento Juridico
Venezolano Vigente.,

QUINTA: Hasta tanto la Universidad Politécnica Territorial del
Oeste de Sucre "Clodosbaldo Russidn” disponga de os recursos
presupuestarios ordinarios para el ejercicio fiscal 2012,
corresponderd al Instituto Universitario de Tecnologia de
Cymand, asumir los compromisos econdmicos y de
representacion frente a los trabajadores y demds acreedores
que esta tenga. Asimismo, l2 Universidad Politécnica Territorial
det Oeste de Sucre “Clodosbaldo Russian” una vez se le asignen
los recursos por via del presupuesto ordinario, serd el
ordenador de compromisos y pagos del presupuesto que dirija e
igualmente debera responder por todas aquellas acreendas o
pasivos que para la fecha persistan a nombre de la Republica
por 6rgano de! Instituto Universitario de Tecnologia de Cumana,

SEXTA. El proceso de concurso para el ingreso como personal
docente ordinario del Instituto Universitario de Tecnologia de
Cumana se regird por la normativa establecida en el Decreto N°
7038 de fecha 10 de noviembre de 2009, publicado en Gaceta
Oficial de la RepUblica Bolivariana de Venezuela N° 39.303 de
fecha 10 de noviembre de 2009.

SEPTIMA: El Ministerio del Poder Popular para la Educacion
Universitaria, regulara las Extensiones y otros espacios fisicos,
distintos a la sede principal, utilizados por el Instituto
Universitario de Tecnolegia de Cumana, donde actualmente se
desarrolien actividades académicas y/o Programas Especiales,
los cuales serdn transferidos a la Universidad Politécnica

Territorial del Oeste de Sucre “Clodosbaldo Russian” AR
'._‘ E{J
el B
e mo
DISPOSICION DEROGATORIA e s de Venez
J A58

UNICA. Quedan sin efecto las disposiciones normativas de
igual 0 menor jerarquia, que colidan con este Decreto.

El presente Decreto entrara en vigencia a partir de la fecha de
su publicacidn en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana
de Venezuela,

Dado en Caracas, a los catorce dias del mes de febrero de dos
mil doce. ARo 201° de Iz Independencia, 152° de la Federacién
y 13° de la Revolucion Bolivariana.

Ejecttese,
(L.S)

HUGO CHAVEZ FRIAS

Refrendo
El Vicepresidente Ejecutivo
(LS)
ELIAS JAUA MILANG
Refrendado
La Ministra del Poder Popular dei
Despacho de |a Presidenda
{LS.)

ERIKA DEL VALLE FARIAS PENA

Refrendado
Ef Ministro del Poder Popular
para Refaciones Interiores y Justicia
(L5}
TARECK EL AISSAMI

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
Relaciones Exteriores
{L.S.)

NICOLAS MADURG MOROS
Refrendado )
El Ministro def Poder Popular
de Planificacién y Finanzas
(ts)

JORGE GIORDANI

Refrendado
El Ministro de! Poder Popular
para a Defensa
{L.5.)
HENRY DE JESUS RANGEL SILVA

Refrendado
La Ministra del Poder Popular para
el Comercio
L%
EDMEE BETANCOURT DE GARCIA

Refrendgade
El Ministro dei Poder Popular de
Industrias
(Ls)
RICARDO JOSE MENENDEZ PRIETO

Refrendado
£l Ministro del Poder Popular para
el Turismo
{L.5)
" ALEJANDRO ANTONIO FLEMING CABRERA

Refrendada

- El Encargado del Ministerio cel

Poder Popular para fa Agricultura y Tierras
(L.5)
ELIAS JAUA MILANO

Refrendado
La Ministra del Poder Popuslar para
la Educacién Universitaria
LS}
MARLENE YADIRA CORDOVA

Refrendado
La Ministra del Poder Popular para
la Educacion
(L.S)
MARYANN DEL CARMEN HANSON FLORES

Refrendado
La Ministra del Poder Popular para
ia Sakud
LS}
EUGENIA SADER CASTELLANOS

Refrendado
La Ministra del Poder Popular para
el Trabajo y Seguridad Social
(L.S.)
MARIA CRISTINA IGLESIAS

Refrendado
El Ministro dei Poder Populdr para
Transporte Terrestre
(LS5)
JUAN DE JESUS GARCIA TOUSSAINTT

Refrendado
La Ministra del Poder Popular para
Transporte Acuatico y Aéreo
(L.S)
ELSA ILIANA GUTIERREZ GRAFFE
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Refrendado

Ef Ministro et Poder Popular para

Vivienda y Habitat

(LSs) _
RICARDO ANTONIO MOLINA PENALOZA

Refrendado .

El Mipistro del Poder Popular

de Petréleo v Minerfa

{L.5.) .
RAFAEL DARIO RAMIREZ CARRERO

Refrendado
El Ministro del Poder Popudar para
el Amblente
(LS.)
ALEJANDRO HITCHER MARVALDI

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
para Ciencta y Tecnologia
(L5
JORGE ALBERTQ ARREAZA MONTSERRAT

Refrendado
£l Ministro del Poder Popular para
la Comunicacion y Ia Informacion
(LS.}
ANDRES GUILLERMO IZARRA GARCIA

Refrendado
La Ministra del Poder Popular para
fas Comunas y Proteccién Socia!
(LS.} .
ISIS OCHOA CANIZALE7

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
la Alimentacion
(L.5.)
CARLGS OSORIO ZAMBRANO

Refrendado
El Ministro det Poder Popular para
la Cultura
(L.5)
PEDRO CALZADILLA

Refrendado
&l Ministro ded Poder Popular para
el Deporte
(L.5.)
HECTOR RODRIGUEZ CASTRO

Refrendado
La Ministra del Poder Popular para
los Pueblos Indigenas
(LS)
NICIA MALDONADC MALDONADO

Refrendado
La Ministra del Poder Popular
para la Mujer y |a Igualdad de Género
(LS
NANCY PEREZ SIERRA

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
Para la Energia Eléctrica
(L.5)
HECTOR NAVARRO DIAZ

Refrendado
La Ministra del Poder Popular
para la Juventud
{L.S.)
MARIA PILAR HERNANDEZ DOMINGUEZ

Refrendado
La Ministra del Poder Popular
para ¢l Servicio Penitenciario
{L.5)
MARIA IRIS VARELA RANGEL

Refrendado
El Ministro de Estado para
la Banca Publica
{£.5.)
RODOLFC CLEMENTE MARCO TORRES

Refrendado
E} Ministro de Fstado para
la Transformacién Revolucionaria
de la Gran Caracas
(LS
FRANCISCO DE ASIS SESTO NOVAS

Decreto 8.805 14 de febrero de 2012 -

HUGO CHAVEZ FRIAS
Presidente de la Repablica

Con el suprema compromiso y voluntad de lograr fa mayor
eficacia politica y calidad revolucionaria en la construccidn del
socialismo, 1a refundacién de la nacién venezolana, basado en
principios humanistas, sustentado en condiciones morales ¥y
éticas que persiguen el progreso de la patria y del colectivo, por
mandato del pueblo y en ejercicio de las atribuciones que e
confieren los articulos 226 y 236 numerales 2 y 11 de la
Constitucién de la Repiblica Bolivariana de Venezuela, y el
Articulo 10 de 1a Ley de Universidades, en concordanda con lo
previsto en los articulos 6 de Ia Ley Orgdnica de Educacién y
oida la opinién de! Consejo Nacional de Universidades, en su
sesign ordinaria de fecha 30 de octubre de 2008, en Consejo de
Ministros,

CONSIDERANDO

Que la educacién es un derecho humano fundamental Y un
deber del Estado,” y que para profundizar el proceso  de
independencia y soberania de nuestro pais, fortalecer ef Estado
democratico y social de derecho y de justica, resuita
indispensable la formacién integral, colectiva, de calidad y
permanente, de hombres y mujeres, con un enfoque
humanistico-social, teniende como objetivo  estratégico  la
generacidn,  sistematizacién . y aproplacién  social  del
conacimiento y la innovacién como procesos que contribuyan al
desarrollo soberano, humano, integral y sustentable de Ia
Nacion,

CONSIDERANDO

Que ¢ subsistema de educacidn universitaria tiene [a funcidn de
garantizar la creacién, difusién, socializacion, produccidn,
apropiacién y conservadon del conocimiento en la sociedad, asi
como estimular la creacion intelectual y cultural en todas sus
formas, profundizar el proceso de formacién integral
permanente de ciudadanas y ciudadanos criticos, reflexivos,
sensibles, comprometidos social, ética y politicamente con el
desarrolio del pais,

CONSIDERANDO

Que la Mision Aima Mater tiene entre sus objetivos generar una
nueva red institucional de la educacidn universitaria
venezolana; garantizar la participacién de todas y todos en la
generacién, tansformacidon vy difusién del cenodimients;
reivindicar el cardcter humanista de la educacién universitaria;
fortalecer un nuevo modelo académico comprometido con la
incusion  y la  transformacion  social; profundizar la
municipalizacion de la educacion universitaria vinculada a la
vocadion y necesidades productivas, sociales y culturales de tos
espacios temritoriales, asi como potendar la . educacién
universitaria como proyecto estratégico de Ja Nadion y espacio
de unidad latinoamericana y caribefia,

CONSIDERANDO

Que en este marco es necesario la creacién de nuevas
instituciones vy la transformacién de las existentes, gengando
nuevos modelos de gestion, formacidn, generacion y
socializacion de conocimientos estrechamente vinculados a
nuestras comunidades,
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CONSIDERANDO

Que e Instituto Universitario de Tecnologia “Jacinto Navarrg
Vallenilla” desde su creacién en el afio 1973, ha tenido una
destacada trayectoria en la formacién de Técnias y Téenicos
Superiores Universitarios y que igualmente ha consolidado un
cuerpo docente, administrativo y obrero, que ha demostrado sy
capacidad para conducr una institucion de educacidn

universitaria,
0 E gf‘“‘%
CONSIDERANDO O ¥,
Mo unis de venezy

~ FXAMEHR ]

Que 13 comunidad universitaria del Instituto Universitario de
Tecnologia “Jacinto Navarro Vallenilla” ha realizado desde ef afio
2007 una profunda evaluacion institucional ¥y una discusion
sobre la universidad necesaria v, asimismo, ha definido junto
con el Poder Popular del estado Sucre el encargo social de fa
Universidad Politécnica Territorial de Paria “Luis Mariano Rivera”

CONSIDERANDO

Que Luis Mariano Rivera, sucrense de origen humilde
tampesino autodidacta de la zona de Paria, cantante, poeta,
compositor y dramaturgo reconocido mundialmente como
representante de la cultura popular venezolana, a pesar que le
impusieron obsticulos para que no traspasara los limites del
saber popular y no pudiera adentrarse en el alhambra donde se
encontraban los celebradores de la vida, demostré que las
ganas y la perseverancia pueden ser mis fuertes que las
carencias ¥ necesidades que caracterizaban la pobreza de las
zonas rurales de la Venezuela del Sigio XX. Fundd ias
agrupaciones musicales Canchunch( Florido y Alma Campesina,
ias cuales dieron a conocer parte importante de su repertorio,
entre ef cual destaca sus piezas musicales Canchunchi FAorido,
Ceredita, El Mango, Cundeamor, Caripano Tierra Mia, La
Guacara y Mi Comay Juana Maria.

DECRETA

Creacién
Articulo 1°. Se crea la Universidad Politécnica TerritoHal
de Paria “Luis Mariano Rivera” en el marco de la Misién
Alma Mater, como Universidad Naconat Experimental, con
personalidad juridica y patrimonio propio, distinto al de la
Repdbiica Bolivariana de Venezuela, la cual tendrd su sede
inicial en la diudad de Cartipano, estado Sucre.

Objeto
Articulo 2°. La Universidad desarrollars sedes, proyectos y
programas académicos de formacidn, creacidn intelectual,
desarrolio tecnolbgico, innovacidn, asesoria y vinculacién sodial
con prioridad en el Este del estado Sucre, mediante Ja
articulacion con la Mision Sucre y a través de alianzas con otras
instituciones de educacion universitaria. La creacién de
programas, proyectos y sedes responderd a los requerimientos
del desarrollo territorial integral y estard en comrespondencia
con las necesidades planteadas por el Poder Popular, de
conformidad con los fineamientos del Ministeric del Poder
Popular para la Educacidn Universitaria y previo cumplimiento
de los trdmites legales respectivos.

Encargo Social
Articulo 3°. La Universidad Politécnica Territoriat de Paria *Luls
Mariano Rivera” tiene como encargo social  contribuir
activamente al desarollo enddgeno integral y sustentable en su
drea de influenda territorial, con la participacién activa y
permanente del Poder Popular, abarcando miitiples campos de
estudio, bajo enfoques inter y transdisciplinarios, para abordar
los problemas y retos de su contexto territorial, de acuerdo con
tas necesidades del pusblo, a partir de las realidades
geohistoricas, culturales, sociales vy productivas, ayudando a

conformar una nueva geopolitica nacional.

Naturaleza
M’ﬁulu4'.laUniversidadPolitémimTerﬁtorialdeParia‘Lut's
Mamkma'suninsuwnentoddpueblo,de%riapam
contribuir a su desarrolio integral y sustentable, en el manco de
la construccidn del socialismo bolivariano, a través de Ia
formadion integral de alto nivel, la generacién y aproplacién
social del conogimiento v la vinculacidn activa con proyectos de
desarrolio, empresas socialistas y comunidades, en funcién de
fas lineas estrabégicas del Proyecto Nacional Simén Bolivar.

Objetivas Estratégicos
Articulo 5°. La Universidad Politécnica Territorial de Paria “Luis
Mariano Riwera“ tiene como objetivos estratégicos los
siguientes:

1. Desarrollar una formacién integral de alto nivel, en
estrecha relacion con las comunidades, vinculada a fas
necesidadies, potencialidades, retos y proyectos del
contexto testitorial, a través de los valores de igualdad,
Justicia, Sibeytad, solidaridad, cooperacion, en la fucha por
b emadicadén de todas las formas de opresion,
explotacidn, dominacion y discriminaddn,

2. Garantizar la universalizacién del derecho a una educacién
universitaria de calidad en todo e temitorio, mediante la
articllacidn con la Misidn Sucre y otras instituciones
universitarias, bajo los principics de cooperacidn,
solidaridad y compiementariedad.

3. Dinamizar e desarrollo enddgeno integral y sustentable en
su anea de influenciz, como eje puntal para la
transformacidn social y productiva dei temitorio, mediante
la formaxidn integral, la interaccién, el intercambio y el
aprendizaje en un proceso enriquecedor permanente con
los sabewes del pueblo, ayudando a la conformacdién de la
nueva geopolitica nacionai, el fortalecimiento de fa
conciendia colectiva y el Poder Popular. . -

4. Contituir activamente a la soberania tecnoldgica de la
Nacién. @ través del estudio, la investigacion y & trabajo
areador en miltiples campos de estudio, enfocados en e
abord*thlosproblemasensuoonbexmteﬂtoﬁa!,de
m@mlasneoesidadesdelpud:lo.

5. Fortalecer la participacién popular en la direccion de la
vida sodal, las capaddades productivas en manos del
pueblo y Ia gestion directa de la produccidn y distribucion
de bienes y servicos por parte de las y los trabajadores,
bajo critevins de sustentabiiidad social y ambiental.

6. Abordar los problemas éticos, culturales, sodiales, politicos,
soGo-productivos v ambientales en su temitorio, con
perspectiva nacional y de integracion latinoamericana y
caribedia.

7. Desanollr una gestion institucional partidpativa y
tanspacente  al  servicio - del pueblo venezolano,
promoviendo el prolagonismo popular en la  vida
universiliaria y |2 presencia activa de la universidad en las
comunidades.

8 Contribuir activamente a la conformacién de un
Subsistewsa Nadonal de Educacidn Universitaria y al
trabajo inlegrado y solidario con instituciones universitarias
de Amésica Latina, el Caribe y demés pueblos del Sur.

Thansformaddn del Instituto Universitario de
Tecnologia “Jacinto Navarro Valienilla”
Articulo 6°. La Universidad Politécnica Territorial de Paria “Luis
Mariano Rivexa™ surge de la transformacidn del Instituto
Universitario de Tecnoldgia “lacinto Navarro Vallenila” La
Universidad Polltécnica Termitorial asumird la gestidn de los
Programas Madionales de Formacidn y cameras autorizadas al
Insﬁtl.mumodeTw‘)ologfa “Jacinto Navarro Vallenilla®,
e incorporasd  progresivamente  al  personal docente,
administrativo y obrero gue presta actualmente sus servidas en
el refesido instiluto, conforme al Plan Institucional de Transicién
que dicte ef Ministerio del Poder Popular para la Educacidn
Universitaria.
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Transferencia de personal y
: " garantia de derechos laborales
Articulo 7°. Bl Ministerio del Poder Popular para la Educacidn
Universitafia, durante la vigencia del Plan Institucional de
Transicion, establecerd los procedimientos y ejecutard las
_acciones  pertinentes para que el personal docente,
administrativo y obrerc que presta sus servicios como
funcionario plblico de carrera o contratado, en e Instituto
Universitario de Tecnologia “Jacinto Navarro Vallenilla”, sea
rensferido progresivamente a la  Universidad Politdcnica
Territorial de Paria “Luis Mariano Rivera”, previo cumplimiento
de los requisitos exigidos por el marco juridico vigente, y
conforme 2 los lineamientos dictados por ef Ministerio del Poder 0 -
Popular de Planificacién v Finanzas, garantizindoseles el ugﬁ' ;
9]

reconocimiento de sus derechos laborales. o g o g
_ Mac,unsdqu&ne‘,ueia ‘
SR
Continuidad, permanencia y
prosecucidn de los estudios

Articulo 8°, La Universidad Politécnica Territorial de Paria “Luis
Mariano Rivera” garantizaré |a continuidad, permanencia,
prosecucion y culminacién de los estudios de las y los
estudiantes del Instituto Universitario de Tecnologia ™acinto
Navarro Vallenilla”, que actuaimente awrsan programas y
carreras en et mismo, A tales efectos, la Unidad de Control de
Estudios de la Universidad Politécnica Territorial asumird de
inmediato a las y los estudiantes del Instituto Universitario
Tecnologia como propios.

Patrimonio
Articulo 9°, El patrimonic de la Universidad Politécnica
Territorial de Paria “Luis Mariano Rivera” estard integrado por:

1. Los bienes muebles e inmuebles propiedad de la Republica
Bolivariana de Venezuela, bajo custodia del Instituto
Universitario de Tecnologia “Jacinto Navarro Vallenilla”, los
cuales le serdn transferidos conforme lo disponga el Plan
Institucional de Transicidn.

2. los recursos presupuestarics asignados al Instituto
Universitaric de Tecnologia “Jacinto Navarro Vallenidla” los
cudles le serdn transferidos previc cumgplimiento de las
formalidades legales al efecto.

3. Los aportes ordinarios que se e asignen mediante las
leyes anuales de presupuesto y los  recursos
extraordinarios otorgados a través del Ministerio de! Poder
Popular para la Educacion Universitaria.

4. Los aportes provenientes de otros entes publicos vy
aquellos establecidos en leyes especiales.

5. Las donaciones que reciba de conformidad con las
disposiciones legales vigentes en ia materia.

6. Los recursos provenientes de convenios, acuerdos y actos
suscritos de conformidad con las disposiciones legales
vigentes.

7. Los bienes que adquiera por cualquier titulo licito.

Presupuesto Participativo
Articulo 10, La Universidad Politécnica Territorial de Patia “Luls
Mariano Rivera” establecerd los mecanismos necesarios para
que en la elaboracién, ejecucién y control social de su
presupuesto y en la administracion de su patrimonio, participen
las vy los estudiantes, las vy los profesores, ias y los trabajadores
administrativos, 1as y los obreros y las v los voceres del Poder
Popular, para garantizar la ética v la transparencia en el manejo
de sus recursos.

La organizaciéon y funcionamiento
Articulo 11, La organizacion y fundonamients de la
Universidad Politécnica Territorial de Paria “Lisis Mariano Rivera”
se establecerdn mediante Reglamento dictado por & Ejecutivo
Nacional, a través del Ministerio del Poder Popuiar para Ia
Educacion Universitaria. La organizacidn y funcionamiento

deberdn adaptarse al encargo social de la Universidad, para
desarrollar modelos de gestidn, formacidn, generacion y
socializacién de conocimientos estrechamente vinculados a fas
comunidades, asi como para facilitar el trabajo cooperativo,
solidario y articulado con otras instituciones.

El Regiamento establecerd un Consejo Sodial que garantizaré la
participacién popular en las actividades académicas asf como en
la gestién v contraloria de la Universidad, ¥ que contard entre
sus integrantes con voceras y voceros del poder comunal, de
los goblernos regionales y locales, la Misién Sucre, estudiantes,
profesoras y profesores, trabajadoras vy trabajadores
administrativos, obreras y obreros.

Previsiones juridicas y administrativas
para el desarrollo de la vinculacién
social de la Universidad
Articulo 12. la organizacién y funcionamiento de la
Universidad estardn dirigidos a asegurar el mayor aporte
institucional al desarrollo territorial en todas sus dimensiones.
En tal sentido, se establecerdn las previsiones juridicas y
administrativas para que, en el cumplimients de sus fines
académicos y sociales, la Universidad desarrolle, entre otras
actividades: asesoramiento a organizaciones sodales, gobiernos
regionales y locales y empresas socialistas; desarrolio y
mejoramiento de productos y procesos productivos; desarrollo
de innovaciones y tecnologias; transferencia de bienes
tecnoldgicos; proyectos de investigacion conjunta entre la
universidad y las empresas socialisths; desamollo de empresas
de propiedad social; fomento para que fas empresas, centros de
servicios y comunidades se constituyan en espacios de
formacién; asi como la participacion en proyectos comunitarios
que conduzcan al fortalecimiento de las actividades
socioproductivas, educativas, politicas, culturales y econémicas,
en el proceso de consolidacién del Poder Popular.

Articulacién con la Red Universitaria Alma Mater
Articulo 13. Universidad Politécnica Territorial de Paria “Luis
Mariano Rivera” se articulara en red con otras institucicnes de
educacion universitaria en funcién de:

L. Construir comunidades de conocimiento y aprendizaje,
dirigidas a la generacién, transformacion y apropiacion
social del conocimiento, en beneficio de la Nacion.

2. Desarrollar programas de formacion, creacién intelectual y
vinculacién social compartidos.,

3. Facilitar el intercambio de saberes y experiencias, la
movilidad de estudiantes, profesoras y profesores, asi
como el uso y desarrollo de recursos educativos, bases de
informacion e infraestructura  que puedan  ser
aprovechados por distintas instituciones.

4. Coordinar esfuerzos con organismos y entes del Estado,
empresas y organizaciones de participacién popular.

5. Generar modelos de gestion alternativos, basados en una
cultura de trabajo compartido, bajo los principios de ia
caoperacién, solidaridad y complementariedad.

Disponibilidad de recursos presupuestariocs
Articulo 14, tas Ministras o los Ministros del Poder Popular de
Planificacién y Finanzas y para la Educacion Universitaria
ejecutaran las acciones que sean necesarias para asegurar los
recursos presupuestarios requeridos para dar cumplimiento a
este Decreto.

Derechos y Obligaciones asumidas

por el Instituto Universitario

Articulo 15. Los derechos y obligaciones asumidas por el

Instituto Universitario de Tecnologia "Jacinto Navarro Vallenilla”,

antes de la fecha de entrada en vigencia del presente Decreto

se transfieren a la Universidad Politécnica Territoriat de Paria
“Luis Mariano Rivera”,
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Ministra y Ministro encargado de la ejecucién
Articulo 16. La Ministra o el Ministro del Poder Popular para la
Educacién Universitaria, queda encargado de la ejecucion del
presente Decreto, asi como de la resolucion de las dudas vy
controversias que pudieren suscitarse durante su ejecucidn.

DISPOSICION FINAL

UNICA. Realizada fa transferencia definitiva de los bienes y €l
personal del Instituto Universitario de Tecnologia "Jadinto
Navarro Vallenilla”, a la Universidad Politécnica Territorial de
Paria “Lufs Mariano Rivera”, éste se considerard juridicamente
extinguido, correspondiendo a la Universidad administrar,
gestionar y conservar toda da documentaddn y registros
académicos surgidos del extinto Instituto.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA. La Ministra o el Ministro del Poder Popular para la
Educacion Universitaria designard una Comision Organizadora Y
un Consejo Directivo Provisional, este (ltimo ejercerd en forma
colegiada la autoridad académica y administrativa de |a
Universidad, hasta tanto se promulgue el Reglamento de
Organizacion y Funcionamiento de la misma.

SEGUNDA. La Comision Crganizadora estara conformada por:
seis (6) representantes de las vocerias del Poder Popular, dos
(2) representantes de la voceria del Ejecutivo Regional y
Municipal, un representante de la voceria de la Zona Educativa,
un representante de la voceria de la Mision Sucre, dos (2)
representantes de [a voceria de los Consejos Estudiantiles, dos
(2) representantes de la voceria del Consejo de Profesores, dos
(2) representantes de la voceria del Consejo de Trabajadores
Administrativos, dos (2) representantes de la vocera del
Consejo de Obreros y los miembros del Consejo Directivo
Provisional.

TERCERA. El Consejo Directivo Provisional estard conformado
por:

1. La Rectora o el Rector,
2. a3 Secretaria o el Secretario.

3. las o los Responsables de las Areas: Académica,
Administrativa, Estudiantil y Territorial.

4. Una o un representante del Ministerio del Poder Popular
para fa Educacion Universitaria.

5. Una vocera o vocero de las y los estudiantes.
6. Una vocera o vocero de las y los profesores.

7. Una wvocera o vocero de las y los trabajadores
administratives.

8. Una vocera o vocero de fas y los obreros,

CUARTA. La Comisién Organizadora, en un lapso no mayor a
seis (6) meses presentard ante el Ministerio del Poder Popular
para la Educacion Universitaria, el proyecto de Reglamento de
Qrganizacion y Funcionamiento, para su aprobacién y posterior
publicacidn en fa Gaceta Oficial de ia Republica Bolivariana de
Venezuela, asi como del Plan de Desarrollo Institucional. Este
Plan debera contemplar los siguientes aspectos;

1. Contribucion activa con la universalizacion de fa educacion
universitaria y articulacion permanente, bajo criterios de
cooperacion, solidaridad y complementariedad, con la
Mision Sucre, otras instituciones de educadién universitaria
en el tertitorio, asi como con los demds niveles del sistema
educativo y otros organismos del Estado.

2. Desamollo de un modelo educativo humanista, en estrecha
vinculaddn con las comunidades, comprometido con la
soberania nacional, los valores de igualdad, libertad y
solidaridad y la construccién dei socialismo bolivariano.

3.'Garanﬁasparalamayorsolldezenlagenemdény
apropiacién social det conodimiento para la transformacién
del territorio en atencién a los retos éticos, politicos,
productivos, sociales, cientifico-tecnolégicos y ambientales
que plantea la construccién de un desarrolio integral y
sustentable,

4. Plan de Formacién permanente del personal décente,
lineas de investigacién y postgrado.

5. Desarrollo de un nuevo modelo de gestion, basado en la
participacion protagénica 2 través de la vinculacidn
permanentemente  del Poder Popular v la comunidad
universitaria, para e desarralio territorial, integral y
sustentable.

6. Articulacdén con las demés institudones que integran el
Subsistema de Educacidn Universitaria, asi como la
cooperacidn  internacional  solidaria dirigida al
fortalecimiento de fa unién latinoamericana y caribefia, v la
alianza entre los pueblos del Sur,

PARAGRAFQ UNICO: La Comisidn Organizadora, en un lapso
ne mayor & naventa (90) dias continuos, deberd crear la Unidad
de Auditoria Interna de la Universidad, en el supuesto de no
haberse concretado el instrumento que definird e Proyecto de
Reglamento de Organizacidon y Funcionamiento, asi como del
Plan de Desarrollo Institucional segiin el lapso estipulado en la
DISPOSICION TRANSITORIA CUARTA del presente Decreto y de
conformidad con lo previsto en el Ordenamiento Juridico
Venezolano Vigente.

QUINTA. Hasta tanto fa Universidad Politécnica Territorial de
Paria “Luis Mariano Rivera” disponga de los recursos
presupuestarios ordinarics para el ejercico fiscal 2012,
corespondera al Institubo Universitario de Tecnclogia “Jacinto
Navarro Vallenilla®, asumir los compromisas econdmicos y de
representacion frente a los trabajadores y demas acreedores
que ésta tenga. Asimismo, la Universidad Politécnica Teritorial
de Paria “Luis Mariano Rivera” una vez se le asignen los
recursos por via del presupuesto ordinario, deberd responder
por todas aquellas acreencias o pasivos que para la fecha
persistan a nombre de la Repiblica por drgano del Instituto
Universitario de Tecnologia de “Jacinto Navarro Vallenilla®.

SEXTA. E! proceso de concurso para el ingreso como personal
docente ordinario del Instituto Universitario de Tecnologia
“Jacinto Navarro Vallenilla™ se regird por la normativa
establecida en el Decreto N° 7038 de fecha 10 de noviembre de
2009, publicado en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela N° 39,303 de fecha 10 de noviembre de 2009.

DISPOSICION DEROGATORIA
UNICA. Quedan sin efecto las disposiciones normativas de
igual o menor jerarquia, que colidan con este Decreto.
El presente Decreto entrara en vigendia a partir de la fecha de

su publicacién en la Gaceta Oficial de la Repiiblica Bolivariana
de Venezuela.

Dado en Caracas, a los catorce dias del mes de febrero de dos
mil doce. Aho 201° de la Independencia, 152° de la Federacidn
y 13° de la Revolucdn Bolivariana.

Ejecitese,
(LS.)

HUGO CHAVEZ FRIAS

Viernes 13 de abril de 2012



Viernes 13 de abril de 2012

GACETA OFICIAL DE LAREPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

392.729

Refrendo
El Vicepresidante Ejecutivo
{L5)
ELIAS JAUA MILANO

Refrendado
La Ministra del Poder Popular del
Despacho de la Presidencia
{L.S.)
: ERIKA DEL VALLE FARIAS PENA

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
para Relaciones Interiores y Justicia
{L.5)
TARECK EL AISSAMI

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
Relaciones Exteriores
(L.5.)

NICOLAS MADURQ MOROS

Refrendado
El Ministro dei Poder Popular
de Planificacién y Finanzas
(L5
JORGE GIORDANI

Refrendado

El Ministro def Poder Popular
para la Defensz

(LS)

Refrendado
La Ministra del Poder Popular para
¢l Comercio
(LS.
EDMEE 8ETANCOURT DE GARCIA

Refrendado

El Ministro del Poder Poputar de

Industrias

(LS.} .
RICARDO JOSE MENENDEZ PRIETD

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
el Turismo
(L.S.)
ALEJANDRO ANTONIO RLEMING CABRERA

Refrendado
El Encargadc del Ministerio del
Poder Popular para la Agricultura y Tierras
L.5.)
( EL1AS JAUA MILANO

Refrendado
La Ministra del Poder Popular para
la Educacién Universitaria
L.S.
s MARLENE YADIRA CORDOVA

Refrendado
La Ministra del Poder Popular para
la Educacién
{L.S.)
MARYANN DEL CARMEN HANSON FLORES

Refrendado
La Ministra de! Poder Popular para
la Salud
{L.5)
EUGENIA SADER CASTELLANOS

Refrendado
La Ministra del Peder Popular para
el Trabajo y Seguridad Soclal

L.S.
w5 MARIA CRISTINA IGLESIAS

Refrendado
E! Ministro del Poder Popular para
Transporte Terrestre
LS.
-5 JUAN DE JESUS GARCIA TOUSSAINTT

Refrendado .

La Ministra del Poder Popular para

Transporte Acudtico y Aédreo

LS.

(s ELSA ILIANA GUTIERREZ GRAFFE

O =
HENRY DE JESUS RANGEL SILVA HB

el

Mictojuris dit Venezueta
s3ud

Sid-d

Refrendado

£l Ministro def Poder Popular para
Vivienda y Hibitat )
(Ls) .

RICARDO ANTONIQ MOLINA PERALOZA

Refrendado
Ef Ministro del Poder Popular
de Petréleo y Mineria

RAFAEL DARTO RAMIREZ CARRENG
Refrendado
El Ministro ded Poder Popular para
el Ambiente
(LS)
ALEJANDRO HITCHER MARVALDI

Refrendado
&l Minkstro def Poder Popular
para Jendia y Tecnologia
{Ls)

JORGE ALBERTO ARREAZA MONTSERRAT

.
El Ministro del Poder Popular para
la Comunicacién y [a Informacion
(Ls)
ANDRES GUILLERMO IZARRA GARCIA

Refrendado
La Ministra del Poder Popular para
las Comunas y Proteccion Socdal
(LS}
IS1S OCHOA CARIZALEZ

Refrendado
€ Ministro det Poder Popular para
la Alimentacién
{Ls)
CARLOS OSORIO ZAMERANO

Refrendado - .
El Ministro ded Poder Popular para
la Cultura

s)
PEDRO CALZADILLA

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
el Deporte
(Ls)
HECTOR RODRIGUEZ CASTRO

Refrendado
La Ministra del Poder PFopuiar para
los Pueblos Ircligenas
(LS)

NICIA MALDONADO MALDONADOD

Refrendado
La Ministra def Poder Popular
para la Mujer y ta Igualdad de Género
(L5}
NANCY PEREZ SIERRA

Refrendado
€l Ministro del Poder Popular
Para la Energia Bléctrica
LSy
HECTOR NAVARRO DIAZ

MARILA PILAR HERNANDEZ DOMINGUEZ
MARIA IRIS VARELA RANGEL

RODOLFO CLEMENTE MARCO TORRES

FRANCISCOD DE ASIS SESTO NOVAS
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Decreto N° 8.806 14 de febrero de 2012

HUGO CHAVEZ FRIAS
Presidente de la Repiiblica

Con e supremo compromiso y voluntad de lograr la mayor
eficacia poiitica y calidad revolucionaria en la construccién del
sodialismo, la refundacidn de la nacidn venezolana, basado en
principios  humanistas, sustentado en condiciones morales y
éticas que persiguen el progreso de la patria y del colectivo, por
mandato del pueblo y en ejercicio de las atribuciones que le
confieren los articulos. 226 y 236 numerales 2 y 11 de la
Constitucign de la Replblica Bolivariana de Venezuela, y el
articuié 10 de la Ley de Universidades, en concordancia con lo
previsto en los articulos 6° de la Ley Organica de Educacidn y
oida I3 opinidn de! Consejo Nacional de Universidades, en su
sesin ordinaria de fecha de 30 de octubre de 2008, en Consejo
de Ministros,

CONSIDERANDO

Que el Instituto Universitario Tecnolégico de Ejido, desde su
creacién en el afio 1981, ha tenido una destacada trayectoria
en la formaddn de Técnicas y Técnicos Superiores
Universitarios y que igualmente ha consolidade un cuerpo
docente, administrativo vy obrero, que ha demostrado su
capacidad para conducir una institucién de educacién
universitaria,

CONSIDERANDO

Que la comunidad universitaria del Instituto Universitario
Tecnoldgico de Ejide ha realizado desde el afio 2007 una
profunda evaluacién institucional y una discusion sobre de la
universidad necesaria y, asimismo, ha definido junto con el
Poder Popular del estado Méridz el encargo social de la
Universidad Politéenica Territorial del estado Mérida “Kléber
Ramirez”,

Viernes 13 de abril de 2012
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Que la educacion es un derecho humano fundamental y un
deber del Estado, y que para profundizar el proceso de
independencia y soberanfa de nuestro pais, fortalecer e! Estado
democratico y social de derecho y de justicia, resulta
indispensable la formacidn integral, colectiva, de calidad vy
permanente, de hombres y mujeres, con un enfogue
humanistico-social, teniendo como objetivo estratégico la
generacion,  sistematizacion y  apropiacion  social  del
conocimiento y la innovacion como procesos que contribuyan at
desarrolic soberano, humano, integral y sustentable de la
Nacién,

CONSIDERANDO

Que el subsistema de educacion universitaria tiene la funcién de
garantizar la creacidn, difusidn, socializacidn, produccion,
apropiacién y conservacion del conocimiento en la sociedad, asi
como estimular la creacidon intelectual y cultural en todas sus
formas, profundizar el proceso de formacién integral
permanente de ciudadanas y ciudadanos criticos, reflexivos,
sensibles y comprometidos, social, ética y paliticamente con el
desarrolio del pais,

CONSIDERANDO

Que la Misidn Alma Mater tiene entre sus objetivos generaleS_ }el
aestablecimiento de una nueva red institucional en ia educ?mon
universitaria venezolana; para asi garantizar la participacion de
todas y todos en la generacion, transformacion y difusion _d_el
conocimiento; reivindicar el caracter humanista dela educ:ac!on
universitaria; fortalecer un  nuevo modelo .a'cadern_nco
comprometido con la inclusion y la transfqr,macuqn sgcna_l;
profundizar la municipalizacion de la educacion unwefsntana
vinculada a la vocacion y necesidades productivas, sociales y
culturales de los espacios teritoriales, asi como potenciar 'Ia
educacion universitaria como proyecto estratégico de la Nacion
y espacio de unidad latinoamericana y caribena,

CONSIDERANDO

Que en este orden de ideas es necesario e impostgrgable ia
creacion de nuevas instituciones y la transformacion de las
existentes, generando nuevos modelos de gestion, formacion,
generacion y socializacion de conocimientos estrechamente
vinculados a nuestras comunidades,

Que Kléber Ramirez, nacié el afio de 1937 en el pueblo
meridefio de Chiguard, fue Profesor Universitario, insigne
luchador social, activista y militarte del Partide Comunista,
participé de manera incansable en las luchas sociales de los
afios 60 y 70, confundador de las organizaciones marxistas
Ruptura y Partido Revolucionario Venezolano. Demostrd una
gran capacidad como estratega en fa lucha de reivindicacién de
{a dignidad nacional el 4 de Febrero de 1992, haciendo valiosos
aportes de caracter politico, ideolégico y filoséfico al
movimiento civiea militar; siendo un ejemplo de lucha a favor
de la reivindicacién de los pueblos y en la construccion del
socialismo. El aporte de Ramirez al movimiento popular fue
absoluto y esendial, ya que él fue una de las primeras personas
que disertaron sobre el “Estado Comunerc”, convirtiéndose en
una perfecta enaucijada entre la historia del movimiento
revolucionario y los idearios que nacen en la resistencia de la
sociedad y las tendencias mds progresivas del movimiento
popular revolucionario. Su primer libro fue “Venezuela la IV
Repiblica {o Total Transformacién del Estado)”. Su segundo
libro fue “Historia Documentai del 4 de febrero”, el cual fue
publicado en junio de 1998.

DECRETA

Creacidn
Articulo 1°. Se crea la Universidad Politécnica Territorial del
estado Mérida “Kléber Ramirez”, en el marco de la Mision Alma
Mater, como Universidad Nacional Experimental, c¢on
personalidad juridica y patrimonio propio, distinto ai de la
Republica Bolivariana de Venezuela, la cual tendra su sede
inicial en Efido, en el estado Mérida.

Objeto
Articulo 2°. La Universidad desarrollard sedes, provectos y
programas académicos de formacion, creacién intelectual,
desarrollo tecnoldgico, innovacién, asesoria y vinculacion social
con prioridad en todo el estado Mérida, mediante la articulacién
con la Misidon Sucre y a través de alianzas con ofras
instituciones de educacidn universitaria. La creacion de
programas, proyectos y sedes respondera a los requerimientos
del desarrollo testitorial integral y estard en correspondencia
con las necesidades planteadas por el Poder Popular, de
conformidad con los lineamientos del Ministerio del Poder
Popular para la Educacidn Universitaria y previo cumplimiento
de los trdmites legales respectives.

Encargo Social
Articulo 3°. La Universidad Politécnica Territorial del estado
Mérida *Kiéber Ramirez”, tiene como encargo social contribuir
activamente al desarrolio enddgeno integral y sustentable en su
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drea de influencia territorial, con la partidpacién activa vy
permanente del Poder Popular, abarcande maltiples campos de
estudio, bajo enfoques inter y transdiscipiinarios, para abordar

los problemas y retos de su contexto termitorial, de acuérdo con
las necesidades det pueblo, a partir de las realidades
neohistdricas, culturales, sociales y produdtivas, ayudando a
conformar una nueva geopolitica nacignal.

. Naturaleza
Articulo 4°. La Universidad Politécnica Territorial del estado
Mérida “Kiéber Ramirez” es un instrumento del pueblo meridefio
para contribuir a su desarollo integral Y sustentable, en el
marco de la construcddn del sodialismo bolivariano, a través de
la formacin integral de alto nivel, la generacién Y apropiacion
social del conodimiento y la vinculacion activa con proyectos de
desarrollo, empresas socialistas y comunidades, en fundén de
las lineas estratégicas del Proyecto Nacional Simdn Boifvar,

Objetivos Estratégicos
Articulo 5°. La Universidad Politécnica Territorial del estado
Mérida “Kléber Ramirez” tiene como objetivos estratégicos los
siguientes:

1. Desarrollar una formacién integral de alto nivel, en
estrecha relacion con las comunidades, vinculada a fas
necesidades, potencialidades, retos y proyectos del
contexto territorial, 3 través de los valores de igualdad,
Justicia, libertad, solidaridad, cooperacisn, en la lucha por
la erradicacidn de todas las formas de opresion,
explotacién, dominacién y discriminacicn.

2. Garantizar la universalizacion del derecho a una educacion
universitaria de calidad en todo el territorio, mediante la
articulacion con la Misidn Sucre y ofras instituciones
universitarias, bajo los principios de cooperacion,
solidaridad v complementariedad.

3. Dinamizar el desarrollo endégeno integral y sustentable en
su drea de influencia, como eje puntal para Iz
transformacion social y productiva del territorio, mediante
lz formacion integral, fa interaccidn, el intercambio y e
aprendizaje en un proceso enriquecedor permanente con
los saberes del pueblo, ayudando a la conformadién de s
nueva geopolitica nadonal, el fortaledmiento de Ia
conciencia colectiva y el Poder Popular,

4. Contribuir activamente a la soberania tecnoidgica de la
Nacidn, a través del estudio, fa investigacion y el trabajo
creador en muitiples campos de estudio, enfocades en el
abordaje de los problemas en su contexto ferritorial, de
acuerdo con las necesidades del pueblo,

5. Fortalecer [a participacidn popular en la direccion de la
vida social, ias capacdades productivas en manocs def
pueblo y ila gestidn directa de ia producddn y distribucion
de bienes y servicios por parte de las y los trabajadores,
bajo criterios de sustentabilidad social y ambiental. ]

6. Abordar los problemas €ticos, culturales, sociales, politicos,
socio-productivos y  ambientales en su teritorio, con
perspectiva nacional y de integracion latinoamericana y
caritbena.

7. Desarrollar una gestion institucional participativa vy
transparente  al servicio del pueblo venezolano,
promoviendo el protagonismo  popular en la  vida
universitania y [a presencia activa de la universidad en las
comunidades.

8. Contribuir activamente a la conformacion de un Subsistema
Nacional de Educacion Universitaria y al trabajo integrado y
solidario ¢con instituciones universitarias de América Latina,
el Caribe y demas pueblos del Sur.

Transformacion del Instituto Universitario

Tecnolbgico de Ejido

Articulo 6°, La Universidad Politécnica Territorial del estado
Merida “Kléber Ramirez” surge de la transformacion del
Instituto Universitario Tecnolégico de Ejido. La Universidad
Politécnica Territorial asumira la gestién de los Programas
Nacionales de Formacion y carreras autorizadas al lnstitutg
Universitario  Tecnoldgico de  Ejido, e incorporara
progresivamente at personal docente, administsativo y oprero
que presta actualmente sus servicios en el referido instituto,

conforme al Plan Institucional de Transicidn que dicte el

Ministerio del Poder Popular para ia Educacién Universitaria.

Transferencia de personal y garantia
de derechos laborales

Articule 7°. B] Ministerio del Poder Popular para la Educacitn
Universitaria, durante la vigenda del Plan Institucional de
Transicidn, estabiecerd los procedimientos Yy ejeanard las
acciones  pertinentes para que ef personal docente,
administrativo y obrero que presta sus servidos como
funcionario piblico de carrera o contratado, en el Instituto
Universitario  Tecnoldgico de  Ejido sea transferido
progresivamente a la Universidad Politécnica Territorial del
estado Mérida “Kiéber Ramirez”, previo cumplimiento de los
requisitos exigidos por el marco juridico vigents, y conforme a
los lineamientos dictados por el Ministerio det Poder Popular de
Planificacion y Finanzas, garantizindoseles el reconocimiento de
sus derechos laborales.

Continuldad, permanenda y

Prosecucién de los estudios
Articulo 8°. La Universidad Politécnica Territorial del estado
Mérida “Wiéber Ramirez” garantizara |la continuidad,
permanendia, prosecudion y culminadion de los estudios de las
y los estudiantes del Instituto de Universitario Temoidgico de
Ejido, que actualmente cursan programas y carreras en e
mismo. A tales efectos, la Unidad de Control de Estudios de la
Universidad Politécnica Territorial asumird de inmediato a las ¥
los estudiantes de! Institute Universitario Tecnwologia como
Ppropios.

) Patrimonio
Articulo 9°, E| patrimonio de la Universidad Politécnica
Territorial del estado Mérida “Kiéber Ramirez”, estard integrado
por:

1.  Los bienes muebles e inmuebles propiedad de la Replblica
Boiivariana de Venezuela, bajo custodia del Instituto
Universitario Tecnoldgico de Ejido, los cuaies le serdn
transferidos conforme lo disponga el Plan Institucional de
Transicién.

2. Llos recursos presupuestarios asignados al Instituto
Universitaric Tecnoldgico de Ejido, los cuales fe serdn

transferidos previo cumplimiento de las formaiidades
legales al efecto.

3. Los aportes ordinarios que se le asignen mediante las leyes -
anuales de presupuesto y los recursos extraordinarios
otorgados a través del Ministerio del Poder Popuilar para la
Educacion Universitaria.

4. Los aportes provenientes de otros entes publicos y aquellos
establecidos en leyes especiales,

5. Llas donaciones que reciba de conformidad con las
disposiciones legales vigentes en la materia.

6. Los recursos provenientes de convenios, acuerdos y actos
suscritos de conformidad con las disposiciones legales
vigentes.

7. Los bienes que adquiera por cualquier titulo licito.

Presupuesto Participativo
Articulo 10. La Universidad Politécnica Territoria! del estado
Mérida "Kléber Ramirez” establecers los mecanismos necesarios
para que en la elaboracion, ejecucién y control sodial de su
presupuesto y en la administracién de su patrimonio, participen
las y los estudiantes, fas y los profesores, las y los trabajadores
administrativos, las y los obrerog ¥y las v los voceros del Poder
Popular, para garantizar fa ética y Ia transparencia en el manejo
de sus recursos,

La organizacién y funclonamiento
Articulo  11. la organizacién y funcicnamiento de la
Universidad Politécnica Territorial de! estado Mérida “Kié
Ramirez” se estableceran Mediante Reglamento dictado por el
Ejecutivo Nacionai, a través del Ministerio del. Poder Popular
para la FEducacion Universitaria, La organizacién  y
fuficionamiento deberén adaptarse al encargo social de Ia
Universidad, para desarrollar modelos de gestién, formacidn,
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generacion y sociaiizacién de conocimientos estrechamente
vinculados a las comunidades, asi como para facilitar el trabajo
cooperativo, sofidario y articulado con otras instituciones,

El Reglamento establecerd un Consejo Social que garantizara fa )
participacién popular en las actividades académicas asi como en
la gestidn y contraloria de la Universidad, y que contard entre
sus integrantes con voceras y voceros dal poder comunal, de

los gobiernos regionales y locales, la Misién Sucre, estudiantes,
profesoras y profesores, trabajadoras vy  trabajadores
administrativos, obreras y obrergs.

Previsiones juridicas y
administrativas para el desarrollo
de la vinculacién soclal de la Universidad
Articulo 12, La organizacién y funcionamiento de Ia
Universidad estardn dirigidos a asegurar el mayor aporte
institucional al desarrallo territorial en todas sus dimensiones,
En tal sentido, se estableceran las previsiones juridicas y
administrativas para que, en e cumplimiento de sus fines
académicos y sociales, la Universidad desarrolie, entre otras
actividades: asesoramiento g organizaciones sociales, gobiernos
regicnales y locales y empresas socialistas; desairollo y
mejoramiento de productos y procesos productivos; desarrolio
de innovaciones y tecnclogias; transferencia de bienes
tecnoldgicos; proyectos de investigacién conjunta entre |a
universidad v ias empresas socialistas; desarrollo de empresas
de propiedad social; fomento para que ias empresas, centros de
servicios y comunidades se constituyan en espacios de
formacién; asi como la participacion en proyectos comunitarios
que conduzcan al fortalecimiento de |las actividades
sodioproductivas, educativas, politicas, culturales Y econdmicas,
en el proceso de consolidacion del Poder Popular,

o “mh
Articulacién con 1a Red Universitaria Alma Hatenp ml

Articulo 13. La Universidad Politécnica Territorial del estad, c yns de v czuda

Mérida “Kiéber Ramirez” se articulard en red con otras 4145
instituciones de educacién universitaria en funcidn de:

1. Construir comunidades de conocimiento y aprendizaje,
dirigidas a la generacidn, transformacion ¥ apropiacion
secial del conodimiento, en benefido de |a Nacién,

2. Desarrollar programas de formacién, creacidn intelectual y
vinculacion social compartidos,

3. Facilitar el intercambio de saberes Yy experiencias, la
movilidad de estudiantes, profesoras y profesores, asf
como &l uso v desarrollo de recursos educativos, bases de
informacion e infraestructura que  puedan  ser
aprovechados por distintas instituciones.

4. Coordinar esfuerzos con organismos y entes del Estado,
€mpresas y organizaciones de participacién popular.

5. Generar modeios de gestidén alternativos, basados en una
cultura de trabajo compartido, bajo ios prindpios de la
cooperacion, solidaridad y complementariedad.

Disponibilidad de recursos presupuestarios
Articulo 14. Las Ministras o los Ministros de) Poder Popular de
Planificacion vy Finanzas y para la Educadién Universitaria
ejecutaran las acciones que sean necesarias para asegurar los
Tecursos presupuestarios requeridos para dar cumplimiento.a
este Decreto,

Derechos y Obligaciones asumidas

por el Instituto Universitario

Articulo 15. Los derechos y obligaciones asumidas por el

Instituto Universitario Tecnoldgico de Ejido, antes de fecha de

entrada en vigencia del presente Decreto se transfieren a la

Universidad Politécnica Territorial  del estado Mérida “Kléber
Ramirez”,

Ministra o Ministro encargado de la ejecucién
Articulo 16. La Ministra o el Ministro del Poder Popular para la
Educacién Universitaria, queda encargado de la ejecucién del
presente Dea'em,asicomodelamoluciéndelasdudasy
controversias que pudieren suscitarse durante su ejecucién,

DISPOSICION FINAL

UNICA. Realizada la transferencia definitiva de los bienes y ef
personal ded Instituto Universitario Tecnoldgico de Ejido a la
Universidad Politéenica Territorial del estado Mérida “Kiéber
Ramirez”, éste se considerars Juridicamente  extinguido,
correspondiendo a % Universidad administrar, gestionar y
conservar toda Ja documentacidn vy registros académicos
surgidos del extinto Instituto,

DISPOSICIONES TRANSITORIAS
PRIMERA. La Ministra o el Ministro def Poder Popular para la
Educacién Universitaria designard una Comisién Organizadora y
unConsejoDimctivoProvisional,atemﬁmoejemeréenforma
colegiada la autoridad académica Yy administrativa de la
Universidad, hasta tanto se premulgue el Reglamento de -
Organizacidn y Funciohamiento de la misma.

SEGUNDA. La Comisién Organizadora estars conformada por:
s€is (6) representantes de las vocerias del Poder Popular, dos
(2) representantes de la voceria del Ejecutivo Regional y
Munidipai, un representante de la vocenia de la Zona Educativa,
un representante de la voceria de la Misidn Sucre, dos (2)
representantes de la voceria de ios Consejos Estudiantiles, dos
(2) representantes de la voceria del Consejo de Profesores, dos
(2) representantes de la vocerfa del Consejo de Trabajadores
Administrativos, dos (2) representantes de ia voceria del
Consejo de Obreros y los miembros del Consejo Directivo
Provisional.

TERCERA. El Consejo Directivo Provisional estara conformada
r. )

8

1. La Rectora o el Rector.

2. La Secretaria 0 el Seretario, - i

3.LasolosResponsablsdelasAreas:Amdémia,
Administrativa, Estudianti] y Territorial,

4. Una o un representante del Ministerio del Poder Popular
para la Educacidn Universitaria. ;

5. Unavooaraovocero'de!asylosqudianm

6. Unavoceraovooerodelasylosprofsora

7.Unavooeraovooerodelasylosuabajadores
administrativos.

8. Unavooeraovooerodelasylosobrems.

CUARTA. La Comisién Organizadora, en un lapso no mayor a
seis (6} meses presentard ante el Ministerio del Poder Popular
para (a Eduadénumvelsitaﬁa,elproymdekeglamentode
Organizacidn y Funcionamiento, para sy aprobacién y posterior
publicacion en la Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de
Venezuela, asi como del Plan de Desarrollo Institucional, Este
Plan debera contemplar los siguientes aspectos;

1. Contribucién activa con la universalizacién de la educacién
universitaria y articulacién permanente, bajo criterios de
cooperacidn, solidaridad y complementariedad, con la
Mision Sucre, otras institudiones de educacién universitaria
eneltelﬁboﬁo,asicomoconlosdenﬁsnivdesdelsistema
educativo y otros organismos del Estado.

2. Desarrollo de un modelo educativo humanista, en estrecha

apropiacion social del conocimiento para la transformacion
delnerritnciomatmddnalosretoséﬁms,polfﬁms,
producuvus,sociales,denﬁﬁoo-mw@msyambimls
queplanhealaommuodéndeundesarrollolntegraly
sustentable.

4, PlandeFormaddnpermanmhedelpersmaldowm,
Ifneasdelnvsugaddnypostgrado.

5. D&anﬂlodeunnuevomodelodegeﬁudn,basadoenla
partidpacién protagdnica a través de la vinculacidn
permanentemente  del Poder Popular y la comunidad
universitaria, para e desarrolio territorial, integral y
sustentabie,
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6. Articuladién con las demds instituciones que integran el
Subsistema de Educacidn Universitariz, asi como la
cooperacion.  intermacional  solidaria  dirigida  al
fortalecmiento de la unién latinoamericana y caribefia, v la
alianza entre ios pueblos del Sur.

PARAGRAFO UNICO: La Comision Organizadora, en un lapso
no mayor a noventa {90) dias continuos, deberd crear la Unidad
de Auditoria Interna de la Universidad, en el supuesto de no
haberse concretado el instrumento que definird el Proyecto de

Regiamento de Organizacién y Funcionamiento, asi como del
Plan de Desarrollo Institucional segin el lapso estipulado en la
DISPOSICTON TRANSITORIA CUARTA del presente Decreto y
de conformidad con o previsto en el Ordenamiento Juridico
Venezolgno Vigente.

QUINTA. Hasta tanto la Universidad Politécnica Territorial del
estado Mérida “Kléber Ramirez” disponga de ios recursos
presupuestarios ordinarios para el ejerdicio fiscal 2012,
correspondera al Instituto Universitario Tecnoldgico de Ejido,
asumir los compromisos econdmicos y de representacién frente
3 los trabajadores y demds acreedores que ésta tenga.
Asimismo, la Universidad Politéenica Territorial del estado
Mérida "Kléber Ramirez", una vez se le asignen 10s recursos por
via del presupuesto ordinario, deberd responder por todas
aquellas acreencias o pasivos que para la fecha persistan a
nombre de la Republica por drgano del Institutg Universitario
Tecnoidgico de Ejido.

SEXTA. El proceso de concurso para el ingreso como personal
docente ordinario del Instituto Universitario Tecnoldgico de
Ejido se regira por la normativa establecida en el Decreto N°
7038 de fecha 10 de noviembre de 2009, publicado en Gaceta
Oficial de la Repiblica Bolivariana de Venezuela N° 39,303 de
fecha 10 de noviembre de 2009,

SEPTIMA: E! Ministerio dei Poder Popular para la Educacion
Universitaria, regulard las Extensiones y otros espacios fisicos,
distintos a la sede principal, utilizados por el Instituto
Universitario de Tecnologia de Ejido, donde actualmente se
desarrolien actividades académicas y/o Programas Especiales,
los cuales seran transferidos a la Universidad Politécnica
Territorial del estado Mérida "Kléber Ramirez”,

) DISPOSICION DERQOGATORIA
UNICA. Quedan sin efecto las disposiciones normativas de
igual o menor jerarquia, que colidan con este Decreto.

El presente Decreto entrard en vigencia a partir de la fecha de
su publicacion en la Gaceta Oficial de la Repiblica Bolivariana
de Venezuela.

Dado en Caracas, a los catorce dias del mes de febrero de dos
mil doce. Afo 201° de la Independencia, 152° de la Federacion
y 13° de la Revolucion Bolivariana,

Ejecilese,
{L.S.)

HUGO CHAVEZ FRIAS

Refrendo

El Vicepresidente Ejecutivn

L.S.

() ELIAS JAUA MILANC
Refrendado

La Ministra del Poder Popular del

Despacho de la Presidencia

(LS.} .
EPI¥A DEL VALLE FAPIAS PEHA

Refrendado
E Mirustro del Poder Popular
para Relaciones Interiores y Justicia
L5}
( TAPECK EL AISSAM]

392.733
Refrendado
£l Ministro del Poder Popular para
Relaciones Exteriores
(L5}
NICOLAS MADURG MOROS
Refrendado

El Ministro del Poder Popular

de Planificactén y Finanzas

{LS.) _
JORGE GICRDANI

Refrendado
Ei Ministro del Poder Popular
para la Defensa
(L5}
HENRY DE JESUS RANGEL SILvA

Refrendado
La Ministra del Poder Popular para
&l Comercio
(LS)
EDMEE BETANCOURT DE GARCIA

Refrendado
El Ministre de! Pader Popular de
Industrias
(LSs.)
RICARDO JOSE MENENDEZ PRIETO

Refrendado

El Ministro del Poder Papular para
el Yurismo
(LS.) :
ALEJANDRO ANTONIO FLEMING CABRERA

Refrendado
El Encargado del Ministerio del
Poder Poputar para la Agricultura y Tierras
(LS.)
ELIAS JAUA MILANO

Refrendado
La Ministra del Poder Popular para
la Educacién Universitaria
(LS.
MARLENE YADIRA CORDOVA

Refrendado
La Ministra del Poder Popular para
la Educacién
{LS.)
MARYANN DEL CARMEN HANSON FLORES

Refrendado
La Ministra del Poder Popular para
la Salud
(LS.
EUGENIA SADER CASTELLANOS

Refrendado
La Ministra del Poder Popular para
¢l Trabajo y Seguridad Social
(LS)
MARIA CRISTINA IGLESIAS

Refrendado
Ef Ministro del Poder Pupular para
Transporte Terrestrn
(L.5.)
JUAN DE JESUS GARCIA TOUSSAINTT

Prtrendaedo
La Ministra del Poder Popular para
Tranuporte Acuaticn y Acreo
(L.5.)
ELSOA THTANA GUITERRE Z GRAHFL

Pefrendacdo
Fl Ministres ded Poder Popular para
Vivienda y Habitat
LS)
RICARDO ANTONIO MOLINA PENALOZA

Fefrendadi

L Minustro del Poder Popalac

e Petrtilen y Mineria

{L.5.) )
RAFALL DARIO RAMIRLZ CARRENO

Peirendada
Bl Ministra ded Poder Popular para
rl Amtpente
(LS.}
ALEJANDRO HITCHER MARVAI DI
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Refrendado %

El Ministro del Poder Popular

pars Cenci  Tecrlog MINISTERIO DEL PODER POPULAR
(-$) JORGE ALBERTO ARREAZA MONTSERRAT 'DE PLANIFICACION Y FINANZAS

Refrendado BANCO CENTRAL DE VENETUELA
Ef Ministro del Poder Popular para

ta Comunicacidn y la Informacién AVISO OFICIAL

L.5.
s ANDRES GUILLERMO IZARRA GARCIA 1 Bt Copal de Vomerims, imomes. of pélilics a yrmersl:

Refrendado

La Ministra del Poder Popular para
las Comunas y Proteccidn Sociat
{Ls)

I N T L Tam de iounis wtive mizius & sar spinde 5 100 Culditog

SISOQ"OACAN]ZALEZ : ) -l-ﬁhahﬂpﬁﬂ-iﬂhh*
B . -h_dv—-mﬁﬁﬁ-yiﬁ

Studelidad “wusve b, qus rogird pisn. ol wos ds il da 2012

Refrendado

El Ministro del Poder Popular para
la Alimentacién

{L.S.)

CARLOS OSORIO ZAMBRANO

Refrendado

.. Bl Ministro del Poder Popular para
la Cultura
{L.S.)

PEDRO CALZADILLA

Refrendado

El Ministro ded Poder Popular para
el Deporte

(LS.)

HECTOR RODRIGUEZ CASTRO

Refrendadc

La Ministra del Poder Popular para 0
los Puebios Indigenas B B B
Ls) Oa Gk e

Caynras. 12 du shuill de 312

NICTA MALDONADO MALDONADO Micto,urie Venerue'a

EREE S ; Sacseteric del Directorit, ifios b mmeicidad del prascase: Avies Oficial
Refrendado E-a ey o, oo v
La Ministra del Poder Popular .

Para la Mujer y la Igualdad de Género om0 T
(L5} - II
NANCY PEREZ SIERRA “

Refrendado MINISTERIO DEL P ODER POP ULAR

El Ministro del Poder Popular

Para ia Energia Fiéctrica PARA LA AGRICULTURA Y TIERRAS

{L.5.)
HECTOR NAYARRO DiAZ o
REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
-mmmmmmmrmn
Refrendado q .
La Ministra de! Poder Popular -
para la Juventud "SERVICIO ALTONOMO DE REGISTROS ¥ RM Ne, 220
(L.5) NOTARAS. 201*y 153°
MARIA PILAR HERNANDEZ DOMINGUEZ REGISTRO MERCANTIL PRIMERD DEL ¥
DISTRITO CAPITAL
Municipio Libertador, 12 de Abril del Afio 2012
Por p da fa ricpacian. Cump como han sidc los requisitos de Lay
inscribase en of Registro Mercantil junto con e documento presentade; fioss y publiquese
Refrendado ®l asiento respectivo; :f&mdmmkh@mmﬁhyuﬂﬂmmﬁnom
La Ministra del Poder Papular of cjemplar de o y noaudos acompafiados. Expidase i copia de
para el Servicio Penitenciario publicacidn. € artenor documento redactado Por ol Abogado JULY LISBETH VILLAMIZAR
) MATEY IPSA N.: 78811 ulncnbe-nalﬂegillmdeCmemobqoainmro.ﬂ.TOMO
- MARIA IRIS VARELA RANGEL --62-A REGISTRO MERCANTI. PRIMERO DEL DISTRITO CAPITAL Y ESTADO
BOLIVARIANO DE MIRANDA. Denochos pagados BS: 0,00 Segun Planilla R Ng . Banco
Ne. Por BS 0,00. La identificacion se electud asi: LISBETH JOSEFINA GUAIPO
PUERTA. C|: V-8.247.347.
Abogado Revisor: JENNY LOURDES MANRKIUE ZOWERDOD
Refrendado
£l Ministro de Estado para " Registrador Mercantii Primere (E)
la Banca Publica FDO. Abogado PEDRO D. DUARTE A,
{L.5) ESTA PAGINA PERTENECE A:
RODOLFC CLEMENTE MARCO TORRES EMPRESA NACIONAL DE PROYECTOS AGRARIOS §.A (ENPA,SA), S.A
Nimero de axpediente: 220-19780
CONST
hnepabhuaouvma:vaurmddmm DxL
Refrendado PODER POPULAR PARA ummcm.rumrm,mdo
cfrenda : .
El Ministro de Estade para mediante Decreto N* 1.634, de fecha 8 de enero del 2002, publicado en 1a
la Transformacion Revolucionaria
de la Gran Caracas Gaceta Oficial de la Republica Bolivariane de Venezuela N* 37.362, de
(LS} w

FRANCISCO DE ASIS SESTO NOVAS “ 11 de enero de 2002, representado en este acto por el ciudadano
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U_ JAGA MILANO, veneczolanoc, mayol' de de estd cilio y
W de la s€dula de identidad N° 10,056, z?/ istro
wﬁ%mdo scgldn designacion realizada par el ciudadano Presidente de‘l-a
Reptiblica Bolivariana de Venezuein, mcdh;nr:DemtnN'B.mdefech:a"

29 de enere de 2012; publicado en la Gaceta Ofigial de la Republica
Bolivariana de Venezuela N" 39.853 de fecha 30 de enero de 2012,
actuande de conformidad con o previsto en el articulo 77 numerg] 14 del
Decreto N° 6217, con Rengo, Valor y Puerza de .Ley Orghnica de la
Administracién Poblica, publicada en la Gaceta Oficia] de la Reptiblica
Bolivariana de Venezucla N° 5.890 Extraordinario de fecha 31 de Jjulio de
2008, y debidamente autorizado mediante Decreto Presidencial N° 8.816
de fecha, 28 de febrero de. 2012, publicado en Gaceta Oficial N* 39.872 en
fecha 28 de febrero de 2012; para constituir una Empresa del Estado
denominada -?in‘ NACIONAL DE PROYECTOS AGRARIOS S.4.,
(ENPA, B.A Y

SuCLSiVo e expresan, la cual se regira por ests Documento Constitutive

lan eapecificaciones y las caracteristicas que en lo

“Estatutario, que ha sido redactado con suficients amplitud para que sirva
& la vez de Estatutos Sociales, de acuerdo con las clausulas que

continuacion se copian:
caritToLO 1
DE LA DENOMINACION, DOMICILIO, OBJETO, DURACION
Clinsuls Primera: La Sociedad AnGnima se denominard, J
NACIONAL DE PROYECTOS AGRARIOS £.A., (ENPA, 5.A)% tendré como
dormnigilio la aiukad de Caranas, Avenida Libsrcador antre Av. Elics y Felix
¥, Edif. Nucvo Contlo Piso 3, Municipio Chacan, estadc Miranda,
Republica Bolivariana de Venczuels, pudiende estakecer oficinas,
sucurzales, agencias o dependencias en cualquier lugar de la Republica
Bolivariana de Venezucela o en el extranjero, previa autorizacién mediante
Acta de Asamblea General de Accionistas y del drgano de adscripeién, A
cumplimiento de las formalidades legales correspondienites. - A
Cléusuls Sagnnda: Lo Sociedad Andnima “EMPRESA NACIONAL |
PROYE AGRARIOS B.A., (ENPA, 8.A.}" , tendri por objeto e di

la  ingenicria y los servicics profesionales de consultoria para la
formulacién, la inspectitn, seguimiento ¥ control de proyectos integrales
de desarrollo agrariv, promoviendoe la inversitno agraria y todas aquellas
omacﬁvidnduqucooadyuvenenelaugummjmtodehwgmidmiy
soberania agroalimentaria; todo elio con el fin de satisfacer las necesidades
de estudio, planificacion, organizacién ¥ ejecucitn d¢ proyectos con un
enfoque  pasticipativo, sistémico, ¢ integrado, contribuyende de esta

mneraalnismagmpmducﬁvodclpaisyn]mcjprﬁvi:dclos

1 1

¥ ver
Cliusuia Tercers: Le “EMPRESA MACIONAL DE PFROYECTOS
AGRARIOS 8.A., (ENPA, a..l.j',pamclcumplimimhodcmobjemwcial,
o .
I.Cmmuwmomnmmyupmﬁvl,mnpemqm
calificado y especializado, y el cmpleo de tecnologia adecuada
permita optimizar la operacién de su gestidn, ¢n los procesos de:
plamﬁmciﬁnydileﬂodepmycctmdeinvmm
- Brindar servicios técnicos de Conaulteria, Ingenieria, y Discfio.
. Reslizar catudios topogréficos y de investigaciones ingenieras
aplicadas a la agficultura, la construccidn ¥ ¢l montaje.

.Ofmwscrviciostécniooamobrudeuquimeingenm,
incluyendo las industriales del sector agropecuario ¥ otros servicios
técnicos de alectacitn.

5. Realizar estudios de factibilidad econémica.

S.W.umdmwmhuymvidmdeinamhﬁamow
hidrdulicas de almacenamisnto, captacién y distribuciSn de agua
Ppara sistemas de riego.

. Rnﬁmutuﬂio.deﬁegouydmn&esm&nl.uy tecnolégicos, de

impacto ambisntal, de auditor{a y eficiencia cnergética, de desarrollc

¢ implementacin.

- Realizar la administracion de proyectos. _

9. Prestar servicios de jardineria integral, montaje de sistema de riego

en jardineria y dreas verdes.
10. Brindar servicios de capacitacién profesional propios de la actividad
0 sistemas constructivos y bet:nol.ﬁgiooa eapecializados.
11. Brindar servicios deeunsuuocadny reparacién de obras menores y
de viviendas rurales para ! sector agroproductivo,
12. Brindar servicios de monitoreo ¥ evaluacién de proyectos.
Cliusula Cuarts: La Sociedad tendré una duracién de veinticineo (25)
afios, contados a partir de la fecha de i:laedpcién del presente documento
en la reapectiva Oficina de Recmm Me;canlil, pudiendo ser prorrogada su
duracién, cuando asi loasucrﬂcia&nmblu General de Accionistas y con
la correspondiente aprobecitn de las autoridades competentes.
CAPITULO I
DEL CAPITAL SOCIAL Y DE LAB ACCICXES
Mmmmpimmmicmah-mmnaomnl
mom'rosmmmoau (ENPA, BA)® scri de DIEZ™ MIL

/'souvm:s L1 g ctn-m:os {Ba. 10, Ooo.oor:preammdo en DIEZ MIL

{10.000) (ONES IOIIIIA'.I'.IVAB EQ CONVERTIBLES

PORTADOR, rcpresentadas por el Ministro ¢ Minis det Poder f
mmmmmymumMornmﬁwmm BIN
CENTIMOS (Bs. 1,00} cada uns, lusaitgaypagaeoenundmpor
{100%) por la Republica Boliverians de Venezuela, por drgano
Ihiweﬁodd?’oder?opuh:pmlaﬂgﬁmﬂfumyﬁm.segﬂnu
evidencia de depéaito bln:mw que se anexa al presentz documente.
Clfusula Sexta: El capital mocial podra ser aumentado o disminuido
mediante acuerde unanime adoptado por la Asamblen Oenqra.l de
Accionistas, observando las formalidades y disposiciones que prerén ]?{
articulos 280 y 282 del C6digo de Comercio de Venezuela,

La reduccién dei capital social puede realizarse modificando e} va“éor
nominal de las acciones. El acuerdo sobre la disminucién del capita] aomn‘f\

sdlo podrd ejecutarse previa liquidacion de las deudas y de las obligaciones
de la Sociedad, pendicntes a ia focha qiie sea adoptado el acuerdo por Iz
Asamblea General de Actioniatas, y con el consentimiento previo de los
acreedores.

En el caso que se acuerde un aumento del capital social, la Repiblica
Boﬁvaﬁanndevmda,porbxmodelmwﬁoddpodermpumm
la Agricultura y Ticrras, tiene el derecho de adquisicién preferente sobre
las nuevas acciones, que como consetuencia de ellp s¢ emitan.
Tnda.nmwcimuwnnominaﬁmydeigmlvnlnreomerdu,no
mnvuﬁbleudporudorywnﬁmaau-ﬁnﬂnmixuﬂudemcho-.&da
umder.ﬂuotomn:upmpietnrioun(l)vutnenhAumhlnGeneﬂlde
Accicnistas. Las scciones no devenjarkn interescs.
Lmt(mluadchaledomapodﬁneomprenderunnﬁmmcuﬂq\ﬁendc
ellas, mmmmﬁﬂuwdw&&mde
Vmwaehyminﬁ:maduporel?reudmbeohudenbndeh&aed.;l.;
mummmmmue-mmpecmahw porlounto,hs_
qucpuan:nnpuderdzdouomuwcim}coniunumu,debatnum
Teprescnitadaa por uno {01} slo do ellos, que seré ¢f que podré concurrir &
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la Asamblea General de Accionistas y ejercer todos los derechos inherentes
8 93U caridcter de accionista.

Cliusula Séptima: La. propiedad de las acciones mc comprueba
Unicamente con la respectiva inscripeién o declaracién en el Libre de

Accionistas de la Socscda.d Su ccaién © iraspaso, ain en garantia, s¢ hara
constar con la correspondiente inscriprién en el referido Libro ¥y en ¢l

propio titule de la accién cedida o traspasada, en la cual firmardn e]

cedente, el cesionario ¥ ¢l Presidente o Presidenta de la Sociedad. No

¢, las acciones no podrin ser vendidas, gravadas, pignoradas,

0 en cualquicrfurmatr‘_ das o enajenadas a terceros por

accioniste, sin el consentimienta previo ¥ eacrito del resto de los
accionistas.
Clinsula Octava: Los accionistas de la Sociedad ticnen derecho preferents
para adquirir las acciones que algin accionista desee enmjenar. Este
derecho lo deberan ejercer dentro de los primeros enarenta y cinco (45)
diag siguientes a aquél en que reciban la oferta de venta que en forme
escrita debera realizar ef interesado en enajenar total o parcialmente las
acciones de su propiedad. Ver.-.cido ¢l plazo mencionado ain que otro
accionista manifieste su interés cn adquirir las acciones ofrecidas, el
¢najenants podra ofrecerlas en )gua.lea condiciones a un tercero. Cuando
€0 una misma oportunidad varios accionistas estén interesados en
adquirir las acciones en oferta, podran hacerlo en proporcién a la
participacién que, para csa oportunidad, tengan en el capital de la
Sociedad.
El derecho preferente previsto en esta Clausula, es iguaimente aplicable
para las accicnes que s¢ emitan con ocasién de aumentos del capital
socjai.
Cuando sc proceda a la enajenacion de alguna o todas las acciones de ung

:‘-'(}t‘arioa accionistas, el valor nominal de las acciones serd el que conste de
la presente Acta Constitutiva Estatutaria y de su inscripcion en el Libro de
Accim::isms de la Sociedad, en la oportunidad cn que tenga lugdh cl
ofrecimiento. No obstante, si Alguno de los accionistas, dentro del
de cuarenta y cineo {45) dias a que se refiere el apartado primerc de la
presante Clausiia, discrepare del valor de las mcciones en oferta, lp.

Mdocaslie ou Uevard & efscts por un perito valuador externo de recon
cxperiencia en la materia que seni designado por acuerdo de Ia Asatnbleg

General de Accionistas.

Cliusula Novena: La adquisicién de acciones ¢n la Sociedad implica la

R

plena adhesién a la presenta Acta Constitutiva Estatutaria, asi como a.!a;.,.“u‘

decisiones de la Asumblea General de Accienistas, tomadas demm.dqu

rango de sus atribuciones.

CariTULO BY
DE LA ASAMBLEA GENERAL DE ACCIONISTAS
Seccidn Primern
Disposiciones Generales

Clinsula Déclma: La Asamblea General de Accionistas cjercerda la
suprema auturidnd de la Sociedud, como 6rgano de gobierno y direccion:
en ul sentido, sus decisiones son de obligatorio cumplimiento, teniendo
lus mas amplias fucultades pura realizar ¢l objeto de 'a Sociedad de
conformudad con 1a ley, y la presente Acta Constitutiva Estatutaria.
La Asumblea General de Accionistas conocers e instrumentara con las
fermalidades de lcy, las decisiones adoptadas sobre ¢l nombramiento ¥
remocién del Presidente o Presidenta, y demés miembros de la Junta

Directiva y de sus respectivos suplenies.

H)m‘,-—c_ e

n\‘

:"f

i

AR

mmmmmummw
_hAnmhlu,debﬁmmltnhdaooﬁmnﬂmmdemmqm
mmmnpormumdoamwspmddmpmilmasxe{
qubrumnoualﬁnumahhpmﬁ)adamhmnmm.hmynrh‘ie 4
mmmwdﬁmdumdﬁmm,munkpmmmdcm p
(S]dmnhibﬂm,dgbimdonoﬁﬁcamealocmniminaﬁmm acbre la

nu;vafucha,hwyhom, indicandomlaconvocatq::inquelaa\nmblea
.acconsﬁmirémlqum.caelnﬁmemdeloacoucumtesldla.

Ciiunhmdmaaemh:mdeciaidnuutbmﬁnpurmnimidady
cuando esté no fuere posible, s¢ adoptardn por mayoria calificada de los

Yotos presentes.
[
Noobmmelopmvismenelpﬁrﬂnmwﬁor.umquuiﬁdmfwmubh

de accionistas que representen, al menos tres cuartas (3/4) partes del
capital social, en los siguientes casos:

Q’«.,'% Acordar el aumento o reduccién del capital social y la forma en que se

ig
Incluir, mod:ﬁwod:mmarcuﬂmmapomabndeeamhcta

Constitutiva Estatutaria;
¢} Autorizar la celebracién de contratos :‘te concesidn ¢ sus modificaciones;
d)Decidir actrea de cualquier fusisn, consclidacién, combinacién de
negocios con otras sociedades ¢ la sscision de la Sociedad;
¢} Decidir scerca de la venta, arrendamientn, reemplazo, transferencia,
mvammmhrebienesncuﬂq&ﬁerouaformadcdispoﬁdégdcla
totalidad o parte sustancial de los activos Gjos de la Sociedad, salvo
di-poadqionudeacﬁvoaenelcumordinaﬁodeloane@dm;
f) Autorizar el traspaso de acciones;

gJAutn:i.'nrel,.I de las acciones de la Sociedad;
h)DeddirnmdemﬂquhrmWn.ﬁquidad&nonﬂndeh
Sociedad, 0 adopcitn de cualquicra acuerdo o plan en estas materias;
JAcordar la constitucién o establecimiento de oficinas, sucursales,
agencias o filiales y tomar participacién en otras aocicdades en el
extranjero ¢ en el pais;

‘Vg)‘Apmbar los presupuesios anuales .y los cstados financieroa de la

' Sélﬁedad,mduyaﬂodbahnugw@rﬂyhsmdmdem;

Apmbarhmciﬁndecuaquﬁnfondndemmdhﬁnmdfondode

Teserva legal u otro establecido en la pr Acta Constindiva
. Q(
Estatutaria; ﬁ

1) Aprobar la distribucitn de dividendos ¥ decidir acerca de

propucsta de cambio en la poiftica de distribucidn de dividendos;

nr

uﬂDm:nudjm-mmupnnquemhm,eninmhdc
mdhhmydumdcp&diduymmm
n]CunlquierohuupecﬁodelmpreviuﬁoaeledigodeComucio.
mmmmmwmmahmmwm
Acﬁord-msmanOrdinmiasohtmmdinaﬁuyseﬁnwuididupwd
Prel.idenwoPreaidenmdehSocied&d.acmdommodemm
SemtaﬁooSeuemﬁaqueocupecumrguethunuDimcﬁn. é 'ﬁ
Las Asambleas Ordinarias de Accionistas se celebrarén lnunlmenuddﬁn:%g%
de los noventa (90} dias continuos siguientes al cierre del l‘.“]ermchs
EoonbnucodehSomednd,meldhyhoraqucﬁqehJ\mmDmv_u,
seaiomndomsudomicﬂiosodaloenmmlmﬁerommmquzlm
accioniatas acuerden.

Las Asambl Extraordinerias de Accionistas se celebrarn en la

oportunidad que scon fijadas por la Junta Directive & solicitud del
Presid: © Presidenta de la Sociedad o a peticidn de cualquiers de los
accionistas, & cuyo efecte sc empleark ¢f mismo medio de notificacisn
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establecido para las Asambieas Ordinarias, y se podrd decidir sob:e
cualquier asunto que estimare de ncceaaﬁnwnlidmdfmyquehaya sic,
motivo de la convocatoria. .

Cléusuls Décima Cuarta: La convocatoria de cualquier Asamblea Gener:.
de Accionistas serd efectuade por el Secretario o Secrptaria de la Ju
Directiva 4 solicitud del Presidente o Presidenta de la J'" ta Directiva ¢
cualquicr accionista, a través de vna notificacién a cada uno -
los accionistas, por lo menos con quince (15) dias hibiles de anticipacic -
la fecha de su celebracion, medianteomen,!axoémeddndeco
clectronico acordados prevismente. De ser’ imposible la notificaciss:
estdp vias, serd procedente la notificacion mediante telegrama o ¢
certificado.

Sera suficiente prueba de recepcion el acuse de recibe emanado de ec.
clectrinicos o autométicos, conforme se disponga en el Reglamento I:

de la Sociedad.

La convocatoria debe.r& exprezar la hora, el dia y lugar en que se cele

'l Azamblea General de Accionistas ¥ contendré una enumeracién cla-

i b3
precisa. de todos los meuntos que habrén de ser considerados @ufant:

_Asamblea.

do se encontraren reunides log accionistas titulares que repres
por ciento (100%)] del capital social, la Asamblea ses.
mente sin necesidad de convocatoria previa y, en tal caso, acor:

cl"Orden del Da al inicier la correspondiente sesion.

Clfuaula Décims Quinta. De las reuniones de las Asambleas Gen-
sean ordinarias o extraordinarias, se levantarin actas contentiva:
nombre de los accionistas presentes, con indicacién del ndme:
ACCiONCs qUe posean o representen, asi como de los acuerdos y decis:

que hayan tomado.

Las Actas firmadas por los accioniatas asistentes a cada Asambiea v
copias, serén certificadas por ¢l Secrctaric o Secretaria, En casc de .
ung de los accicnigtas no quiera o no pueda firmar el Acta, s¢ dej..

constancia expresa de tal cucunstancia.

Beccibn Sogunda

De las Atribuci dela A blea G 1 de Acclonist

Cliusula Décima SBexts: Son aluibuu‘mne:? de la Asamblea General de
Accionistar, ademds de las previstas en el articulo 275 del Cadige de

Coumercio de Venezuela, lus siguientes:

l. Establecer In remuncrackin del Presidente o Presidents de la

Socicdad.

8]

. Establecer ¢l sistema de remuneracion de los micmbros de la J\..p_l.a

Directiva.

/?#;f"" B

3. Autorizar la transferencia de acciones.

_ 4. Acordar la préeroga de la Sociedad.

5. Acordar la disolucion y liquidacidn de la Sociedad.

6. Acordar y levar a efectos la fusidn dé la Sociedad con otras

7. Acordar los aumentos o reduccién de capital social

8. Discutir y aprober los Planes Anuales de la Sociedad. f
¥
9, Discuﬁrymbnroeoﬂegir,cnnvinuenloshfnmddm%t

o Comisaria y de la Auditora o Auditor Interno, el balance anudf. -

presentado por el Presidente o Presidenta de la Sociedad.

10. Aprobar la constitucién de Fondos y Reservas.

11.E:nminnryapmbaroimpmbarelinformcquedebepruehhrhh
Junta Directiva sobre las actividades del ejercicic econémico
inmedistaments anterior.

12. Aprobar las modificaciones de los Estatutos Sociales, reformas
estructurales ¢ funcionaiea de la Sociedad, previa autorizacién del

Presidente de la Repiblica en Consgio de Ministros.

13. Aprobar el presupucsto anual de gastos de la Sociedad.

14. Nombrar al Comisario o Comisarin, y su respectivo suplente.

15. Nombrar al administrador o administradora de la Sociedad.

16. Autorizar ¢l establecimiento o cierre de oficinas o dependencias de
la Sociedad.

~}7. Examinar ¥ aprobar las propuestas formuladas por la Junta

Directiva referidas a los porcentajes ¥ montos quc scrén utilizados

en proyectos productivos y sociales.

18. Aprobar las politicas gencrales financicrms, de  operacién,

comercializacién y ini i6n de la Sociedad.
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19. Aprober la estructura organizativa y funcional de la Sociedad ¥ sus
réspectivas modificaciones, asi como los manuales y reglamentos
que regulen dichos aspectos.

\ 0. Conocer y resolver acbre cualquier asunto que ie sta especialmente

¢—! aumeﬁdopothuanirecﬁva,poreleaidcnuoPmsidenm,opor
A&f el Comisario ¢ Comisaria.

CAPITULO 1v
DE LA ADMINIBTRACION
Seceibn Primera
De Ia Junta Directiva

Cléusuls Décima Béptima: La administracién de o Sociedad estars a

carge ;.le una Junta Directiva integrada por un/@ Presidente o

Presidenta, quien la presidira y sera a su vez, €l Presidents o Presi nta de

la Empresa y, por dos {02} Directores o Directoras pPfi ctpales’ cada uno

con su respectivo Suplentef quicn lenard sus faltas en la Junta Directiva

con iguales atribuciones y facultades que su principal.

El Ministro o Ministra del Poder Popular para la Agricultura y Tierras
designara al Presidente o Presidenta de la Sociedad ¥y & los dos (02)
_\Dimcmru de la Junta Directiva, con sus respectivos suplentes, todos y
}o&h de libre nombramiento y remocion.

Lasﬁ.lm: temporaies de los Directores o Directoras Principales de la Junta
Dird¢tiva serén cubiertas por sus respectivos suplentes.

: faitas abeclutas del Presidente o Presidenta de la Sociedad y de loa
Directores o Directoras Principales, serdn cubiertas por una nueva

designacin, de comformidad con lo previsto en la presente Cliusula, Sr

entiende por falta absalute;
i. La ausencia, sin justa causa a més de cuatro (4) seaiones seguidas// ’
de la Junta Directiva durante un periods de un (1} afo. { i

‘.;i:.

2. La renuncdia.
3. La muerte o la incapacidad permanente.
4. La remocidn, una vez notificads por la parte & la cual corresponda.
ias falus temporales del Presidente o Presidenta de la Sociedad seran

cubiertas por el Ministro o Ministra del Poder Popular para la Agricultura y,

Tierras. '

-
Octava: Cada uno de¢ los miembros de la Juarna -

]
Directiva deberd depositar en la caja sociat, una (1] accidn de la Sociedad s

FaT I Ddet

la que se le estampard el sello de inalienabilidad conforme al Cédigo de
Comercio ‘de Venezuela. Si los miembros de la Junta Directiva no son
accionistas de la Sociedad, dicha accién debera ser depositada por el
accionista que §o haya postulado y permanecera en garantia de su gestion
por el término sefialado en ¢l Codigo de Comercic
Cliusuls Décima Novena: La Junte Directiva tendra un Secretario o
Secretaria, ¢on su respectiva suplente que serd a 3u vez £ Sccretario o
Secretaria de la Asambica General de Accionistas, e cual serd un abogado
colegiado, cuya designacién y remocién esté a carga de la Junta Directivy,
& proposicién del Presidente o Presidenta de la Sociedad. Durara tres {3)
atos en sus funciones, pudiendo ser ratificado, pero se mantendra en su
cargo hasta tanto sca designado un sustituto.
Las auscncias temporales del Secretaric o Seccretaria seran cubiertas por
su respectivo suplente.
Clinsula Vigésima: Ei Secretaric o Secretaria tendra los siguientes
deberes y atribuciones:

§. Asistic a las Asambleas Generales de Accionistas ¥ & las Reuniones

de Junts Directiva de [a Sociedad,

2. Levantar lax Actas de las Asambleas Generales de Accionistas y de
las Reunibnes de Junts Directiva, haciéndolas firmer por 1o
asistentes ¥ anentarias en los Libroa destinados al efecto.

3 Abeir y levar los Libros de Actas de la Asamblea General de
- Accionistas, y de la Junta Directiva, asf como registrar en estos
Titimos, cl traspaso de las acciones. |

4, Expedir cortificaciones de las Actas de !a;:\m#:b!m Generalea y de

las reunicnes de la Junta Directiva, asi bomo cualquier otro

4,

que de las mi 3

Notificar a loa accionistas y micmbros de 1§ Junta Directiva las
~ £ convocatorias a Asambleas y reuniones, conforime a 1o previsto en la

pmecnh&ctaConuituﬁvaEatamta.ﬁa.
6. Lan demis que le scan encomendadas por la [Asamblea General de

Accionistas, la Junta Directiva o ¢! Presidente o Presidenta de la

Sociedad. '
Clizwnla Vigéatmua Primera: Para que se cansiders  validamente

constituida la reunién de la Junte Directiva, serd necesaria la presencia de

tres {03) de sus ' miembros, uno}e/los cuales scrd el Presidente o
Presidenta y, al menos, un {1} Director Principal. 1

Las decisiones de la Junta Dircctiva se tornarén por imi ¥ cuande
esto no fuere posible, s¢ adoptardn poms tnayoria c?hﬁcada de loa votos
presentes., ‘

Clinsuls Vigésima Segunda: Las reunioncs de JPnta Directiva serén
ordinarias y extracrdinarias. '

Se celebrardn cuatro {04) reuniones ordjrfariad enEcada ejercicio fiscal,
dentro de los treinta (30) dias continuo al cierre de c;ada trimestre.

Las reuniones extraordinarias se celebraran en cualquier memento, a
;ﬁdmd del Presidente ¢ Presidenta de la Sociedad o de cualquiera de los
Directores de la Junta Directiva.

Cléosula Vighsima Tercema: La convocatoria de cualquier reunién de lar/

Junta Directive serd efectuada por su Secretario o Sccretaria, a través de

una notificacion efectuada a cada uno de los miembros, con por lo men !f
*y
con cinco (05) diss habiles de antitipacion a la fecha de au celebmciénﬁ_"‘ i

mediante correo, fax o direccibén de correo electrénico  acordago:
Ppeeviamentz. De ser imposible la notificacién por ecstas vias, scra
procedente la notificacibn mediante telegrama o correo certificado.

Serd suficiente prucba de recepcion ¢l acuse de recibo emanado de equipos
electrénicos o automaticos, conforme a las disposiciones del Reglamento
Intermeo de la Sociedad.

La convocatoria deberé cxpresar la hora, ef dia y lugar en que se celebrura
la reunién de Juntu Directive y contendria unu enumerscion cliri ¥
precisa de todos los asuntos gue hoabran de ser considersdos en I
reuninn.

1 ¢l quorum no sc alcanzars a la hora fijada en la convocntoria, la
mayorin de fos presenies podran acordar su dilerimicnto en un Jupso nn
mengr de cince (05} dias cominuos, por ung Unnz vez, s ecesadad de
convocetona  previe. En este nueve  oportumidad,  se considernes
constituida la stsion de Junta Directiva con ¢ quorum existente.

5i se encontrure presente la totalided de los llj-nmnhrrm e ka Junta
Dircctiva, se podra prescindir de lay Iurmahdmlcx‘ de Lus convocatonas y
constituwirne validamente la reunion, pudiends wmar en elin los acucrdaos
fgue scan procedentes. En eate caso, deberd acordarse ol Orden del Dia al
iniciar la reuni6n.

Cliusula Vigéaima Cusrta: Dc las rcuniones de la Junta Dirertiva ue

levantardn Actas contentivas del nombre de los asistentes con indicacion
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de los acuerdos y decisiones que Hayan tomado. Cada Acta firmada por los
miembros asistentes a las reuniones y sus copias serdn certificades por el
Secretario o Secretaria de la Junta Directive. En caso de que uno de los
mismbros ne quiera ¢ 20 pueda firmar el Acta, sc dejard constancia de tal
' circunsatancia en la miama.
Becclén Begunds
De las atribuciones de la Junta Directiva

" Cliusul Vigési Quinta: Son atribuciories y deberes de la Junta

" 1. Instrumentar las politicas generales de aperacion, comercializacijn,
financieras y administracién de la Sociedad aprobedas por la
Asamblea General de Accionistas.

. Presentar a la aprobacién de la Asamblea (eneral de Accionistas la

estructura organizativa y funcional de la Séciedad, ¥ sus respectivas

modificaciones, asi como los manusles y:reg!nmantm que regulen

dichos aspecios.

3. Proponer a la Asamblea General de Accionistas la pol.ltu:l sobre
salarics, sueldos -y demés remuncraciones de los Directivos y
trabajadores de la Sociedad.

4. Presentar para la aprobacién de la Asamblea General de Accionistas
ios planes anuales de trabajo y €l presupuesto anual.

5. Preacntar a la consideracién y aprobacion de la Asamblea General de

Accionistas, ¢} Balance General y el Estado de Ganancias y Pérdidas,

asi como el Informe con la memoria de las actividades de la Sociedad

en el ejercicio fiscal anterior.
6. Conocer y resolver sobre cualquier asunto que le sca especialmente
sometido por algan miembro de la Junta Directiva.

7. Autorizar a! Presidente o Presidenta de la Sociedad, pars el
otorgamiento de poderes .genmﬂes y capeciales, en ¢l ambito
nacional y extranjero, para aquellos asuntos judiciales o
mjudidﬂémlosqu:mxsahteﬁah&odednd.sinmharm.
para que el mandatario pueda convenir, desistir, transigir ¥ disponer
de loa derechos en litigio o cualquier otre, forma de autocomposicion

procesal, comprometer en #rbitros, hacer posturas en remate '
sustituir s mandato, s¢ requerird que .dichas facultades l

otorgades ecxpresamente mediante poder especial debi
sutorizades por la Junta Directiva.

8. Autorizar la celebracién, modificacién, cesidn o rescision ‘de:'

contratos, acierdoa o convenios, incluyendo los de i \\ -

con cualquier érgano o ente puiblics ¢ empresa privada, nacioual o
extranjera, cuyos montos excedan del equivelente en bolivares a seis

mil Unidades Tributariss (6.000 U.T.}.-
9. Autorizar la apertura, ‘movilizacién y clerre de cuentas bancarias,
designande a las  personas autorizadss para movilizaray.
mancomunadamente, una. de las cuales serit el Gerente Om]'de

laSodedadylaou-a,laperwnaacuyucargouenmmmeli;rg i
ﬁnnndaadclaSodadaﬂ.Entodocaao,elReglmmmlnta‘qbf'
mhmmmmyu@mmmhwm\';
movilizacién y cierre de cusntas bancarias descentralizadas,

neceaarias para la operacidn ‘de las unidades .de la Sociedad

observando siempre el principio de la doble firma mancomunada.

10. Autorizar la emisién de letras de cambio, .pagarés y otros titulos
valores, en los que la Sociedad aparezea como. libeadora, libcada,
endosants ¢ alglin otro cardcter permitido por la Ley.

11. Someter a la aprobacién de la A blea G I de Accicnistas la.
enajenacisén ¢ constitucién de hipotecas, prendas y cuakuier otra
clase de gravimenes sobre tode o parte de bienes muctles,
inmuehles o derechos de la Sociedad: :

12. Nombrar y remover al Secretario o Secretaria de la Junta Directiva y
al Gerente General de la Sociedad.

13. thuDhecﬁvnpoddddeﬁrendemboﬁuﬂmdch

r

SoaedadenelenteGenemlyenotmcdﬂectwmhl

wiribuciones que ian, medi
amphrconhafomhdadeaealnbleqdnmhw W

14.mdm;quclumnwnﬁuidupwhplumum
Constitutiva. Estatutaria, la Asambles.General de Accionistas y la
Ley.

- 1Lm W,

:é Del Preaidentsio Prasidenta

Clinguls Vighelina 8 El Prosidente o Presidenta de la Sociedad serd a
su vez ¢l Presidente o Presidenta de la Junta Directiva. ‘El Presidente o

Presidenta ostenta la representacién legal ¥ ejecutiva de la Sociedad, tanto

en lo judicial como en lo comercial, en todos los actos, negocios y

ntratos, actuando en ¢jecucion de as decisiones de la Junta Directiva, o

Vigéaima Séptima: El Presidente o Presidenta de la Sociedad,

actuando mdmd\mlmmhe o en su caso, de mancrs mancomuneda con
arregio a lo establecido en .el preseste Estatuto, en cjecuciin’ de las

doﬁdomdehJunm-Direcﬁnymh." itaci establecidas en la

presente Acta Constitutiva Estatutaria, wnd:iamphnatrihumupnn
administrar el giro comercial de la Sociedad, "1“'52‘-.' l
facultades y obligaciones:

I.Ejuwr’ sente la repr tacién de la Sociedad

2. Ejecutar loa actos de comercio de la Sociedad con las atribuciones
que le sciala esta Acta Constitutiva Estatutaria y squellas que le
confiere la Ley para la gestidn diaria de sus actividades. Pudiendo,

en consecuencia, entre otros: Suscribir la ibn  de

préstamos, créditos bancarios, librar, endosar y descontar letras de
camblo, cheques u otros titulos valores, firmar contratos, pedidos y
brdenes de compra, efectuar y ordenar que se reslicen los cobros
otorgando los recibos correspondientes, realizar los pagos por cuenta
de la Sociedad y suscribir a nombre de la misma todo tipo de
documentos de créditbs; contratar con los bancos comercisles uw
otras instituciones de criditos, pagarés, préstamos, descuentos de

girca, cartms de créditn, aobreguoayoelchnrcu-luquuam,
transacciones necesarias para ¢] financiami de las oper

que 8¢ sucedan dentro del giro normal de la Sociedad.

3. Ejecutar y hacer cumplir las politicas les de

s ializacién y adminj i6n de la Sociedad "

4. Presidir la Junta Dircctiva y las sesi de Asambles G | de

Accioni

5. Convocar & los érganos que preaide y velar par el regular desemperio
de sus funciones, sometiendo a su consideracién las materias de su
responsabilidad y dirigichdo loa debates.

6. Celebrmr, modificar, ceder © rescindir contratos, acucrdos 0/5
£

convenios, incluyendo los de financiatnientd, con cualquier drgano &

e e

ente publico o empresa privada, nacional o \jera, cuycs
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no dan ded equival en  bolin & »¢is mil unidades
tributarias (6.000 U.T.).
7. Otorgar pod 8 les o capeciales, confiriendo las facuitades

que catime pertineates, previa autorizacion de la Junta Dircctiva y
con las Lmitacioncs catablecidas en 1 presente Acta Constitutive
Estatutaria.
B.Dei@nrubnﬂamtu,ﬁeﬁoruy&dminimdmdeh
Sociedad.
g.hhmrpaibdiumtethunnDimeﬁnmdchsimdbn
fi jern de 1a S "‘ydeloumulhdondemapencjones..
lo.mkameap@mmmfmwhmmea

Getieral de Accionistas, a la Junta Directiva y a La ley. d
Beccién Cuasta
Dal G oG G 1

Clinsula Vighsima Oct La gestis d.iariadelaSociedadeaMnca:go
deunGmqumanmdeuignndoymovidopothunm
'-Z?Mmﬁﬁm&ﬁmqﬂumcmidchmmnmL
de la marcha del negocio de la Sociedad, actuando en ejecucion de las
decisiones de la Junta Directiva ¥ oon lay limitaciones establecidas en la
prescpta  Acta  Constitutiva Estatutaria, y tendrd las siguientes
!:I_ai%ldcionea y deberes;

1. Dirigir, administrar y coordinar los asuntoes diarios de la Sociedad,
de conformidad con las inatrucciones que le imparta la Junta
Directiva o, en su caso, ¢l Presidents o Presidenta de 1a Sociedad.

2. Proponer al Presidente o Presidenta los candidatos a los cargos de

: Gerentes y otroa que sean determinados por la Junta Directiva.
%. Celebrar los contratos de trabajo necesarios para €l funcionamicnto
lj‘f‘ E de Ia Sociedad.

74." Disefiar y proponer los planes de preduccién ¥ asegurar su
P 3 cumplimiento.

$. Ordenar y ajustar los planes de produceién en funcidn de la
demanda y la estratcgia empresarial,

6. Discfiar ¢ implantar los procesos productivos’y de servicios.

7. Procurar la obtencién de precios cotnpetitivos y favorables en la
adquisicién de insumos, partes ¥ componentes para la produccitén y
loa servicios.

8. Desarrollar los manuales operativos, técnicos y de emergencias;

9. Prescntar estudios, informes y proyecciones riefcrem.ca a la cperacion
¥ produccion.

10. Ejercer cualquier actividad de caracter téenico industrial que no
eaté atribuida a ninguna otra autoridad.

11. Ordenar ¥ pagar los gastos ordinarics de la Sociedad, hasta por un
monto équivalente, en bolivares, a tres mil Unidades Tributarias
(3.000 U.T), con arreglo al presupuesto aprobado por la Junta
Directiva y conforme al presente Estatuto.

12. Suscribir los contratos de servicios publicos basicos domiciianos. fF -

13. Presentar tnmestralmente a la Junta Directiva un informe de
gesuon, el cual contendra, al menos, una relacion circunstanciadas
del ingreso, cgreso y existencias de la Socicdad, y una cuemal‘

genernt de la administracian. ‘ '

14, Informar a la Junta Directiva; al Presidente o Presidenta, & a la
Asamblea General de Accionistas, sobre cualquier asunto referents a
la Sociedad o a su administracion. que le sea requerido.

15. Las demés que le sean delegadas por la Junta Directiva.

CariTvLo v
DE Li UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA )
Cliasuls Vighslma Nowena: La Socicdad contard con una Unidad_rdé“r
Auditoria Interna, rgano de naturaleza evaluadora; el cual preatard un
servicio de asistencia constructiva a la méxima autoridad de la Sociedad

¥ al resto de la administracién, con el propdsite  de mejorar la
conduccién de sus operaciones administrativas, financicras y técnicas,
mediante el efercicio del exaren posterior, objetivo, sistematico y
profeaional realizado, con el fin de evaluarlas, verificarias y elaborar el
inforrne  contentive de las observaciones, conclusiones ¥
recomendaciones.

Cliunsula Trigbelma: La Unidad' de Auditoria Interna de la Sociedad
estard adscrits ulminmn nivel jerirquice de la estructura organizativa,
sin embargo, su personal, aus funcionea ¥y actividedes estardn
deavinculadas de las operaciones sgjetas & su control, a fin de
gerantizar la independencia de criterio; msi como, la necesaria
objetividad ¢ imparcialidad en aus actuaciones, sin participacién alguna
en los actos tipicamente administrativos u otros de tndole similar.
Clinsula Trigsima Primers: La Unldad de Auditoria Interna de la
Sociedad, actuard bejo la responsabilidad y direccion de la Auditora o
-Auditor Interno. Su designacidn se hard por la maxima autoridad
jerhrquica de la Sociedad, de acuerdo con los resultados del concurso
pablico, organizado ¥ celebrade de conformidad con lo previsto en el
Reglamento sobre los Concursos para la Designacitn de los Contralores
Distritales y Municipales y de los Titulares de las Unidades de Auditoria
Interna de los Organos del Poder Publico Nacional, Eatadal ¥ Municipal
¥ sus Entes Descentralizados.

Cidusuls Trigésima Begunda: Corresponderd a la Unidad de Auditoria

Interna:

—

- Evaluar ¢l Sistema de Control Interno de la Saciedad, ineluyendo
el grade de operatividad y cficacia de los sistemas de
administracién y de informacion gerencial; asi como, el examen de
log regfiau‘o! ¥ €8tados financieros, para decterminar su pertinencia
¥ confiabilidad, & fin de proponer & la méaxima autoridad
jerérquica de las recomendaciones tendentes a au optimizaciéon y
al incremento de la oficacia y efectividad de la gestion
administrativa.

2. Evaluar los pl‘ancs. proycctus y operacinnes, parn determinar el
cumplimiento y los resublados de las politicns  y decisiones
gubernamentales; asi comu, de los ohjetivos ¥ metas de la necion
adminivtrativa y, en general, cficicncia, eficacia, economia,
ralidad ¢ impacin de su gestion, asi como Jos mecanismas de
control furmulados, implantados v utilizados por la Soacicdad

3. Ejercer  lus  poicstades invesligutivar,  sancionatoring v
resarcttorias, de conformidad con lo dispucste cn la Constilucion
de iu Republica Bolivarinne de Venezuels, y lu Ley Orginica de ln
Contraluria Gencral de lu Republics y del Sistema Nacional de
Contral Figcal.

4. Verificar la sinceridad v exactitud de las actas de cntrega de las
dependencias de [a Sociedad.

5. Promover y fomentar ¢l cjercicio del derecho a s participacion .

ciudadana en cl control fiscal sobre la gestion publica.
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CarfruLo vi
CONTROL SOOLAL

Cliuvsulas Trigéaima T 1 La Sociedad esta sujeta a control social, &)
cual no ¢s mas que ¢l scguimiento ¥ evaluecion de las actividades de la
misma, asi como, de los potencigles proyectos de desarrollo que pudieren
$er presentados por los conscjos comunales, redes asodiativas o cualquier

forma de asociacién comunitaria para ¢l trubajo y la produccion :n’_ 1

diferentes componentes, en beneficio dg la comunidad. Segin Tos .
lincamientos que emanen de la Comisién Central de Planificacién y .
conforme a los mecanismos y modalidades que se instruyan. La Emprés&:—c )
=3td obligada a informar &l pyeblo, en forma veraz, clara, mmu y
apartuna, eobre el resultado de su geation.
carfruLo vin

DEL COMIBARIO O COMISARIA
mmwcmhsmtendm‘mcomiuﬁoo
Comisaria Principal y su suplente, quien lenard las faltas temporales o
absolutas de aquel, Ambos deberén ser Contadores o Contadoras Pablicos
Colegiados, y acrén designados por el periodo de (1) aflo ¢n el ejercicio de
sus funciones por la Asambiea General de Accionistas,
El Comisaric 0 Comisaria tiene derecho ilimitade de inspecci6n y vigitancia
sobre todas las operaciones ge la Sociedad, y tendri las atribuciones que
le acuerdan los articulos 309 y siguientes del Codigo de Comercip de
Venezueln. El Comisario o i ¥ su supk podrén ser reelegidos, |
o removidos por la Asamblea General de Accionistas en cun]qu.igg:.

momento, debiendo per e sus funci hasta quc sua suoeao:ea‘;
tomen posesién de sus cargos.
O .
CAPITULO VII ]
DE LA PROPIEDAD INDUBTRIAL M‘rd()lUﬂ
Cléusula Trigésima Quinta: La Sociedad garantizar y tramitard la debida &

proteccién de los derechos de propiedad industrial que le acan concedidos
gﬁ las partes bajo cualesquiers de las figuras contractuales, ya scan a

SYitulo gratuite u onervso, debiendo realizar los correapondientes registroa
Procedenies ante la o las oficinas de la propiedad indusatrial.

Cliusuls Trigésima Sexta: La Sociedad debera llevar a cabo los registros
de las innovaciones, invenciones, descubrimicntos cientificos, modelos

industriales, marcas y denominaciones de origen ¥ cuaicsquicra otros

i Wesultados que  desarrolie durante sus operaciones, Yy que sean
! sceptibles de reconocimiento, registro ¥ pmtecmon conforme a Ia
glslacmn venczolana vigente de propiedad industrial, ¢ lgua.'lmcntc en lo
referente a las marcas ¥ otres signos distintives, entendidos, los nombres
comercinles, los emblemas empresariales, los rotyles de establecimiento y
los lemas comerciales que sean susceptibles de reconocimients, registro ¥
proleccion conforme a Ja legislacion venezolana vigente en la Repiblica
Bobvarianu de Veneruel ¥ €0 ls de olros territorios, en los que deba surtir
wunles clectus, w través de la concesion de derechos de propiedad
industria}
caFfTULO IX
PEL EJERCICIO ECONOMICO

Cliugula Trigbasima Séptima: E! Ejercicio Econdrnico de la Sociedad
tomenzara el primero (1°) de enero de cada afle, y finalizara el treinta ¥
una {31 de Lwciernbre de cada ano, a excepcion del primer ejercicio
CYONLInICO uUe seiniciard desde la fechas de inscripcion de los presentes
Estatutos Socinics en el Registro Mercantii correspondiente.

Cliusula Trigésimn Octava; Con posterioridad al cierre de cada Ejercicio

Ecendémico v dentro de los sesenta (60} dins siguicntes al cierre de dicho

R

= 02
de Venezudld
14542 4

’EWEMMMMMMMM“M
c‘ualesdcberﬂnmmuegndog.]r‘ nisario, con anticipacin de oy

Aeuon.!.stnquedctnconoou-delulmm
Clinsuls Trigéaima nm..-LoawomsdeConnbﬂmmﬂcvm

de acuerdo @ 1 ley v u los principios de contabilidad. é'q':-

Clinexia Cusdragisime: Unpa ver. determinados ls resultados del
Ejgrddoﬂmdm.nhmmwmporhmﬁdad
equivalente de hasta el cinco por ciento. (5%) de-loa beneficios Heuidon,
pnrahform-dondeunfundodemlemhntnqmllmnceeldiupor
dmm(lmﬁ)ddmﬁhlndd.mfmahdimmmdm262
del Cédigo de Comercio. : :
wdrmumammdmaumm\\*:"'
Clﬂuluh,ypmioahdimibu&ndedividmdm,siumudmm,
# creard, ademis, un Fondo de Reserva para el Desastollo Social, ef el
nm&mhmdhnhmwudomuﬂmrhmwmh.m

bolivares; al porcentaje que fije la A blea Geteral de Acclonistas. Diche
Fondnmadecﬁnadpdfomledmienmdeldmmﬂnlodﬂ,euh
Remmnoumavw

mformidadonnh!:y.por'dnum-dehmbluﬁenﬁmde
Amm;mummuammmmymmm
aeh-maemmdemm-m.mumde
diﬁdendo-,mnumadmbnimhdad
- CaMTuLo x
- " Delas Formas ds Operacisn
Secclén Primers
Dispositicnss Generales o
mimhwmw:hnhajecuﬁbnkhaom“dc_
hwhdummmehhmmﬁeaumdemmy
Gastos Anual,

Cﬂmwwuwwmm

cabo bajo enfoques dctuatcnmbq:da,d dcmanminteuﬂ, evitando que
produzcan impectos. -mbumhnleu.

Cliusula Cuadragésl Cuumla‘cumcrciaﬁndﬁndehpmducdbnde
la Sociedad, serd destinada prioritariamente al consumo social en la

Republica Bolivaviana de Venuuela, a través del sector empresarial

,ooopent:voopnvadoqueledeﬁnamwnupondemﬁaconlos

§ ¥ ¥ programas que cl Gobierno de la Republica Bolivariana de

Ve;ra:uchntablm

v

g—ﬁimmm.wnummwdndommﬁhpmom
de compra para la adquisicién de losmsumou,matmsprimuymedios

i

A
o,

queserbquimpa.raclcumplimientndcmobjew'mdnlulos
proveedores nacionales o locales de la Republica Bolivariana de Venezuela,

Cliusola Cusdragési ‘-"IASociedndm-ugesﬁdnproducﬂvq,

procurard que los costos de produccién sean r bl 1te aimilares o

inferiores al de otras empresas, ¥ siempre bajo el principio de
competitividad.

Bepcién Segunda
De la Forma de Finansiamisnts ‘
Clfusula Cuadragésima Séptima: Sin perjuicio de la utilizacién de
recursos financieros propios, para sus operaciones, la Sociedad gestionard
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lea recurscs finangieros ios que garanticen la consecucién de mu

objeto aocial, & travéa de [us mecanismon siguientes:

. ilf ~rondn| de origen publico o institucional no resmbolsablea o
mmFluhlen segun corresponda.
lL.a) Los fondos no reembolsables serdn destinados a sufragar lu
actividades de inversitn, los gastoa preoperacionales de la Sociedad, ﬁlleu
como: estudios, proyectos, asi como la construccién, repurn:iﬁn ‘yj;}'
mejoramienta de infrasstructuras productivas ¥ socio admlmatnw a

dupouaén de la Sociedad. i '_

Se incluirdn dentro de estos fondos, los deatinados a! mejoramicnto de la.
Sl

infraestructura de Jas comunidades relacionades con la produccitn de la .

Empresa, asi como los destingdos a la comstuccibn de nuevas
comunidades y obras sociales impreacindibles para su blecimiento

1.b) Loa fondos recmbolaables cubririn la inversién relacionada con la
adquisicién de la maquinaria industrial y equipos ticnicos especializados,
las construcciones civiles y el montaje de la induatia, loa tuales serén
adquiridos en calided de propiedad de la Sociedad; sufragaran,
otras necesidades de la produccién de la Sociedad o los servicios que

preste, asi como au capital de trabajo. o
Los fondos que se obtengan para estos propésitos seran manejados
directamente por la Socedmd, en relacién con sus gastos probios
debidaments presupucatados. _

2) Créditos de instituciones financieras bancarias o no bancarias,
deatinados a los mismos fines que los fondos recmbolsables, cuando estos
nltimos no fueren suficientea.

Cliuscls Cuadragiési Octave: En cualquiera de Jos dos supuestos,
fondos ¢ créditos, la Sociedad destinara estos financiamientos solamente
para el cumplimients de sy objeto social,
Seccibn Tercera
Do las Operaciones Bancarias

Cliusula Cuadragésima Novenn: E] registro de¢ las operaciones
econémicas de la Sociedad, serd realizado en bolivares.
Cuunhmudmnmilwemdehaopcmcionum
depositados en una cuenta bancaria, que se aperturard en un Banco de
primera linea de la Repiblica Bolivariana de Venezuela, con rwonocxdo

prestigic nacional e internacional.

Cliusula Quincusgéeima pri Cada accionista designari ¢ indicaré
la Sociedad, la cuenta bancaria en la Republica Bolivariana de Venexuela a
la que s¢ deberdn tranaferir los respectivos dividendos quz perciba, segun
la proporcidn que le corresponds, después del cumplimiento de sus
obligaciones.

" Cada accionista correrd con los tramites cstablecidos en el momento que
tomen la decisibn antes referida, asumiendo cada uno los gastos y
beneficios que de tales operaciones se deriven.

‘Secolén Cudrta

De 1a Actividad Contable
usula Quincuagésima Segunde: La Sociedad operard mediants un
sistema contable, que se gjuste a las normas de contabilidad generalmente
aceptadas y que permita evaluar mensualmente ¢l resultado del
cumplimientoa de su objeto social.

Cliysula Qui géal T : La Sotiedad mantendrd un registro

contable en Bolivares, que pertnita su revisidn scgun lo dispongan ios
accionistas, quitniea podrén auditar en conjunte o indistintaments las
cuentas y registros contables; asi como, acceder a las mismas cuando lo

¢stimen necesario. Los gastos en que incurta cada accionista por concepto

de Auditoria serin asumidos por su parte, en tanto que las auditorfas que
um&m.uﬁ&mu'mpnmmmmmpn
f’rmpnmdeﬁ-mdeln&ﬁudnd.

' carfTuLo X1

DE LA SUPRESION Y LIQUIDACION
mmm&mdcmpmﬂmnyﬁqmu
Sociedad, €l Ejecutivo Nacional a partir. del acuerdo adoptado en la
meummymmmmu'm
cofTespondientes, mediantz Decretn designark a las peracnas encergadas
dedmhﬂuyhmmamﬁmdcwm
pummmelarﬁmbwomneummw.vamu&y_
Orgénica de la Administracién Publica, y demés normativa aplicable

CArfTULO XIX
AVINOS ¥ NOTIFICACIONES _

Giueuls Quinewsploims  Quints: Loa avisos, emvo&nn.

MMymﬁﬁmdanuaecmaﬁnahowdmhma.n
mmdmﬁﬁnuhalu,medhnmm.hxodirmde'

corTee clectrinico que se consignan a continuacién:
REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZURLA.~ Ministerio del Podés
Popular pars la Agricultira y Tiszrras. .
Domicilio legal, direccitin: Avenida -Urdanets, esquinas Cnndﬂ:to/f
Platanal, Edificio Sede del Ministerio del Poder Popular para Ix
¥ Tierras, Despacho del Ministro. Caracas, Distrito Capital.
Teléfono: 0212-5090534
Correo i R —

franci —
Sera suficients prueba de recepcitn los acuses de recibo emanados de
cquipes electrénicos o automiticos, conforme al Reglamente Interno de I

Sociedad. )
La forma, cportunidades y vius en que serdn cursados los arisos,

convocatarias, corT

ordinaria y ficaci & los miemt

de la Junta Directiva ¥, en su caso a sus suplentes, asl como a los
micmbtwdelaﬁermcinyelmtoidelpenondinmunga,uﬂn

reguladas en el Regh Interno de 14 Sociedad.
|
mrtrul.qu

DE LA OFICINA DX ATEFCION CIUDADANA

clithw:hn--“-La""“-- taré con una Oficina de
Atencién Ciudadans, cuye funcictamiento cstardé regulado por las
a4 - i3 el ord " L .

P en § mtcyen?é‘
Reglamento Interne de la Sociedad.

PRIMERA: S¢ autoriza sufici 2 1a ciudadaha LISEETH GUAIPO,

titular de la cédula de identidad N™ V-B.:MT.M'I:\L;.H que proceda a loa
trémites de registro y publicacién de esta Acta Constitutiva Estahitaria,
ante la correspondiente Oficina de Registro Mercantil.
SEGUNDA: Haste que st retina la primcra.Aumblea General Ordinaria de
conformidad con lo establecido en el articule 247 del Cadigo de Comercio,

s¢ hacen las siguientes designaciones: PRESIDENTA {E} : DANIXCE

”\A?ONTE CAMACHO, venezolana, mayor de edad, domiciliado en Caracas,
.

‘ D'P ito Capital, titular de la cédula de identidad N* 13.135.565;
} PIRECTORES PRINCIPALES: RICARDO ALPONSO FONG KEY y JUAN
’ ;’%RLOS JIMENEZ RIERA, venezolanos, mayores de edad, domiciliados

en Caracas, Distrito Capital, Ytulares de la cédula de idenl.:idnd N° V-

w
11.413.684 y N° V-10.820.486 reaspectivamente, DIRECTORES
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SUPLENTES: MANUEL JOSE ldbESlA GONZALEZ y MAILEN RIVEROS
CABALLERQ, vcnezols.nos', mayores de edad, domiciliades en Caracas,
Distrito Capital, titulares de la cédula de identidad N° V-11.672.705 y N°
V-12.627.440 respectivamente. Igualmente se designa como COMISARIO
PRINCIPAL dec la Sociedad al ciudadano JOSE FRANCISCO MALAVE,
venezolanc, mayer de chd, domiciliade en Caracas, Distrito Capital,
titular de la cédula de identidad N* 10.496.495 de profesién Licenciado en
Contaduria Publica, inscrito en ¢l Colegio de Contadores Pablicos bajo el #
N° 106,338 y como COMISARIO BUPLENTE el ciudadanc JOSE LUIS
FLORES MUROZ, venezolano, mayor de edad, domiciliado en Caracas,
Distrito Capital, titular de la cédula de identidad N* 10.012.394, de
profecsion Licenciado ¢n Contaduria Publica, inscrito en el Colegic de
Contadores Publicos bajo ¢l N* 107.278. Los mismos duraran un afo en e]
ejercicio de sus funciones y permaneceran en sus cargos hasta tanto sean
ratificados o removidos. o

e

CAPITULO XV

DISPOSICION FINAL S H B
ONICA: En todo lo no provisto en la presente Acta Constititiva heroung
; 1
Y

Estatutaria, la Sociedad se regird por las disposiciones legales de
4

Repuinlica Bolivariana de Venezuela.

Bormm parte intogrante de este documento ¢l Decreto N* 8.819 de fecha
28 de febrero de 2012, publicado ¢n la Gaceta Oficial de la Repibluca

Bolivariana de Venezuela N* 39.872 de fecha 28 de febrero de 2012, con
el propésite de que sea agregade al Cuademnio de Comprobantes, asi como

sus posteriores modificaciones.

¥ (@)

MUNICIPIO LIBERTADOR, 12DE ABRIL DEL ARO DOS MIL DOCE (FDOS.) LiSBE

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA. MINISTERIO
DEL PODER POPULAR PARA LA AGRICULTURA Y TIERRAS.
FUNDACION DE CAPACITACION E INNOVACION PARA
APOYAR LA REVOLUCION AGRARIA {CIARA). PROVIDENCIA
ADMINISTRATIVA N2 005/2012. CARACAS, 10 DE ABRIL DE
2012,

ANOS 201 y 153¢

De conformidad con el Artfculo 17 de ia Ley Orgénica de
Procedimientos Administratives y en ejercicio de las
atribuciones previstas en el dnlico aparte del Articulo S de la
Ley dei Estatuto de la Funcién Pbllca y en el Artfcuio 20, Titulo
V de los Estatutos de fa Fundacién de Capacitacién e Innovaclén
para Apoyar la Revolucién Agraria (CIARA), publicades en la
Gaceta Oficial de la Repiblica Bolivarlana de Venezuela N°
39.467 de fecha 16 de Jullo de 2010, este Despacho dicta la
sigulente;

494"
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de Venczucla
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PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA

Artfculo 1. Designar ai ciudadané CESAR AUGUSTO ALAGAR
SILVA, titular de la cédula de identidad ntimero V-12.738.743

como DIRECTOR ENCARGADO DE LA OFICINA DE
RECURS0S HUMANOS, de la FUNDACION DE
CAPACITACION E INNOVACION PARA APOYAR LA

REVOLUCION AGRARIA {CIARA).

¢

Articulo 2, La presente Providencia Administrativa, entrard en -
vigencia a partir del diez {10} de Abril de 2012,
Comuniquese y publiguese.

Presidenta de la “J
e Innovacién par
Resolucidn y

Pobiicads en Gacets Oficial

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA. MINISTERIO
DEL PODER POPULAR PARA LA AGRICULTURA Y TIERRAS.
FUNDACION DE CAPACITACION E INNOVACION PARA
APOYAR LA REVOLUCION AGRARIA {CIARA). PROVIDENCIA
ADMINISTRATIVA N2 006/2012. CARACAS, 10 DE ABRIL DE
2012,

AROS 2012 y 1532

De conformidad con el Artfculo 17 de la Ley Orgdnica de
Procedimientos Administrativos y en ejercicio de las
atribuciones previstas en el dnico aparte del Articulo 5 de la
Ley dei Estatutc de la Funcién Piublica y en el Artfeulo 20, Tiulo
V de los Estatutos de la Fundacién de Capacitacién e Innovacién
para Apoyar la Revolucién Agraria (CIARA), publicados en la
Gaceta Oficlal de la Replblica Bolivariana de Venezuela N*
39.467 de fecha 16 de julio de 2010, este Despacho dicta la
siguiente;

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA

Articulo 1. Designar al ciudadano MARCOS ANTONIO
FERNANDEZ GARCIA, titular de la cédula de Identidad nimero
V-14.193.353, como DIRECTOR ENCARGADO DE LA
OFICINA DE COMUNICACION Y  RELACIONES
INSTITUCIONALES, de la FUNDACION DE CAPACITACION E
INNOVACION PARA APOYAR LA REVOLUCION AGRARIA
{CIARA).

Articulo 2. La presente Providencia Administrativa, entrard en
vigencia a partir del diez {10} de Abril de 2012.
Comuniquese y publlquese.

MARTHA Boiliv,
Presidenta de la Fundicl
€ innovacién para Apoyar
Segun Resolucidn DM/NS 182/2
publicada an Gacets Oficlal de
No. 39.076 de
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA - MINISTERIQ DEL
PODER POPULAR PARA LA AGRICULTURA Y TIERRAS.
INSTITUTO NACIONAL DE INVESTIGACIONES AGRicoLas,
DESPACHO DE LA PRESIDENCIA. PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA
No. 313. CARACAS, 08B DE MARZO DE 2012,

ARos 201° y 153°

Ei Presidente del Instituto Nacional de Investigaciones Agricolas (IN1A), en
ejercicio de fa atribucién conferida en ef numeral 1 def articulo 12 da I3 Ley
del Instituto Nacional de Investigaciones Agricalas, en concordanca on el
Unico aparte del articulo 5 y articulo 20, numeral 3 de la Ley de! Estatuto de
la Funcién Publica, v el artioulo 17 de fa Ley Orgdnica de Procedimientos
Administrativos, decide dictar la siguiente:

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA

Articulo 1. Se nombra al ciudadano OSCAR RAUL FAJARDO titutar de la
cédula de identidad N® V- 10.999.055 como JEFE DE LA QFICINA DE
RECURSOS HUMANOS DE LA UNIDAD EJECUTORA DEL ESTADO
DELTA AMACURO DEL INSTITUTO NACIONAL DE
INVESTIGACIONES AGRICOLAS (INIA-DELTA AMACURO), a partir
del 08 de Febrero de 2012,

Comuniguese y publiquese,

TATIANA PUGH MORRNES Y/

Presidenta def INIA
Segin Decreto No. 8,786 de fecha 27 de enero de 2012,
Publicada en Gaceta Oficlal No. 39852 de facha 27 de enero de 2012

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA - MINISTERIO DEL
PODER POPULAR PARA LA AGRICULTURA Y TIERRAS.
INSTITUTO NACIONAL DE INVESTIGACIONES AGRICOLAS.
DESPACHO DE LA PRESIDENCIA. PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA
Ro. 318, CARACAS, 15 DE MARZO DE 2012,

Afios 201° y 153°
El Presidente del Instituto Nacional de investigadones Agricolas (INIA), en
€jercicio de la atribucidn conferida en el numeral 1 del articuio 12 de Ia Ley
del Instituto Nacional de Investigaciones Agricolas, en concordnga con ef
Unico aparte del articulo 5 y articulo 20, numeral 3 de ia Lay de! Estatuto de
la Funcién Plblica, v & articulo 17 de [a Ley Orgdnica de Procedimientos
Administrativos, decide dictar ia siguiente:

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA

Articulo 1, Se nombra a Ia cudadana ZULENNI INES SALAZAR

titular de la céduia de identidad N° V- 14.498.222 como JEFE
DE LA OFICINA OE RECURSOS HUMANOS DE LA UNIDAD
EJECUTORA DEL ESTADO SUCRE DEL INSTITUTO NACIONAL DE
INVESTIGACIONES AGRICOLAS (INIA-SUCRE), en condicién de
Encargada, a partir del 23 de Febrero de 2012.

Comuniquese y publiquese,

TATIANA PUGH MORENOR S0
Presidenta del INIA
Segun Decreto  No. 8.786 de fecha 27 de enevo e 2012
Publicado en Gxceta Oficial No. 79.852 e facha 27 de snero da 2012

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA - MINISTERIC DEL
PODER POPULAR PARA LA AGRICULTURA Y TIERRAS.
INSTITUTO NACIONAL DE INVESTIGACIONES AGRICOLAS.
DESPACHO DE LA PRESIDENCIA. PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA
No. 319. CARACAS, 15 DE MARZO DE 20132.

Affos 201° y 153°

El Presidente del [nstituto Nadional de Investigaciones Agricolas {INIA), en
ejercicio de Ja atribucion conferida en el numeral | def articulo 12 de la Ley
del Instituto Nacional de Investigaciones Agricolas, en concordancia con et
Unico aparte del articulo 5 vy articulo 20, numeral 3 de la Ley del Estatuto de
la Funcién Piblica, v el articulo 17 de Ia Ley Orgdnica de Procedimientos
Administrativos, decide dictar la siguiente:

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA

Articulo 1. Se nombra a la ciudadana MAYERLING MILAGROS RAGA
GARCIA, titular de Ia cédula de identidad N° V- 10.094.764 comao JEFE DE
LA OFICINA DE RECURSQS HUMANOS DE LA UNIDAD EJECUTORA
DEL ESTADO MIRANDA DEL INSTITUTQO NACIONAL DE
INVESTIGACIONES AGRICOLAS (INIA-MIRANDA), en condicién de
Encargada, 3 partir def 01 de marzo de 2012,

- Comuniquese y publiquese,

TATIANA PUGH MORENT=—"
Presidenta del INIA
Segdn Decreto  No. 8.785 de fecha 27 de enero de 2012
Pubdicade en Gacets Ofidal No. 39.852 de fecha 27 de enary oe 2012

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA - MINISTERIO DEL PODE
POPULAR PARA LA AGRICULTURA Y TIERRAS. INSTITUTO NACIONAL T
INVESTIGACIONES AGRICOLAS, DESPACHO DE LA PRESIDENCL:
:ROVIDENCIA ADMINISTRATIVA No. 322. CARACAS, 21 DE MARZO ©
012, '

Afios 201 y 153°

El Presidente def Instituto Nacional de Investigaciones Agricolas (INIA}, en ejercicio ¢
I2 atribudion conferida en el numeral 1 del articulo 12 de la Ley del Instituto Nadion
de Investigaciones Agricolas, en concordancia con el tinico aparte def articulo 5
articulo 19, pirrafo segundo de ia Ley del Estatuto de la Funcidn Piblica, y ef articu
17 de la Ley Orgénica de Procedimientos Administrativos, decide dictar [a siguiente:

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA

Articulo 1. Se nombra al ciudadano ILICH ERICH CIRA DE ARHAS, titular de [
cédula de identidad N° V- 13.842.804 como CONSULTOR JURIDICO DE
INSTITUTO NACIONAL DE INVESTIGACIONES AGRICOLAS, en condicién d
encargado a partir del 21 de marzo de 2012.

Comuniquese y publiquese,

TATIANA PUGH MORENALS, ~ =
Presidenta del INTA  \§oe
Decrsto Ao, 8.785 de focha 27 de 2012

Segun
Publicado en Gaceta Oficial o, 39.852 dem}?:bmde.?m‘.’

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA - MINISTERIO DEL PODER
POPULAR PARALAAGRICL,ILWRA Y TIERRAS. INSTITUTQ NACIONAL DE
INVESTIGACIONES AGRICOLAS. DESPACHO DE LA PRESIDENCIA.
PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA No 323. CARACAS 21 DE MARZO DE
2012.

Afios 201° y 153°

El Presidente del Instituto Macional de Investigaciones Agricolas (INIA), en ejerddo de
{a atribucién conferida en el numeral 1 dej articulo 12 de la Ley de Institutp Nadonal
de Investigaciones Agricolas, en concordancia con el (inico aparte del articulo 5 ¥
articulo 20 de la Ley del Estatuto de !a Funcién Publica, y el articulo 17 de ia Ley
Organica de Procedimientos Administrativos, decide dictar la siguiente:

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA

Articulo 1; Se nombra al dudadano JESUS MANUEL ALFONZO GUIMAN, titular
de la céduia de identidad N° V- 15.991 439, como COORDINADOR DEL CONVENIO
CUBA-VENEZUELA DEL I NACIONAL DE INVESTIGACIONES
AGRICOLAS (INIA), en condicitn de Encargado a partir del dia 29 de Enero de
2012 )

Comuniquese y publiquese,

TATIANA PUGH M )
Presidenta del I
Segun Decrets  No. 85,785 de focha enem de 2012,
Publicads arr Gaceta Ohcial No. 39,852 ﬂclﬁdu??*mwzalz

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA TRANSPORTE TERRESTRE

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA
TRANSPORTE TERRESTRE

DESPACHOC DEL MINISTRO
NUMERO: 65F. CARACAS, 13 DE ABRIL DE 2012

201° y 153¢
RESOLUCION

En ejercicio de las atribuciones conferidas por los articules 62 y 77,
numeral 13 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica de la
Administracidn Plblica, en concordancia con lo previsto en los articulos 5,
numeral 2, y 19 ditime aparte y 21 de la Ley del Estatuio de la Funcién
Piblica; y de conformidad con los Decretos numercs 8.569 y 8.560 de
fechas 01 y 02 de noviembre de 2011, publicados en ia Gaceta Oficial
N* 39.791 de fecha 02 de noviembre de 2011; y en concordancia con e
articulo 13 de los Estatutos Sociales de la Fundscion Fondo Nacional de
Transporte Urbano (FONTUR); este Despacho Ministerial,

RESUELVE

Articulo 1. Designar al ciudadano MIGUELANGEL ROJAS URIBE, titular
de la Cédula de Identidad N* V-12.349.795, comc PRESIDENTE
EJECUTIVO ENCARGADO de la Fundacién Fondo Naclonal de
Transporte Urbano (FONTUR).
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Articule 2. La pressnts Resolucién sniraré en vigenciz a partr de su
publicacién en la Gaceta Oficial de la Replbica Bolivariana de
Venezuela.

Comgpniquese y pugﬁq»e’e.

{ < i 5 W W TOUSSAINTT

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA CIENCIA Y TECNOLOGIA

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION

DESPACHO DEL MINISTRO
FECHA: 09/04/2012 N* 028
201°y 153°
RESOLUCION

En ejercicio de las atrbuciones conferidas por el Decrelo
Presidancial N° 8.611 de fecha 22 de noviembre da 2011, publicado
en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezueia
N® 6.058 Extraordinario de fecha 26 de noviembre de 2011; de
conformidad con lo establecido en los articulos 12 y 77, numerales 2
12 y 19 del Decreto N° 6.217 con Rango, Valor y Fuerza de Ley
Organica de la Administracién Publica, publicada en la Gaceta Oficia-
de la Repdblica Bolivariana de Venezueia N° 5.890 Extracrdinario de
fecha 31 de julio de 2008; y en los articulos 5, numeral 2; 19 en su
ultimo aparte y 20 de la Ley del Estatuto de la Funcién Puablica,
publicada en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela N* 37.522 de fecha 06 de septiembre de 2002; este
Despacho,

RESUELVE

Articulo 1.- Designar a la ciudadana GLADYS MARTINEZ, titular ce
la Cédula de ldentidad N° V.- 5.960.102, como Directora General {E}
de Formacién para ia Ciencia y la Tecnologla, adscrita al Despacho
del Viceministro de Formmacién para la Ciencia y el Trabajc det
Ministario del Poder Popular para Ciencia, Tecnologia e Innovacién

Articulo 2.- La presants Resolucién entrard en viggncia a partir del
01 de marzo de 2012

Comuniquesa y Publiquese,
Por el Ejecutive Macional. __

¥
Ministro del Poder Popular para a e Indyfracion
Dacreto N® 8.61% de facha 22 da n dl?ﬂ'ﬂ
Gacata Oficial N* 6.058 Exvraordinario da fechs 26 wembre o 1
TR £
REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA
CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION
DESPACHO DEL MINISTRO
FECHA: 11/0402012 N* 028
201y 153°
RESOLUCION

En ejercicio de las atribuciones conleridas por el Decreto Presidencial N° 8.611 de
facha 22 de noviembre de 2011, publicado an la Gaceta Ofical de la Repubica
Bolivarians de Venazuela N* 6 058 Extraordinario de fecha 26 de noviembre da
2011, de conformicad ton lo establecido en los articulos 12 y 77, numerales 2, 12,
t9 y 27 dal Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica de la
Administracién Publica, publicaca en la Gacela Oficial de ja Replblica Bolivariana
de Venezuela N° 5880 Extraordinano de fecha 31 de julio de 2008; y en los
articuios 28 y 20 del Decreto con Fuerza de Ley solvs Mensajes de Dalos y Firmas
Elecironicas, publicado en la Gacata Oficial de la Replbiica Bolivariana de
Venazuela N° 37 148 de fecha 28 de febrero de 2011 y los adiculos 5, numarat 2; 19
on su Ultimo aparle y 20 de la Lay del Estatulo de la Funcidn Piblica, publicada en
la Gaceta Oficial de ia Repiblica Bolivariana de Venezuela N* 37 522 de fecha 06
de saptiembre de 2002; on concordancia con los articuks 14 y 72 de la Ley
Organica de Procadimientos Administrativos, este Despacha,

RESUELVE

(INICO. Dasignar a Is ciudadana YOSELIN SANCHEZ, titular de la Cédula de
Identidad N* V.-12.481.998. coma Superintendents de la Superintendencia de
Servicios de Certificacion Electrdnica (SUSCERTE), ente adscrito a este Minisierno.

La presente Resolucién entraré en vigencia a partir de su publicacién en la Gaceta
Oficia! de la Replblica Bolivariana da Venezuela.

Comuniqusse y Publiquess,
Por el Ejecutive Nacional. _

a

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA LAS COMUNAS
Y PROTECCION SOCIAL

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL FODER POPULAR PARA LAS COMUNAS Y
PROTECCION SOCIAL

MPCPS N° 032-2012 -- Caracas 03 de abril de 2012

201°y 152°

RESOLUCION

La Ministra del Poder Popular para las Comunas y Proteccidn Social ISIS
TATIANA OCHOA CANIZALEZ, designada mediante e Decreto Presidencial
N® 7.508 de fecha 22 de junio de 2010, publicado en la Gaceta Oficial de la
Republica Bolivariana de Venezuela N° 39.4?1 de ia misma fecha, en ejercicic
de la alribucidn conferida por el articulo 62 del Decrasto con Range, Valor y
Fuerza de la Ley Organica de la Administracién Plblica, en concordancia con
lo displesto en los articuios 5 numeral 2,19 y 20 numeral 6 de la Ley del
Estatuto de la Funcién Pablica.

RESUELVE

PUNTO UNICQ: Designar ai Ciudadano JUAN CARLOS SIERRA TRUJLLO,
portador de la Cédula de Identidad N® 17.833.882 como Director Ganeral de
Promocian y Organiracion Comunal, adscrito al Viceministerio de Participacion
Comunal, @ partir del 22 de Febrero de 2012,

Conforme a lo establecido al articulo 72 de ia Ley Organica de Procedimientos
Administrativos, comunique:se y publiquase.

515 TATIANA OCHOA CA,
Minisiga del Poder Pppular
Co cclon Si

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
DEFENSA PUBLICA

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
DEFENSA PUBLICA

N° DDPG-2012-_0T3 Caracas, \f £ / &/

201%,153% y 13°

£f Defensor PUblico General Encargado, Abg. CIRG RAMON ARAUJO, btular
de la-Cédula de Igentidad N° 9.372,239, designado mediante Acucrdo de la
Asambiea Nacional de fecha 20 de octubre de 2011, publicado en la Gaceta
Oficia! de la Repdblica Bolivariana de Venezuela NO 39.782, de la misma lecha,
con fundamento en fo dispuests en los Articulos 3 y 19 de la Ley Organica de la
Defensa Publica, en ejergicy de sus atnbuciones establecidas en el Articulo 14,
numeral 1, ewsdem,

RESUELVE

PRIMERD: DESIGNAR al ciudadano DOMINGO ANTONIO ARTEAGA
PEREZ, titular de la Cédula de Identidad N° ¥-7.559.238, quien funge como
Defensor Publico Provisorio cuarto {4to.} con competencia en materia Punal
Ordinaro, adscrito a ka Unidad Regonai de ta Defensa Pubica del estado Guanco,
como Coordinagor Encargado de esa Unidad Regional a partir de la presente
fecha.
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SEGUNDQ: Publicar el texto integro de la presente Resolucién en la Gacets 5¢ venia desempedando como Fiscal Provisorio en I Fiscolis Déoma Segunda del

‘Oficial de |a Republica Bofivariana da Venezuela v en el portal Web de ia Defensa Ministerio Piblicn de a citada Greunscripcidn Judicial,

Piblica. um%mmmamw
11 de abnil de 2012. .

Daca, firmada y sailada en el Despacho del Cefensor Prblico General de la
Defensa PUblica, .

Comuniquese y Pubtiques’e;:_.‘

i Abog,
\‘; Defensor P
Dargrada madiante Ach
\{Dﬂl aclubre de 20411,
—— - . REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
~ MINISTERIO PUBLICO e oo o pBLICD
. Despacho de la Fiscal General de Ja Repabtica
- Caracas, 02 de abril de 2012
REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA Afios 201° y 1530
MINISTERIO P|) :
STERIO PUBLICO N Digﬂ .' B. RESOLUCION N© 471
Despacho de la Fiscal General de Ia Repiblica } or ® OB LUTSA ORTEGA DiaZ
Caracas, 02 de abri _ , z
ra:-;s 220 eﬂabn; d:°2012 Mickjunis de Veroru2ia Fiscal Ganeral de la Repibilca
05 201%y 15 it 2 En ejecicio de las atribuciones conferidas en e encabezamiento gel
RESOLUCION Ne 470 am@bzm,admcdeMabwwammamm,m&h
LUISA ORTEGA DiAZ

Fiscal General de la Repiblica

En ejercicio de las atribuciones conferidas en e encabezamiento del
articulo 284, asi como de acuerdo 3, lo consagracio en &l articulo 286, ambos de Iy
Constitucion de la Repgblica Bolivariana de Venezuela; en atencion a la facuitad
otorgada por el articulo 6 de la Ley Orgdnica det Ministerio Pablico ¥, €0 uso de las
atribuciones establecidas en los numerales 1y 3 def articulo 25 eiusdem.

CONSIDERANDO:

Que el articvlo 146 de la Constitucidn de la Repiblica Bolivariana de
Venezuela, establece que ips carges de los drganos de fa Administracién Publica
SOn de carrera, exceptuands los de eleccion popular, los de fibre nombramiento y
remocion, los contratados ¥ contratadas, jos obreros y obreras al servicio de la
Administracién Plblica y los demds que determine la Ley. Asimisma, prevé que el
Ingreso de los funcionarios publices y las funcionarias publicas a los cargos de
CArrera serd por concurso plblico, fundamentado en principios de honestidad,
idoneidad y eficiencia; v que e ascenso estard sometido a métodos cientificas
basados en ef sisterpa de méritos, y e traslado, suspension o retiro, serd de
acuerdo con su desempefio;

CONSIDERANDO:

Que por primera vez, en I3 vida republicana de Venezuela y en la
historia del Ministerio Piblico, se ha llevado a cabg el "I Concurso de Credenciales
y de Oposicion para el Ingreso a Ja Carrera Fiscal”, que permite la estabilidad
laboral de los Fiscales en el desempedio de sus funciones;

CONSIDERANDO:

Que en cumplimiento del articule 99 de 1 Ley Organica del Ministerio
Publico, publicada en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela
NO 38.647 de fecha 19-03-2007, se efectud la corespondiente Convocatoria al
Cencurso Publico de Credenciales y de Oposicion para fa provision de ios cargos
de Fiscaies del Ministerio PUbiico;

CONSIDERANDO:

Que los miembros principales del jurado, Doctora Luisa Ortega Diaz,
Fiscal General de la Republica; Doctora Yajaira Auxiliadora Sudrer Viloria,
Vieefiscal, Doclora Mercedes Prieto Serra, Directora General de Apoyo Juridico;
Doctor Rafael Arcangel Gonzadez Arias y Doctora Maria Inmaculada Pérez Dupuy,
Docentes de la Escuela Nacional de Fiscales del Ministerio Plblico; designados de
conformdad con ko previsto en ef articulo 100 de 1a Ley Orgdnica del Ministerio
Publico v, en el articulo 22 de las Normas del Concurso Publico de Credenciales y
de Oposicion para el Ingreso a 13 Carrera Fiscal, contenidas en la Resolucidn
N® 328 de fecha 14 de marzo de 201!, publicada en la Gaceta Oficial de Ia
Repubtlica Bokvariana de Venezuela N 39.637 det 18-03-2011, dictada por la
Fiscal General de Ja Repubiica; emitieron, por unanimidad, el respectivo veradicto
en fecha 19 de marzo de 2012, e cual fuera debidamente publicade en prensa
nacionai y en ia pagina Web de la Institucion, en fecha 26-03-2012.

RESUELYE:

FRIMERQ.- Nombrar FISCAL TITULAR det Ministerio Publico 3 La
ciudadana Abogada MIRLENYS LIBERTAD GUEVARA BAUTE, portadora de la
céduia de identidad N® 8.340.525,

SEGUNDOQ.- La prenombrada ciudadana, ejercera el cargo de Fiscal
Titular Cuadragésima Sequnda del Ministerio Publico de la Circunscripcidn Judicial
del Area Metropolitana de Caracas, con competencia plena, cargo vacante; quien

mmmuwmﬂumm;mmahm
OtOrgadapordarﬁmbﬁdelaLeyOrgérﬁmddmnistu-bNbﬁmnmlmdelas
ambudaueﬂableddasmbsnumalaly3delarﬁam25m.

CONSIDERANDO:

idonddadyeﬁdeﬁa;qudmstawbmdomsmmnﬁWs,y
ﬂmﬂm,wom.mumwnmdewnm;
CONSIDERANDO:
Quenormmvez,mtavidalepublmdemymla
mmdaumswbm,semmmacamu'xmmdeom
ydeOposiciénparaeiIngraoa%aCamle’: que permits la estabilicad
labomldelosﬁscalesmeldsempﬁodestsﬁrﬁms;
CONSIDERANDY:
Qt:emMDﬁniumddarﬁudo”delaLwOlg&iaddHim
Publico, publimdamlaGacetaOﬁdaidelaRepﬂbﬁaBolivarianadem
NO 38.647 defedu‘l&oa-luu?, se efectud la comespondiente Convocatoria al

ConmrsoPﬂblinodeGedmdalsydeOPosidénpamlaptwisiéndehscarqos
deﬁscalesdahinisteﬂoﬁ'}blim:

CONSIDERANDO:

Quelnsﬂﬁembl'osprllﬁpalesdeljumdn,Dmam&tegaDiaz,
Fixalcawmmhmw@;mmvajaimmmmwoﬁa,
Vicefiscal; Doctora Mercedes Prieto Serra, Directora General de Apoyo Juridico;
mmﬁam@amﬂamym’mmmm
Dooentesdeh&mdaﬂadonaldeﬁscalsddMﬂMionbﬂm;dﬁgnaﬂosde
wnformidadmnbmevktnmdarﬁmblm&lawmddm
P&blioosgmeiarﬁuloﬂdelasﬂomnsdd&rmsoﬁbﬂmde&dﬂﬁdsy
deMmdM&mah&mm,mmhw
N°328defadla14demdemn,pwlimdamla6mwdeh
mmmmwmmnmwlmmn,mwh
Hscaleualdehﬂqﬂia;GMpormanmdad,dmwm
en fecha lsdemdemlz,dmalﬁmdehidamplﬂadoenm,
nacional y en ia pigina Web de la Institucidn, en fecha 26-03-2012.

RESUELVE:
PRIMERO.- Nombrar FISCAL TITULAR del Mifiisterio Pbiico 2 ia

cudadana Abogada DESIREE ALEJANDRA VITALE URKINA, portadora de la
cédula de identidad N° 13,444,664, .
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SEGUNDD.- La prenombrada dudadana, ejercerd o cargo de Fiscal
Tiular Trigésima Séptima del Ministerio Publico de la Circunsoripadn Judicial del
Area Metropolitana de Caracas, con competencia plena, cargo vacante; quien se
venia desempefiando como Fscal Provisorio en la Fiscalia Centésima Vigésima
Octava del Ministerio Poblico de 1a ditada Crcunsaripaidn Judicial.

La presente designaddn tendrd efectns administrativos a partir det
11 de abril de 2012.

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO PUBLICO
Despacho de Ia Fiscal General de la Repiblica
Caracas, 09 de abril de 2012
Afios 201° y 153¢
RESOLUCION N© 475

LUISA ORTEGA DIAZ
Fiscal General de la Repiblica

Enejerddndelafamltadconfaidaporelarﬁculosdelatey
Orgéniaddmmﬂiblimv,musodehsaﬁmmueddasenbs
numerales 1y 3 del articulo 25 eiusdem.

RESUELVE:

UNICO: Trasladar a la ciudadana Abogada MARLIN GABRIELA
OLIVIER PRADO, titular de ta cédula de identidiad N° 13,091,463, quien se viene
desempefiando como FISCAL AUXILIAR INTERINO en la Fiscalia Sexagésima
Primera del Ministerio Piblico de la Circunscripddn Judicial ded Area Metropoiitana
de Caracas; 2 la SALA DE FLAGRANCIA, adsaita a la Fiscalia Superior el
Ministerio Plbiico de la dtada Circunscripcién Judicial, cargo vacante; a partir del
10 de abrit de 2012 y hasta nuevas instrucciones de esta Superioridad.

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO PUSLICO
Despacho de la Fiscal General de la Repiblica
Caracas, 09 de abril de 2012
Afos 201° ¥ 153°
RESOLUCION N° 476

LUISA ORTEGA Diaz
Fiscal General de 1a RepJiblica”

En ejercido de la facultad conferida por o artioulo 6 de I3 Ley
Organica del Ministerio Pabiico v, en uso de las atribuciones establecidas en los
numeraies 1y 3 del articulo 25 eiusdem,

RESUELVE:

ONICO: Trasladar a la ciudadana Abogada MARLENE HERNANDEZ,
titular de la cidula de identidad N° 6.551.658, quien s¢ viene desernpediando
como FISCAL AUXILIAR INTERINO en la Fiscalia Décma Séptima del
Ministerio Piblico de ia Circunscripcion Judicial del Area Metropalitana de Caracas;
a la SALA DE FLAGRANCIA, adscrita a fa Fiscalia Supesior del Ministerio Piblico
de |a citada Circunsaripcén Judicial, cargo vacante; a partic del 10 de abril de
2012 y hasta nuevas instrucciones de esta Superioridad.

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO PUBLICO :
Despacho de fa Fiscal Gg.neral de la Repubiica
Caracas, 26 de marzo de 2012
Afas 201° y 153°

RESOLUCION N° 362

LUISA ORTEGA DiAZ
Fiscal Ganeral de i» Repiiblica

En ejercido de la facultad conferida por e articulo 6 de la Ley
Organica del Ministerio Piblico y, en uso de las atribudones establecidas en ios
rurmerales 1 y 3 del articulo 25 eigsdem,

BESUELVE:
(UNICO: Designar FISCAL AUXILIAR INTERINO a la ciudadana
Abogaxia ORQUIDEA MARINA CABEZA NIEVES, titulsr de la cédula de
identidad N° 12.144.812, en la FISCALIA DECIMA CUARTA del Ministeria
Pibiico de la Circunsaripoidn Judicial del estado Aragua, con sede en Villa de Cura
¥ competencia plena, cargo vacante.
La presente designacién tendrd efectos administrativos a partir del

29-03-2012 y hasta nuevas instrucciones de
7

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO PUBLICO
Despacho de la Fiscal Gefieral de |a Repliblica

I Caracas, 26 de marzo de 2012
14 "5"“ As 201° y 153°
e BE :a Dg RESOLUCION N® 363
tucrduris de Venezvela LUTISA ORTEGA DEAZ

-304145 -~ .
SIAERL S Fiscal Genersl de la Repdblica

En ejercido de 13 facuitad conferida por ef aricslo § de Ia Ley
Orgdnica del Ministerio Piblico y, en uso de las atribuciones establecidas en los
numerales 1 y 3 del artictlo 25 elusdem.

' RESUELYE:

UMICO: Designar FISCAL AUXILIAR INTERINO al ciudadano
Abogado EDUARDO ANDRES HERNANDEZ VILLASMIL, titular ce la cédula de
identidad N° 14.534.872, en la FISCALfA SEXAGESIMA SEGUNDA del
Ministerio Priblico de la Circunscripadn Judicial del Area Metropoiitana de Caracas,
©on competencia plena, cargo vacante.

La presente designacidn tendrd efectos administrativos a parti del
29-03-2012 v hasta nuevas ins 3

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO PUBLICO
Despacho de 1a Fiscal ng'!ral de la Repiblica
Caracas, 26 de marzo de 2012
Afios 201° y 153°

RESOLUCION N° 364

LUISA ORTEGA Diaz
" Fiscal General da ia Repdblica

En ejercicio de la facultad conferida por & articulo 6 de la Ley
Orgénica del Ministerio PUblico v, en uso de las atribuciones establecidas en los

numerales 1 y 3 del articulo 25 elusdem.
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] BRESUSLYE:

~ -{MICQ: Designar FISCAL AUXILIAR INTERING ai cudadano
Apogado RAMSSES JES(S ANIAS CASTELLANO, thuia de ia cédula de
identidad N 13.556.222, en la FISCALIA VIGESIMA SEGUNDA det Ministerio
Piblico de fa Cromnscripeitn Judidal del estado Aragua, con sede en Turmero v

competencia plend, Carge vacante.
umwmmmamw
29-03-2012 y hasta nuevas instrucciones de s

REPURLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO RUBLICO
Despacho de la Fiscal Ganeral de ia Repiiblica
Caracas, 26 de marzo de 2012
Afios 201° y 153°
RESOLUCION N° 366

LUISA ORTEGA DiAZ
Facal Genarsl de 1a Repibiica
mmmumwmwumswhw
umwmnmwy,mmummuummuuusmm
numeraies 1 y 3 del articuio 25 eiusdem,

RESUELVE:
UNICO: Designar FISCAL AUXILIAR INTERINO a cudadano .
Abogadot“!SENllQUEANATOPMRA, toular de fa oddula de identidad N°
7.660.513, en la FISCALEA SEPTIMA del Ministerio Plblico de la Clrcunscripeisn

Judiddddmdo"iwﬂa,mnsedam@cumddmyymmmm,
€argo vacante, '

La presente designacion tendrd efectos administrativos a partir ded
29-03-2012 y hasta nuevas insbructiones de esta Superioridad,

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIQ PUBLICO
Despacho de la Fiscal GEneral de 1a Repiblica
Caracas, 26 de marzo de 2012
Afos 201° y 153°

RESOLUCION N° 368

LUISA ORTEGA Diaz
Fiscal General de la Republica

En ejercicio de la facutad conferida por el articule & de la Ley
Orgdnica del Ministeno PUblico v, en uso de las atribuciones establecidas en los
numerales 1 y 3 del articulo 25 eiusdem,

RESUELVE:

UNICO: Designar FISCAL PROVISORIO a la cisdadana Abogada
JESSIKA JOSEFINA GUERRERO TORREALBA, titular de la cédula de identidad
N 16.005.199, en la FISCALIA TERCERA del Ministeric Publico de ta
Circunscripeidn Judicial del Area Metropolitana de Caracas y competencia plena,
cargo vacante. La referida cudadana se viene desempefiando como Fiscal Auxiliar
Interino en la Fiscalia Centésima Cuadragésima del Ministerio Publico de fa citada

u).
mda

Circunscripdién Judida!.

ummmmm&mamw

REPOBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIQPUBLICO
Despacho de la Fiscal General de la Repiiblica
Caracas, 26 de maz0 de 2012
Aflos 201° y 153°
RESOLUCION N° 369

LUISA ORTEGA Diaz
Hlﬂﬁ.llmld&hlhpﬁhh
amuhmmﬂememhm
mwmmummummmadasm
05 numerdles 1 y 3 del articulo 25 siusdem.

BESUELVE:

ORICO: Designar FISCAL AUXILIAR INTERING 2 I3
cidadana Abogada CLAUDIA ARACELIS GUTIERREZ QUINTANA,
tiular de la oidula de identidad N° 1%.048.118, en la FISCALIA
“TRIGESIMA QUINTA del Ministerio Piblico de 15 Circunscripion Judicial
del Ared Metropoana de Caracas, con competencia plena, en sustitucién de

hammmmmmMMmmmﬁam
destino; apamddM-Zﬂlthashnummdem

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIGPUBLICO
Despacho de la Fiscal General de la Repiblica
Caracas, 26 de marzo de 2012
Afos 201° y 153%
RESOLUCION N© 370

LUISA ORTEGA Diaz -
MWdehRepﬁuh
\ Enejemuodeiafamltadmnfmdapwelamanosdelauzy
Orgémaddmmnhmlimy,enusodelaswibumneseﬂableadasm
los aumerales 1 y 3 del articulo 25 eiusdem.

RESUELVE:

UNICO: Designar ' FISCAL AUXILIAR INTERINO a la
c:udadanaAbogadal.OU]SSEJOHAHHA uuﬂezmévuo titular de la
céaulade-ambaadu-nmsm,miamuumemsmuwmn
derMmmnwmdethsmpcﬁnJuduaIddAmaMewpobtanade
Caracas, con’ mpmua en Penal Ordinario Victima Nifo, Nifa y
Adolescente, cargo vacante, :

La presente designacién tendrd efectos administrativas a

partir del 29-03-2012 y hasta nuevas instrucciones de esta Superionidad.
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIG PUBLICO
Sespacho de ia Fiscal Gederal de ia Republica
Caracas, 26 de marzo de 2012
Afios 201° y 153°
RESOLUCION Ne 372

LUISA ORTEGA DIAZ
Fiscal General de la Repiblica
En ejercicio de ia facuitag conferida por el articulo 6 de ia Ley
Orgdmica del Ministerio Pablico v, en uso de las alfibucianes establecidas en los
numerates 1 y 3 del articulo 25 eiusdem.

RESUELVE:

UNICO: Designar FISCAL AUXILTAR INTERINO al ciuwdadano
Anogade RAMON MOISES NAZARET FERNANDEZ ORAA, titular de Iz
cédula de identidad N° 14.476.567, en la FISCALIA QUINCUAGESIMA SEXTA
del Ministesio Piblico de la Circunseripcién Judicial del Area Metropolitena de
Caracas, con competencia plena, en sustitudén del Abogado Elkin Alexander
Castafio Cano, quien pasaré a otro destino.

La presente designacion tendra efectos administrativos a partir del
29-03-2012 y hasta nuevas instrucciones de esta Superioridad.

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO PUBLICO
pespacho de la Fiscal General de Ia Republica
Caracas, 26 de marzo de 2012
Afios 201° y 153°
RESOLUCION N 373

LUISA ORTEGA DfAZ
Fiscal General de la Repoblica
En ejercicic de fa facultad conferida por el articule & de la ley
Organica del Mimisterio Publico y, en usc de las atribuciones establecidas en los
numerales 1 y 3 del articulo 25 eiusdem.

RESUELVE:

UNICO: Designar FISCAL AUXILIAR INTERINO 3 i cludadana
Abogada YENICE CAROLINA DIAZ URDANETA, titular de la cédula de
dentidad N° 15.592.026, en la FISCALIA DECIMA TERCERA del Ministerio
publico de la Circunscripcion Judicial del estado Falcdn, con sede en Punto Fiyo ¥
competencia en materia Contra las Drogas, cargo vacante.

La presente designacion tendrd efectos administrativos a partir del

29-03-2012 y hasta nueyas instrucciones oridad.

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERLO PUSLICO
Despacho de la Fiscal General de la Republica
Caracas, 26 de marzo de 2012
Afos 201° y 153°
RESOLUCION N° 375

LUISA ORTEGA DiAZ
Fiscal General de [a Repiblica
En ejercicio de la facultad conferida por el aruculo & de 'a ley
Orgamica del Mimsterio Pblico v, en uso de Jas atribuciones estableadas en los

numerales 1y 3 del articuie 25 eiusdem.

RESUELVE:

UNICO: Designar FISCAL PROVISORIO a la ciudadana Abogada
BLANCA NATALY GUEVARA OROPEZA, titular de la oéduia de identidad N°
11.689.479, en la FISCALIA QUINCUAGESIMA SEGUNDA del Ministerio
Piblico & Nivel Nadional, con competencia en materia Contra 1 Legitimacion de
Capitales, Defitos Financieros y Econdmicos, cango vacante, La referida dudadana
se viene desempefiando como Flscal Provisorio en la Fiscalia Centésima Décima
Quinta del Ministeric Piiblico de ia Circunscripddn Judicial def Area Metropolitana
de Caracas.

La presente designaditn tendrd efectos administratives 3 partir ded
29-03-2012 y hasta nuevas instrucgiones de esta Superioridad.

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUVELA
MINISTERIO PUBLICO
Despacho de la Fiscal General de a Repiblica
Caracas, 26 de marzo de 2012
Aftos 201° y 153°
RESOLUCIGN Ne 378

LUISA ORTEGA biaz
Fiscal General de |a Repiblica
En ejercido de la facultad conferida por ef articulo 6 de la Ley
Organica del Ministeric Pubiico v, en uso de las atribuciones establecidas en los
numetates 1y 3 del articulo 25 eiusdem,

RESUELVE:

UNICO: Designar FISCAL PROVISORIO 2 Ia ciudadana Abogada
YOLEHIDA VERONICA QUINTERC MORA, titular de 2 ofdula de ilentidad N°
9.377.893, en la FISCALIA TERCERA del Ministerio Plblico de la Gircunscripcibn
Judicial del estado Trujillo, con sede en Valera y competenda plena, en sustitugion
del ciudadano Abogado Oscar Enrigue Balza Rivas, quien pasara a otro destino. La
referida ciudadana se viene desempefiando como Fiscal Auxiliar Interino en la
Fiscalia Octava del Ministerio Piblico de la citada Circunscricén Judidal,

La presente designacitn tendrd efectos administratives a partr del
29-03-2012 y hasta nuevas instrucdones de esta Superioridad.

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO PUBLICO
Despacho de |3 Fiscal General de la Replblica
Caracas, 26 de marzo de 2012
Afigs 201° y 153°
RESOLUCION N® 379

LUISA ORTEGA DIAZ
Fiscal General de la Repiblica
En ejercicio de la facultad conferida por &l articulo 6 de la Ley
Organica del Ministerio PUblico y, en uso de las atribuciones’ establecidas en los
numerales 1 y 3 del articulo 25 eiusdem.
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LEYDEPUBLICACIONES OFICIALES
(22 DEJULIODE 1941)

Articulo 1. La GACETA QFICIAL, creada por Decreto Ejecutivo del {{ de
octubre de 1872, continuaré editandose en la'Imprenta Nacional con la
denominacion GACETA OFICIAL DE LAREPUBLICA BOLIVARIANA
DEVENEZUELA.

Articulo 12, La GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA
BOLIVARIANA DE VENEZUELA se publicara todos los dias habiles, sin
perjuicio de que s¢ editen niimeros extraordinarios siempre que fuere
necesario: v deberan insertarse enella sin retardo los actos oficiales
que hayan de publicarse.

Pardgrafo iinico. Las ediciones extraordinarias de la GACETA OFICIAL
tendran una numeracion especial. )
Articule 3. En la GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA
BOLIVARIANAT ™ 77" ""7*'™1 A s nubjicaran los actos de los Poderes
Pitblicos que deberan insertarse v aguellos cuva inclusién sea conveniente
por el Ejecutivo Nacional.

Articulo 14. Las leyes, decretos y demas actos oficiales tendran caracter de
pablicos por el hecho de aparecer en la GACETA OFICIAL DE LA
REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA. cuyos ejemplares
tendran fuerza de documentos publicos.

EI SERVICIO AUTONOMO IMPRENTA NACIONAL Y GACETA OFICIAL de la Repiblica Bolivariana de Veneznela
advierte que esta publicacién se procesa por reproduccién fotomecanica directa de los originales que recibe del
Consejo de Ministros, en consecuencia estaInstitucién o es responsable de los contenidos publicados.

RESUELVE:

(INICO: Designar FISCAL AUXILIAR INTERINO 3 la ciudadana
Abogada GABRIELA HAYDEE GARCIA ESPINGZA, ttular de ia ‘cédula de
identidad N° 13.013.144, 2n 13 FISCALIA CUARTA dei Ministerio Publico de i3
Cirounsaripodn Judiciatl del estado Mérida, con sede en Ménda y competencia
olena, carge vacante.

La presente designacén tendréd efectos administratives a parbr del
29-03-2012 v hasta nuevas instruccones de esta Superioridad.

Metropolitana de Cafanzs, on competenda plena. La referida dudadana se viene
desempefiando 0omo Asistente de Asuntos Legales [T1 en la Fiscalia Tercera del
Ministerio Publico de ia citada Circunseripeion Judicial,

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

D.= E = MINISTERIQ.PUBLICO
(W] | o] ] Despacho de ia Fiscal Generai de ia Republica
Micigjutis db Venszuela CBMA;":: ::;:\ar:; ;e 2012
3045042 ¥
RESOLUCION N© 386
LUISA ORTEGA DIAZ

SEPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA .
MINISTERIO PUBLICO
Sespache de la Fiscal General de la Repubiica
Caracas, 27 de marzo de 2012
Afos 201° y 153°

RESOLUCION N° 283

LJISA ORTEGA DIAT
Fiscal General de Ia Repdblica

Zr ejercido oe la facultad conferida por el articule € de (@ Ley
Srganica gei Ministerio Publico v, en uso de las atribuciones establecidas en los
numeraies § v 3 del artfcule 25 eiusdem.

AESUELYE:

JNICO: Deagnar ABOGADO ADJUNTO A a la ciudadana ARGELLA
ZOROMOTO NOGUERA, titwlar de ia céduia de identidad N° 14.092.843, en 2
mscalia Décima Cuarta del Ministerio Publico de 13 Clrcunscripeion Judicial ded Area

Fiscal General de In Repiiblica

En ejercicio de la facultad conferida por el articulo 6 de la Ley
Orgdnica del Ministerio PUblico vy, en uso de las atribudiones establecidas en los
numerales 1 v 3 del articulo 25 eiusdem,

RESUELVE:

OMICO: Designar ABOGADC ADJUNTO A 2 ia ciudadana
Abogada DELFINA GRACIELA SOTILLO ROMERO, titvlar de la cédula de
identidad N° 12,140,867, en ia FISCALIA SUPERIOR del Ministerio Publico de la
Crcunscripeidn Judidal del Area Metropolitana de Caracas, cargo creadc.

La presente designacidn tendrd efectos administrativos a partir del
29-03-2012.




